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Verfahrenshandbuch

Ein Nachschlagewerk fiir
rotarische Fiihrungskrifte

Das Verfahrenshandbuch soll Club- und Distriktfithrungskréften dabei helfen,
Rotary und die fiir ihre Aufgaben wichtigen Richtlinien und Verfahren besser
zu verstehen. Das Verfahrenshandbuch enthilt klare und leicht verstandliche
Beschreibungen dieser Richtlinien und Verfahren.

Das Verfahrenshandbuch ist eine Zusammenstellung der von den
Jahreskongressen, dem Gesetzgebenden Rat, dem Zentralrat von RI und dem
Kuratorium der Rotary Foundation verabschiedeten Richtlinien und Verfahren.
Auflerdem enthilt es folgende Dokumente:

¢ den aktuellen Wortlauf der Verfassungsdokumente

von Rotary International
Verfassung von RI
Satzung von RI
Einheitliche Verfassung der Rotary Clubs
¢ andere rechtskréftige Dokumente
Empfohlene Satzung der Rotary Clubs
Satzung der Rotary Foundation von Rotary International
Ausziige aus der Griindungsurkunde der Rotary Foundation.

Das Verfahrenshandbuch wird alle drei Jahre herausgegeben. Jeder Rotary Club
und alle Amtstrager von RI erhalten ein Exemplar des Handbuchs. Die Ausgabe
2004 berticksichtigt die seit der Ausgabe 2001 vorgenommenen Anderungen
von Richtlinien und Verfahren. Bei Fragen im Zusammenhang mit der
Bedeutung oder Auslegung des Verfahrenshandbuchs, einschl. von Verfassungs-
und anderen rechtlichen Dokumenten, gilt die englische Version als offizieller
Text.

Ed Futa
Generalsekretir
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Hinweise fiir den Leser

Folgende Abkiirzungen werden in den weiflen Seiten des Verfahrenshandbuches
verwendet:

RCP

TREC

RIC

RIB

SRCC

TRFB

00-00

Rotary Code of Policies: Sammlung der aktuellsten Beschliisse des
Zentralvorstandes, www.rotary.orgnur in englischer Sprache auf der
Rotary-Website (www.rotary.org) verfiigbar.

Rotary Foundation Code of Policies: Sammlung der aktuellen Beschliisse
des Stiftungskuratoriums, nur in englischer Sprache auf der Rotary-
Website (www.rotary.org) verfiigbar.

Rotary International Constitution (Verfassung von Rotary International), in
den gelben Seiten dieses Handbuchs abgedruckt.

Rotary International Bylaws (Satzung von Rotary International), in den
gelben Seiten dieses Handbuchs abgedruckt.

Standard Rotary Club Constitution (Einheitliche Verfassung der Rotary
Clubs), in den gelben Seiten dieses Handbuchs abgedruckt.

Rotary Foundation Bylaws (Satzung der Rotary Foundation), in den gelben
Seiten dieses Handbuchs abgedruckt.

Resolutionen des Jahreskongresses oder des Gesetzgebenden Rates:
Die erste Zahl gibt an, in welchem Jahr der Gesetzgebende Rat oder
Jahreskongress stattfand, auf dem die Resolution verabschiedet wurde.
Die zweite Zahl gibt die Nummer der verabschiedeten Resolution an.
Beispiel: (80-102) weist darauf hin, dass sich der vorangegangene Text
auf die Resolution Nr. 102 bezieht, die vom Gesetzgebenden Rat 1980
verabschiedet wurde. Obwohl auf Beschluss des Gesetzgebenden Rates
1998 auf den Jahreskongressen von RI keine Gesetzentwiirfe mehr
behandelt werden, kénnen vorangegangene Jahreskongresse in diesem
Handbuch noch zitiert werden.

Besonderer Hinweis: Der Zentralvorstand und das Stiftungskuratorium tagen
mehrmals im Jahr und beschlieSen Anderungen an den Richtlinien. Aus
diesem Grund kénnen sich die Nummern von RCP- und TRFC-Richtlinien
andern. Andere Richtlinien sind moglicherweise nach Drucklegung dieses
Verfahrenshandbuches nicht mehr aktuell. Die aktuellsten Informationen sind
in den Rotary Code of Policies und Rotary Foundation Code of Policies (auf der RI-
Website) zu finden.
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1 Der Rotary Club

VERWALTUNG VON CLUBS

Mitgliedschaft in Rotary International

Die Mitglieder von RI sind Rotary Clubs, die im Einklang mit der Verfassung
und der Satzung von RI gebildet und gefiihrt werden. Ein Rotary Club, der
als Mitglied von RI aufgenommen wird, muss die Einheitliche Verfassung
der Rotary Clubs als Grundlage iibernehmen. (RIB 2.030.) Die Einheitliche
Verfassung der Rotary Clubs und die empfohlene Clubsatzung sind in
den gelben Seiten des Verfahrenshandbuchs enthalten und auch auf der RI-
Website (www.rotary.org) verfiigbar. Gewisse Clubs, deren Aufnahme in die
Mitgliedschaft vor der Verabschiedung der Einheitlichen Verfassung am 6. Juni
1922 erfolgte, und Clubs, die Teil von RI-Pilotprojekten sind, diirfen jedoch nach
im Rahmen der Einheitlichen Verfassung der Rotary Clubs und RI-Satzung
genehmigten Abweichungen gefiihrt werden. (RIB 2.030.2.)

Pilotprojekt-Clubs

Der RI-Zentralvorstand fiihrt gegenwartig zwei Pilotprojekte durch, mit
denen die Effektivitdt der derzeitigen Verfahren in Bezug auf Mitgliedschaft,
Organisation und Geschéftsabldufe von Rotary Clubs beurteilt werden
soll. Clubs, die im Rahmen des Pilotprojekts ,Neue Modelle” laufen, sollen
vor allem jlingere Geschifts- und Berufsleute gewinnen und verschiedene
Strategien ausprobieren, damit Rotary Clubs in ihrem Gemeinwesen
weiterhin wichtig und relevant bleiben. Das zweite Pilotprojekt ist ein
Online- (E-Club-) Projekt und ist in erster Linie fiir Rotarier gedacht, die
aufgrund ihrer umfangreichen Geschifts- und Reisetétigkeit, aufgrund
von Gesundheitsproblemen oder der geografischen Entfernung nicht
regelmiaflig an den Clubmeetings teilnehmen kénnen. Diese E-Clubs
verfolgen das grundlegende Anliegen des rotarischen Dienstes und der Pflege
kameradschaftlicher Beziehungen, geben ihren Mitgliedern mit dem Online-
Format die benétigte Flexibilitat. Um die Wirksamkeit und den Erfolg der
Pilotprojekte objektiv messen und beurteilen zu kénnen, diirfen in der Regel
nur die dafiir zugelassenen Clubs daran teilnehmen. (RIC 5, 4)

Definition eines erfolgreichen Rotary Clubs

Erfolgreiche Rotary Clubs sind Clubs, die:

1) die Mitgliederzahlen aufrechterhalten und erhthen

2) erfolgreich Dienstprojekte im 6rtlichen Gemeinwesen und in
Gemeinwesen anderer Lander durchfiihren

3) die Rotary Foundation durch die Teilnahme an Stiftungsprogrammen
sowie durch finanzielle Beitrdge unterstiitzen

4) rotarische Fithrungskréfte fiir die Arbeit auf allen Ebenen heranbilden.

Clubvorstand und Clubamtstrager

Der Clubvorstand ist das leitende Gremium des Clubs. Der Vorstand
konstituiert sich gemé&f} den in der Satzung festgeschriebenen Bestimmungen.
Der Vorstand soll mindestens einmal monatlich tagen.

ERSTER TEIL - VERWALTUNG 3



DER ROTARY CLUB

Die Amtstréger eines Clubs sind der Président, der Prasident elect,
mindestens ein Vizeprésident (die alle dem Vorstand angehoren) sowie der
Sekretér, der Schatzmeister und der Clubmeister, deren Zugehorigkeit zum
Vorstand in der Satzung des Clubs geregelt ist. (SRCC 9, 4)

Qualifikationen

Die Qualifikationen der Vorstandsmitglieder und Amtstrager sind in
der Einheitlichen Verfassung der Rotary Clubs festgelegt. Jeder Amtstréger
und jedes Vorstandsmitglied (aufler Ehrenmitgliedern) miissen bewéhrte
Clubmitglieder sein. (SRCC 9, 5)

Dariiber hinaus muss der Clubprésident folgende Bedingungen erfiillen (RCP
10.020.):

1) Er sollte zur Leitung des Clubs in der Lage sein und das Vertrauen und
die Hochachtung der anderen Mitglieder genief3en.

2) Er muss nach seiner Wahl am Seminar fiir gewéahlte Clubprésidenten
(PETS) im Distrikt und an der Distriktversammlung teilnehmen und dazu
bereit sein, der Fithrung und dem Betrieb seines Clubs die notwendige
Zeit und Miihe zu widmen. (SRCC 9, 5)

3) Er sollte im Jahr vor dem Amtsantritt eine Funktion ausgetibt haben, die
ihn griindlich auf das Amt des Présidenten vorbereitet hat.

4) Er sollte in seinem Club als Vorstandsmitglied oder Mitglied eines oder
mehrerer Hauptausschiisse oder als Clubsekretdr amtiert haben.

5) Er sollte an mindestens einer Distriktkonferenz teilgenommen haben.

6) Er sollte mit der Verfassung und Satzung seines Clubs gut vertraut sein.

Pflichten

Die Pflichten der Vorstandsmitglieder und Amtstréger sind in der Satzung

des Clubs festgelegt. Der Clubpréasident hat folgende Pflichten:

1) Er hat den Vorsitz bei Clubzusammenkiinften.

2) Er sorgt dafiir, dass jede Sitzung sorgfiltig geplant und ptinktlich eréffnet
und geschlossen wird.

3) Er hat den Vorsitz bei den regelmafligen Sitzungen des Clubvorstandes.

4) Er ernennt fiir die ihnen zugewiesenen Auftrige geeignete Vorsitzende
und Mitglieder der Clubausschiisse.

5) Er vergewissert sich, dass sich jeder Ausschuss feste Ziele setzt und
entsprechend handelt.

6) Er halt regelméfiig Clubversammlungen ab, wovon die erste sobald als
moglich nach der Ernennung der Ausschussmitglieder stattfinden soll.

7) Er nimmt an der Distriktkonferenz teil.

8) Er arbeitet mit dem Governor in verschiedenen rotarischen Club- und
Distriktangelegenheiten zusammen und erledigt jede Korrespondenz
unverziiglich.

9) Er tiberwacht die Ausarbeitung eines Clubbudgets und die sachgemafle
Buchfiihrung tiber die Clubfinanzen, einschliefilich einer jahrlichen
Buchpriifung.

10) Er sorgt dafiir, dass die schriftlichen Berichte der Ausschussvorsitzenden
dem Governor bei seinem offiziellen Besuch im Club vorgelegt werden.

11) Er macht von den im Sekretariat erhéltlichen Informationen und
ntitzlichen Empfehlungen Gebrauch.

12) Er sorgt dafiir, dass wichtige Informationen aus Rotary World, dem
Monatsbrief des Governors und anderen Bulletins und Veréffentlichungen
des Sekretariates oder des Governors an die Clubmitglieder weitergeleitet
werden.
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DER ROTARY CLUB

13) Er sorgt dafiir, dass der Club auf der Distriktkonferenz und dem
Jahreskongress von RI ordnungsgemaf vertreten ist.

14) Er fiihrt im Januar eine Halbjahreskontrolle tiber alle Tatigkeiten und
Ziele der Ausschiisse fiir den Rest des Rotary-Jahres durch.

15) Er legt dem Club im Juni einen umfassenden Bericht tiber die
Clubfinanzen und {iber den Stand der Bemiithungen zur Erreichung der
Jahresziele vor.

16) Er bespricht sich mit seinem Nachfolger, ehe er sein Amt {ibergibt.

17) Er organisiert eine gemeinsame Sitzung des scheidenden und des neuen
Vorstandes, um der neuen Verwaltung einen guten Start zu ermdglichen
und gleichzeitig die Kontinuitét in der Clubverwaltung sicherzustellen.
(RCP 10.030.)

Auswahl der Vorstandsmitglieder und Amtstrager

Der Prozess fiir die Wahl der Vorstandsmitglieder und Amtstrédger eines
Clubs ist in der Satzung des Clubs festgelegt. Den Interessen eines Clubs
wird man am besten durch die Einhaltung des Prinzips des turnusmafigen
Amtswechsels — auch fiir Vorstandsmitglieder und Ausschussvorsitzende sowie
fiir den Prasidenten und den Sekretér — gerecht, sodass diese Amtstrager nicht
stindig wieder gewdhlt werden kénnen. (RCP 10.010.)

Eine Amtszeit von zwei aufeinanderfolgenden Jahren sollte Clubamtstragern
weder nahegelegt noch von ihnen erwartet werden. Es ist jedoch méglich, dass
ein Club unter gewissen Umstédnden einen Vorteil darin sehen kann, einen
Amtstrédger fiir ein weiteres Jahr zu ernennen oder nach einer gewissen Zeit
einen ehemaligen Amtstrdger des Clubs wiederzuwihlen. (RCP 10.010.1.)

Einfiihrung von Amtstrdagern

Jeder Rotary Club sollte zu Beginn des Rotary-Jahres eine Zusammenkunft
zur Einfiihrung der Amtstrager abhalten und erkennen, dass eine solche
Zusammenkunft den Amtstragern und den Mitgliedern des Clubs Gelegenheit
gibt, ihr Bekenntnis zu den Zielen der Organisation zu erneuern und zu
bekréftigen. (RCP 10.010.4.) Beispiele fiir feierliche Amtseinfiihrungen sind auf
der Website von Rotary (www.rotary.org) zu finden.

Clubversammlungen

Auf einer Clubversammlung beraten alle Mitglieder, Amtstrédger,
Vorstandsmitglieder und Ausschussvorsitzenden eines Clubs iiber das
Programm und die Aktivititen des Clubs. Sie kann auch zur Schulung
von Mitgliedern dienen. Alle Mitglieder des Clubs sollten unbedingt an
Clubversersammlungen teilzunehmen. Auf Clubversammlungen fiithrt der
Clubpriasident oder ein anderer, zu diesem Zweck eingesetzter Amtstrdger den
Vorsitz. Eine Clubversammlung kann wéhrend des Besuchs des Governors
und zu jedem anderen angebrachten Zeitpunkt abgehalten werden. Den
Clubs wird auch nahegelegt, unmittelbar nach der Distriktkonferenz eine
Clubversammlung zur Berichterstattung {iber die Programme und Aktivitdten
im gesamten Distrikt durchzuftihren. (RCP 8.040.1.)

Verwaltung und Clubfinanzen

Rotary Clubs werden aufgefordert, ihre Finanzen geschéftsméfig zu
verwalten. Dazu gehort eine Gegenzeichnung auf allen ausgestellten Schecks
und eine jahrliche Buchpriifung. (RCP 9.010.)
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DER ROTARY CLUB

Versicherung und amtliche Eintragung

Die Clubs werden dringend ersucht, sich beziiglich der Notwendigkeit eines
Schutzes vor einer aus Clubprojekten und -aktivitdten erwachsenden Haftung
mit einem Rechtsbeistand und einem Haftpflichtversicherungsexperten zu
besprechen und diesen Schutz den gegebenen Umstanden entsprechend durch
amtliche Eintragung des Clubs (oder seiner Aktivititen) und/oder durch
Abschluss einer Haftpflichtversicherung sicherzustellen.

In den USA und seinen Territorien und Besitzungen ist der Abschluss einer
Haftpflichtversicherung, die tiber RI erhaltlich ist, Pflicht. Jedem Club wird ein
Betrag bemessen, der zur Deckung der Versicherungsbeitrdge und zugehoriger
Verwaltungskosten ausreicht. (RCP 71.080.2.) Den Clubs wird empfohlen, auch
eine Haftpflichtversicherung fiir ihre Vorstandsmitglieder und Amtstrager
abzuschliefen.

Die Frage der amtlichen Eintragung eines Rotary Clubs sollte von jedem
Club mit Riicksicht auf die 6rtlichen Gegebenheiten selbst entschieden werden.
(RCP 2.050.) Wenn ein Rotary Club sich an einer auflergewohnlichen Aktivitat
zu beteiligen wiinscht, aus der ihm eine Haftpflicht erwachsen konnte, so ist
es wiinschenswert, anstelle des Clubs die Aktivitdt selbst amtlich einzutragen.
(RCP 2.060.)

Der Zentralvorstand hat gegen die amtliche Eintragung eines Rotary
Clubs nichts einzuwenden, sofern sich der Club im Rahmen der
Eintragungsbestimmungen ausdriicklich zur Verfassung und zur Satzung von
RI in deren heutigen und in jeder kiinftigen abgednderten Form bekennt. (RCP
2.050.)

Der Zentralvorstand billigt in diesem Zusammenhang gewisse allgemeine
Bestimmungen wie die Folgenden:

Der Name dieser Kérperschaft ist ,Rotary Club

(Ort)

(Bundesland, Land)

Diese Korperschaft ist eine gemeinniitzige Korperschaft. Sie soll eine
wohltatige Funktion erfiillen und das Ziel von RI férdern und verbreiten
sowie die Beziehungen eines Mitgliedsclubs von Rotary International
aufrechterhalten.

Soweit es die gesetzlichen Bestimmungen des Bundeslandes |
nach denen diese Korperschaft eingetragen ist, erlauben, soll diese
Kérperschaft unter die Rechtsprechung von RI fallen.

Diese Korperschaft ist befugt, diese Satzung im Einklang mit den hierin
erwdhnten Zwecken und den Gesetzen des Bundeslandes _, gemdf3
denen diese Korperschaft eingetragen ist, anzunehmen. (RCP 2.050.1.)

Um die neue Korperschaft mit RI in Einklang zu bringen, soll diese alle
einschlagigen Bestimmungen der Einheitlichen Verfassung der Rotary Clubs
und der empfohlenen Clubsatzung als Korperschaftssatzung tibernehmen. Die
Statuten miissen auch die geméaf3 den Gesetzen, nach denen die Kérperschaft
eingetragen werden soll, erforderlichen Aussagen und Erkldrungen beinhalten.
Diese vorgeschlagenen Bestimmungen kénnen auf jede Art und Weise
abgedndert werden, sofern kein Widerspruch zum ausdriicklich erklarten
Zweck des eingetragenen Clubs, in jeder Hinsicht ein Mitgliedsclub von RI
zu sein, besteht. Sollte ein bestehender Club gemédf diesen Bestimmungen
eingetragen werden, so wird dies als einfache Weiterfithrung des bisherigen
Clubs ohne Verdanderung seiner Beziehung zu RI erachtet. (RCP 2.050.2.)

Gegen die Verwendung des Namens ,Rotary” durch einen Rotary Distrikt
in Verbindung mit Stiftungsaktivitaten eines Clubs oder Distrikts ist nichts
einzuwenden, sofern: 1) diese Verwendung die Aktivitat mit dem betreffenden
Club oder Distrikt und nicht mit RI in Verbindung bringt;
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DER ROTARY CLUB

2) das Wort , International” nicht im Zusammenhang mit oder im Namen
einer Stiftungsaktivitit des Clubs oder Distrikts verwendet wird; 3) der Name
der Stiftungsaktivitat des Distrikts mit dem Namen des Clubs oder Distrikts
beginnt; 4) die Woérter ,,Rotary” und , Stiftung” (oder ,Foundation”) in der
Bezeichnung der Aktivitdt getrennt stehen, wenn sie in Verbindung mit einer
Stiftungsaktivitit eines Clubs oder Distrikts verwendet werden. (RCP 33.020.5.)
Der Generalsekretar hat die Aufgabe, im Namen des Zentralvorstandes
samtliche Antrédge auf eine Eintragung zu priifen und zu genehmigen
und einen Antrag im Falle ungewthnlicher Umstdnde, die weitere
Grundsatzerkldarungen erforderlich machen, an den geschiftsfiihrenden
Ausschuss des RI-Zentralvorstands weiterzuleiten. (RCP 2.050.3.)

Rotary Clubs und andere Organisationen

Ein Club sollte in keiner anderen Organisation Mitglied werden oder sich aus
der Mitgliedschaft in einer anderen Organisation ergebende Verpflichtungen
iibernehmen. Die Clubamtstrdger und -ausschiisse konnen sich mit den
Amtstragern und den Ausschiissen anderer Organisationen beraten, jedoch
ohne Verpflichtung fiir den Club. (80-102)

Obwohl Rotary Clubs zur Férderung von Dienstprojekten zusammenarbeiten
diirfen, diirfen sie sich gemédf3 den von RI festgelegten Rahmenbedingungen
nicht anderweitig zusammenschliefien. Ein Rotary Club ist nicht dazu
berechtigt, seine Mitglieder einer anderen Organisation anzugliedern oder
ihr gegentiber zu verpflichten. (RCP 2.020.) (Siehe auch ,Zusammenarbeit von
Distrikten und Rotary Clubs mit anderen Organisationen” in Kapitel 2.)

Die Clubs werden ermutigt, als Partner mit anderen Clubs oder anderen
Dienstorganisationen in einer Stadt oder einem stadtischen Grofiraum
zusammenzuarbeiten, um langfristige Dienstprojekte zu entwickeln und
aufrechtzuerhalten, solange allen beteiligten Clubs bei diesen gemeinsamen
Projekten eindeutig Anerkennung gezollt wird. (RCP 27.050.4.)

Einhaltung nationaler Gesetze durch die Clubs

Von jedem Rotary Club wird erwartet, dass er die Gesetze seines Landes
befolgt. Wenn ortlich geltende Gesetze eine mit den Verfassungsdokumenten
von RI unvereinbare Bedingung auferlegen, sollten die betroffenen Clubs das
Problem dem Zentralvorstand vorlegen und ihn um Rat bitten. (RCP 2.070.)

Beim Streben nach gegenseitiger Verstandigung und gutem Willen unter
den Rotariern muss anerkannt werden, dass viele Dinge in einigen Landern
ungesetzlich oder uniiblich sein kénnen, obwohl sie in anderen legal sind.
Deshalb sollten Rotarier die Gesetze und Sitten eines anderen Landes weder
kritisieren noch sich in diese einmischen. (RCP 8.080.6.)

Schlichtungs-, Schiedsgerichts- und Berufungsverfahren
In Artikel 11 und 15 der Einheitlichen Verfassung der Rotary Clubs sind
Verfahren zur Schlichtung von Streitigkeiten innerhalb eines Clubs vorgesehen.

PRASENZ

Die Prasenzpflichten sind in der Einheitlichen Verfassung der Rotary Clubs
festgelegt. (SRCC 8; SRCC 11, 4)

Ohne zuviel Wert auf eine 100%ige Prasenz zu legen, sollte der Clubvorstand
die Clubmitglieder und Kandidaten auf Folgendes hinweisen:

1) Wert und Bedeutung der regelmafligen Teilnahme

2) die Regel der 60%igen Anwesenheit
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3) welche Rolle die groStmogliche aktive Teilnahme jedes Mitglieds an allen
Clubaktivitdten fiir den Club und das Gemeinwesen spielt. (RCP 7.020.)

Clubs sollten ihren Mitgliedern Moglichkeiten zum Nachholen einer
versdumten Priasenz innerhalb des Gebietes einrdumen, vor allem in Clubs, die
sich zu anderen Tageszeiten treffen, die fiir Mitglieder mit Prasenzproblemen
besser geeignet sind. (RCP 7.030.) Die Methoden zum Nachholen von
versaumten reguldren Clubmeetings werden in der Einheitlichen Satzung von
Rotary Clubs beschrieben. (SRCC 8)

Abwesenheit von Clubzusammenkiinften

Es ist nicht vorgesehen, die Prasenz eines Mitglieds anzuerkennen, das einer
Clubzusammenkunft aus folgenden Griinden fernbleibt:

1) Dienst als Geschworener

2) Pflichtteilnahme an Parlamentssitzungen.

Es ist nicht vorgesehen, die Teilnahme an folgenden Anldssen als Prasenz
anzuerkennen:

1) inoffizielle Zusammenkiinfte von Rotariern auf einem Schiff (RCP 7.020.3.)

2) Halten von Reden in einem anderen Dienstclub (RCP 7.040.2.)

Militdrdienst
Es ist nicht vorgesehen, die Prasenz eines Mitglieds anzuerkennen, das zum
Militardienst oder in die Nationalgarde einberufen wurde.

Teilnahme an Zusammenkiinften von RI

Der RI-Zentralvorstand hat die Einheitliche Verfassung der Rotary
Clubs dahingehend interpretiert, dass die Teilnahme an einer mehrtédgigen
Zusammenkunft von Rotary International (zum Beispiel an einer
Distriktkonferenz) als Nachholen von zwei versdumten Zusammenkiinften
anerkannt werden kann, sofern in dieser Zeit versdaumte Prasenzen auch
anderweitig nachgeholt werden kénnten. (RCP 7.020.1.)

Beurlaubung

Clubs sollten ihre Mitglieder iiber die in ihrem Club geltenden
Bestimmungen zur Gewdhrung einer voriibergehenden Beurlaubung
informieren. Aus praktischen Griinden kann es einem Mitglied nicht zur Pflicht
gemacht werden, im Voraus ein Beurlaubungsgesuch zu stellen, wenn es an
einer Clubzusammenkunft nicht teilnehmen kann. (RCP 7.050.)

KLASSIFIKATIONEN

Das Klassifikationssystem ist in Artikel 7 der Einheitlichen Verfassung der
Rotary Clubs festgelegt. Ein Club darf keinen Vertreter einer Klassifikation als
Mitglied aufnehmen, wenn diese Klassifikation bereits fiinfmal oder hdufiger
in diesem Club vertreten ist, es sei denn, der Club hat mehr als 50 Mitglieder
und die Aufnahme dieses Vertreters als aktives Mitglied fiihrt nicht dazu,
dass seine Klassifikation mehr als 10 Prozent der aktiven Clubmitglieder
ausmacht. Mitglieder im Ruhestand werden nicht auf die Gesamtzahl
der Mitglieder einer Klassifikation angerechnet. Die Klassifikation eines
umgemeldeten oder ehemaligen Mitglieds eines Clubs darf seine Aufnahme
in die aktive Mitgliedschaft nicht verhindern, auch dann nicht, wenn dadurch
die Hochstgrenze der erlaubten Mitglieder dieser Klassifikation im Club
voriibergehend tiberschritten wird. Wenn jedoch ein Mitglied in eine andere
Klassifikation tiberwechselt, kann es als Mitglied dieser neuen Klassifikation
weiter im Club verbleiben. (RIC 5, 2(b)) Jedes Aktivmitglied eines Rotary
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Clubs wird geméf seiner geschéftlichen oder beruflichen Tatigkeit einer
Klassifikation zugewiesen. Unter einer ,Klassifikation” versteht man die
anerkannte Hauptbeschiftigung der Firma, des Unternehmens oder der
Institution, der ein Rotarier angehort, oder seine anerkannte hauptséachliche
Geschifts- oder Berufstatigkeit. (SRCC 7, 1(a)) So kann ein angestellter
Elektroingenieur, ein Versicherungsvertreter oder der Geschéftsfiihrer einer
Eisenbahngesellschaft, eines Bergbauunternehmens oder eines Konzerns
aufgrund seiner beruflichen Position oder als Vertreter der Firma, des
Unternehmens oder der Einrichtung in den Club aufgenommen werden.
Die Befolgung des Grundsatzes der Klassifikationen ist zwar
wiinschenswert, doch ist der Zentralvorstand iibereingekommen, dass
jeder Rotary Club die Praxis der Klassifikationen sorgfaltig tiberpriifen und
erforderlichenfalls Klassifikationen grofiziigig interpretieren sollte, um der
modernen Geschifts- und Berufswelt gerecht zu werden. (RCP 4.070.)

Ausgewogene Mitgliedschaft

Jeder Club sollte eine gut ausgewogene Mitgliedschaft haben, bei der kein
Unternehmen oder Beruf vorherrschend ist. (RIC 5, 2(b)) Ein Rotary Club sollte
einen Vertreter jeder anerkannten geschiftlichen oder beruflichen Tatigkeit
im Gemeinwesen als Mitglied aufnehmen, sofern eine solche Vertretung sich
mit den Bestimmungen in Artikel 5 der Verfassung von RI und Artikel 6 der
Einheitlichen Verfassung der Rotary Clubs in Einklang bringen ldsst. Zu diesem
Zweck sollten Clubs das demografische Profil ihres Gebietes priifen, um
sicherzugehen, dass alle entsprechenden Segmente der Bevolkerung in ihrem
Club vertreten sind.
_ Kein Club darf, unabhingig vom Datum seiner Aufnahme in RI, durch
Anderung seiner Verfassung oder anderweitig die Mitgliedschaft im Club
aufgrund von Geschlecht, Rasse, Hautfarbe, Religion oder nationaler Herkunft
einschranken, noch Bedingungen fiir die Mitgliedschaft stellen, die nicht
ausdrticklich in der Verfassung oder Satzung von RI festgelegt sind. (RIB 4.070.)

Mitgliedschaft junger Menschen

Die Clubs sollten sich stets vor Augen halten, wie wichtig es ist, geeignete
junge Menschen, wie ehemalige Rotaracter, ehemalige Teilnehmer an GSE-
Reisen oder an anderen Stiftungsprogrammen, als Mitglieder zu gewinnen.
Ferner werden die Clubs aufgefordert, Mittel und Wege zu finden, um
eine Mitgliedschaft fiir die wachsende Zahl junger Frauen und Ménner in
verantwortlichen geschéftlichen und beruflichen Positionen attraktiver zu
gestalten. (RCP 5.060.2.)

Klassifikationeniibersicht

Eine systematisch zusammengestellte Liste der Klassifikationen ist die
logische Grundlage fiir das Wachstum des Clubs. RI gibt kein allgemeingiiltiges
Klassifikationenverzeichnis heraus. Club sollten eine Standortanalyse
durchfiihren, um festzustellen, welche Geschifts- und Berufszweige in ihrem
Gemeinwesen vertreten sind. Solche Erhebungen dienen als Grundlage fiir die
Entwicklung und konsequente Durchfiihrung spezifischer und andauernder
Plane fiir den Ausbau und die Starkung der Mitgliedschaft, um in allen
Tatigkeitsbereichen effektiver dienen zu kénnen. (RCP 4.070.1.)
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KOMMERZIELLE NUTZUNG UND RUNDSCHREIBEN

Kommerzielle Nutzung von Rotary

Jedes Jahr wird zur Information aller Rotarier das offizielle Verzeichnis
von RI (Official Directory) herausgegeben. Die Rotarier sollten es nicht als
kommerzielle Versandliste benutzen oder es Anderen zu diesem Zweck
zur Verfiigung stellen. Mitglieder eines Rotary Clubs diirfen das offizielle
Verzeichnis nicht zur Erlangung kommerzieller Vorteile benutzen.
(29-12, 80-102)

Rundschreiben an Rotary Clubs
Gemafs der Festlegungen durch den Jahreskongress gelten folgende
Beschrankungen in Bezug auf genehmigte Rundschreiben:

1) Ein Mitgliedsclub, der einen anderen Rotary Club im Zusammenhang
mit irgendeiner Angelegenheit um Kooperation bitten mochte, legt sein
Anliegen und seine Pldne zuerst dem/den zustdndigen Governor(s) zur
Genehmigung vor.

2) Kein Mitgliedsclub darf einen anderen Rotary Club oder einzelne Rotarier
—von den eigenen Mitgliedern abgesehen — um finanzielle Unterstiitzung
bitten, bevor er die entsprechende Genehmigung des Zentralvorstandes
von RI erhalten hat. (80-102; RCP 11.040.1.)

Es gilt seit langem als Regel, dass Rotarier, Rotary Clubs oder Distrikte die

offiziellen Verzeichnisse von RI und die Mitgliederlisten der Distrikte oder der
Clubs nicht als Grundlage fiir Rundschreiben benutzen diirfen. (RCP 11.040.3.)

Informationen von Mitgliedern
Um Clubs und Distrikte besser unterstiitzen zu kénnen und die
Kommunikation mit Rotariern zu erleichtern, erfasst RI personliche Daten
von Rotary Clubmitgliedern allein zum Zwecke der folgenden grundlegenden
Geschiftstatigkeiten:
1) Rechnungslegung
2) Unterstiitzung der Rotary Foundation
3) Identifizierung potenzieller Kandidaten fiir das Amt des RI-Présidenten,
von Mitgliedern von RI- und Stiftungsausschiissen, Arbeitsgruppen (Task-
Forces) und anderen Funktionen
4) Verfolgung von Trends bei der Mitgliederentwicklung, Ermittlung von
Mitgliedercharakteristika, Aufstellung von Bevolkerungsstatistiken und
Forderung der Mitgliederbindung
5) Identifizierung von Rotariern mit linguistischen und/oder beruflichen
Spezialkenntnissen
6) Bereitstellung von Informationen fiir Distriktausschussvorsitzende
und andere Verantwortliche und Teilnehmer an RI-Programmen und
Dienstprojekten
7) Unterstiitzung fiir The Rotarian und die Regionalzeitschriften
8) Hilfestellung und Anleitung fiir Clubs und Distrikte bei der PR-Arbeit
9) Bereitstellung von wichtigen organisatorischen Informationen an
Distriktfithrungskréfte zur Weiterleitung an die Clubs
10) Unterstiitzung der Organisatoren der Jahreskongresse und von
Sonderveranstaltungen
11) Weiterleitung von Informationen an Rotary Clubs, Distrikte und
Distriktfiihrungskréfte von Anbietern, die eine offizielle Lizenz von RI
erhalten haben (RCP 26.120.)
Auf Anweisung des Zentralvorstands beteiligt sich RI mitunter an
besonderen Werbe- und/oder Marketinginitiativen, in deren Rahmen
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Mitgliederinformationen veré6ffentlicht werden. Die Rotarier werden von RI
iiber derartige Initiativen informiert und kénnen selbst entscheiden, ob sie
daran teilnehmen mochten oder nicht. RI kann auch Informationen preisgeben,
wenn dies gesetzlich vorgeschrieben ist oder im Rahmen einer gerichtlichen
oder staatlichen Untersuchung verlangt wird. (RCP 26.120.)

Listen von Clubs, von ihren Amtstragern, Ausschussmitgliedern oder
Rotariern diirfen nicht anderen Organisationen zur Verfiigung gestellt werden,
sei denn, dies wird von staatlichen Behérden vorgeschrieben bzw. erfolgt mit
Zustimmung des Zentralvorstandes, vorausgesetzt, dass der Zentralvorstand
damit keine gesetzlichen Bestimmungen verletzt. (RCP 11.050.2.) Wer eine Liste
der Mitglieder eines Clubs wiinscht, sollte sich direkt an den Club wenden
oder mit dessen Erlaubnis das Sekretariat um eine Liste der Clubmitglieder
ersuchen. Der Generalsekretdr kann einem Governor auf dessen Ersuchen eine
Liste aller Rotarier im Distrikt zur Verfiigung stellen. (RCP 11.060.1.)

Telemarketing

Der Zentralvorstand befiirwortet grundsatzlich nicht den Einsatz von
kommerziellem Tele-Marketing durch Rotary Clubs und Distrikte. Wenn
dennoch von Tele-Marketing Gebrauch gemacht wird, sollten Clubs und
Distrikte Vorsicht walten lassen, besonders wenn dazu die kommerziellen
Dienste einer Firma in Anspruch genommen werden. Bei jeder Vereinbarung
mit einer solchen Firma muss der betreffende Rotary Club oder Distrikt genau
und sprachlich korrekt angegeben werden. Bei Gebrauch von Tele-Marketing
sind die bestehenden Grundsétze von Rotary in Bezug auf Rundschreiben
einzuhalten. (RCP 49.070.)

UMGANGSFORMEN

Angehdrige von Rotariern

Alle Rotary Clubs und Rotarier sollten die Ehepartner und
Familienangehorigen der Clubmitglieder in die Planung von Aktivitdten
mit einbeziehen. Diese Personen leisten einen Beitrag zu den Zielen und zur
Freundschaft, die sich aus der Mitgliedschaft in einem Rotary Club ergeben.
(89-139)

Viele Rotary Clubs haben das Gliick, im Rahmen der Dienste und anderer
Clubaktivitdten auf die Mithilfe und Unterstiitzung von Ausschiissen und
anderen Vereinigungen, die aus Angehorigen von Rotariern bestehen, zihlen
zu konnen. Rotary Clubs sollten Gruppen von Ehepartnern und/oder anderen
Angehorigen der Rotarier nach den folgenden Richtlinien férdern und
betreuen:

1) Die Fordergruppe, der Ausschuss oder die Organisation sollte mit dem
ortlichen Rotary Club, in dem die Ehepartner und/oder Angehdrigen
Mitglied sind, verbunden sein und regelméfig in Kontakt stehen.

2) Zur Zielsetzung der Gruppe oder Organisation sollten die Unterstiitzung
der Dienstaktivitdten des Rotary Clubs, die Férderung der Freundschaft
unter den Mitgliedern und der allgemeinen Ziele von Rotary gehoren.

3) Die Aktivitdten, Projekte und Programme der Gruppe sollten die Ziele des
ortlichen Rotary Clubs grundsétzlich férdern bzw. erganzen.

Es wird beabsichtigt, dass solche Férdergruppen oder Organisationen nur
informell an den 6rtlichen Rotary Club angeschlossen werden. (RCP 6.020.1.)
Diese Gruppen sollten die in Kapitel 17 genannten Beschrankungen in Bezug
auf den Gebrauch der rotarischen Zeichen beachten.
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CLUBZUSAMMENKUNFTE (CLUBMEETINGS)

Ort der Zusammenkunft

Jeder Club bestimmt den Ort der Zusammenkunft selbst. Da es jedem
Mitglied eines Rotary Clubs gestattet ist, an der Zusammenkunft eines anderen
Rotary Clubs teilzunehmen, wird erwartet, dass jeder Club an einem Ort tagt,
wo Mitgliedern jedes anderen Rotary Clubs die Teilnahme mdglich ist. (RCP
7.010.) Zeit- und Treffpunkt von Rotary Clubs werden im Official Directory
angegeben oder konnen mit dem ,,Club Locator” auf der RI-Website ermittelt
werden.

Absage einer wochentlichen Zusammenkunft

Der Clubvorstand kann die wochentliche Zusammenkunft absagen,
falls einer der in Artikel 5 der Einheitlichen Verfassung der Rotary Clubs
beschriebenen Umstédnde eintritt.

Gaste

Die Rotary Clubs sollten ihre Mitglieder mit Nachdruck darum bitten, Gaste
zu wochentlichen Clubzusammenkiinften mit einem besonders interessanten
Programm einzuladen, damit sich die Nicht-Rotarier im Gemeinwesen mit der
Funktion und den Zielen des Rotary Clubs besser vertraut machen kénnen.
(RCP 7.060.1.) Von Vertretern der Massenmedien oder Mitgliedern anderer
Rotary Clubs abgesehen sollte aber ein Club oder Clubmitglied keine standigen
Géste haben.

Die Clubs sollten auch Géste zu ihren reguldren Clubzusammenkiinften
einladen, darunter auch Rotarier aus anderen Clubs und ihre Ehepartner. Zwar
obliegt es letztendlich den einzelnen Clubs, solche Einladungen auszusprechen,
doch konnen durch ein solches Vorgehen der Clubdienst, die Freundschaft und
die mogliche Gewinnung von neuen Mitgliedern geférdert werden. (98-278;
RCP 7.060.3.)

Die Clubs sollten auch Studenten und Schiiler zu ihren Clubmeetings
einladen, um sie mit den Ideen und Prinzipien von Rotary vertraut zu machen.
(RCP 7.060.2.)

Clubprogramme

Es ist sehr wichtig, dass jeder Rotary Club eine Tagesordnung fiir seine
wochentlichen Zusammenk{infte in die Satzung aufnimmt, wobei besonderer
Wert auf eine Rede oder einen anderen Themenschwerpunkt sowie auf die
Freundschaft gelegt wird. (RCP 7.010.1.) Insbesondere sollte versucht werden,
Programme mit rotarischen Themen zu fordern, statt nur Interessantes und
Amiisantes bieten zu wollen. Dadurch soll der Tendenz entgegen gewirkt
werden, Rotary Clubs als reine Unterhaltungsclubs zu betrachten. (RCP 8.020.)
Um den Austausch von Dienstprojekten und gute Beziehungen zwischen den
Clubs zu fordern, werden die Rotary Clubs aufgefordert, Prasidenten anderer
Rotary Clubs in ihrem Distrikt zu ihren wochentlichen Zusammenkiinften
einzuladen und den Géasten Gelegenheit zu geben, kurz iiber ihre Club-
programme und -aktivitdten zu sprechen. (RCP 8.030.3.) Es wird den Clubs
auch empfohlen, dass sie regelmaflig Zusammenkiinfte durchfiihren, auf denen
sie Clubgeschifte, -aktivitdten und -angelegenheiten diskutieren. (RCP 8.020.)

Die Clubs werden aufgefordert, mindestens zwei Programme im Rotary-Jahr
den Zielen und Programmen der Rotary Foundation sowie ihren Aktivitaten
zur Finanzmittelbeschaffung zu widmen. Eines dieser Programme sollte im
November stattfinden, der zum Monat der Rotary Foundation bestimmt wurde.
(RCP 8.020.6.)
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Riickerstattung der Auslagen von Rednern und Besuchern

Ladt ein Club gegenwiértige oder ehemalige Amtstrager von RI oder andere
Rotarier zu einem Besuch ein, so soll der betreffende Club fiir die Reisekosten
aufkommen. (RCP 8.030.)

Invokationen und Gebete

Rotary Clubs auf der ganzen Welt haben Mitglieder mit unterschiedlichen
religiosen Uberzeugungen und Wertvorstellungen, die der Dienst fiir
die Menschheit vereint. Jeder Rotary Club ist autonom und fiihrt seine
Zusammenkiinfte daher nach eigenem Ermessen und dem grundlegenden
rotarischen Prinzip der Toleranz durch, wodurch die Teilnahme von Rotariern
an humanitdren Dienstprojekten geférdert wird. (RCP 8.010.)

Alkoholische Getrénke bei Zusammenkiinften

Jeder Club entscheidet selbst, ob auf den Zusammenkiinften alkoholische
Getranke gereicht werden sollen. Zwar hat Rotary in dieser Frage keine
offiziellen Richtlinien, doch haben langjéhrige Erfahrung und Auflerungen
von Rotariern gezeigt, dass — zumindest in Landern, wo dies untiblich ist — der
Organisation am besten gedient ist, wenn auf Meetings keine alkoholischen
Getranke ausgeschenkt werden.

Rauchen

Angesichts der gesundheitsschddlichen Wirkungen des Rauchens werden die
Clubmitglieder und ihre Géste gebeten, auf Zusammenkiinften und anderen
rotarischen Veranstaltungen nicht zu rauchen. (RIB 2.040.)

Gemeinsame Zusammenkiinfte von Dienstclubs

Gemeinsame Zusammenkiinfte von Rotary Clubs und anderen Dienstclubs
tragen nicht zur bestmdéglichen Entwicklung der Programme und Aktivitdten
der Clubs bei. Deshalb dtirfen die Rotary Clubs ihre wochentlichen
Zusammenkiinfte nicht gemeinsam mit anderen Dienstclubs durchfiihren.
Jedoch kénnen aus besonderem Anlass gemeinsame Zusammenkiinfte mit
anderen Dienstclubs organisiert werden. (RCP 11.050.3.)

MITGLIEDSCHAFT

Mitgliedschaft in Clubs

Jeder Club setzt sich aus Mitgliedern zusammen, welche die in der
Verfassung und der Satzung von RI und der Einheitlichen Verfassung der
Rotary Clubs festgelegten Kriterien erfiillen. Die Mitgliedschaft in einem
Rotary Club gilt als die personliche Mitgliedschaft einer einzelnen Person und
nicht als die einer Partnerschaft oder eines Unternehmens, die bzw. das durch
das einzelne Mitglied vertreten wird. (80-102)

Arbeitsort oder Wohnsitz

Jedes Aktivmitglied des Clubs muss seine geschéftliche oder berufliche
Téatigkeit, nach der es im Club eingestuft ist, personlich ausiiben bzw.
ausgetibt haben. Der Ort der Berufsausiibung oder der Wohnsitz dieser
Person miissen sich, sofern nichts anderes vorgesehen ist, am Ort des Clubs
oder im angrenzenden Gebiet befinden. (RIC 5, 2; SRCC 6, 3) Unter ,Ort
der Berufsausiibung” wird die Einrichtung verstanden, von der aus das
Aktivmitglied oder vorgeschlagene Aktivmitglied normalerweise seinen
geschiftlichen oder beruflichen Verpflichtungen und Aktivitdten nachgeht.
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(RCP 4.010.2.) Der Begriff ,Wohnsitz” in den Verfassungsdokumenten bezieht
sich auf den Hauptwohnsitz der Person. (RCP 4.010.3.)

Ein Aktivmitglied, das vom Ort seines Clubs oder dem angrenzenden Gebiet
wegzieht, kann mit Zustimmung des Clubvorstands Clubmitglied bleiben oder
fiir maximal ein Jahr beurlaubt werden, sofern der Vorstand dies genehmigt
und das Aktivmitglied alle Bedingungen der Clubmitgliedschaft weiterhin
erfiillt. (RIC 5, 2(a); SRCC 11, 2(a))

Mitgliedschaft in anderen Organisationen

Um den Verpflichtungen eines Rotary Clubmitglieds gerecht zu werden,
sollten Rotarier nicht anderen dhnlichen Dienstclubs angehoren, da dies die
Austibung ihrer Mitgliedspflichten stark behindern wiirde. Wer Mitglied eines
Rotary Clubs werden mochte, sollte eine evtl. Mitgliedschaft in einer anderen
Dienstorganisation offenbaren. Rotarier, die einer anderen kommunalen
Gruppe oder einem anderen Dienstclub beitreten mochten, sollten vorher die
Zustimmung ihres Clubvorstands einholen. (RCP 4.020.)

Der Clubvorstand kann Mitglieder aus einem triftigen Grund aus dem Club
ausschlieBen. (SRCC 11, 5(a)) Ein solcher Grund konnte die ungentigende
Erfillung der Verpflichtungen gegentiber dem Rotary Club aufgrund der
fortgesetzten Mitgliedschaft in einem anderen Dienstclub sein. (RCP 4.020.1.)

Aktiv- und Ehrenmitgliedschaft im selben Club

Die gleichzeitige Ausiibung der Aktiv- und der Ehrenmitgliedschaft im
selben Club ist nicht gestattet. (RIB 4.040.; SRCC 6, 5) Es ist jedoch moglich,
Aktivmitglied in einem Club und Ehrenmitglied in einem anderen Club zu
sein.

Ehrenmitgliedschaft

Das Verfahren fiir die Wahl zum Ehrenmitglied ist in Artikel 6, Absatz 6
der Einheitlichen Verfassung der Rotary Clubs festgeschrieben. Die Clubs
werden dringend ersucht, die Ernennung zum Ehrenmitglied ausschliefilich
als Auszeichnung fiir verdienstvolles Wirken fiir die Forderung der rotarischen
Ideale zu verleihen sowie an jene Personen, die aufgrund ihres unermiidlichen
Engagements fiir die rotarische Sache als Freunde von Rotary betrachtet
werden. Die Ehrenmitgliedschaft ist die hochste Auszeichnung, die ein Rotary
Club verleihen kann, und sollte deshalb nur in Ausnahmefillen vergeben
werden. Die Integritét der rotarischen Bestimmungen {iber die Mitgliedschaft
kann Schaden nehmen, wenn die Ehrenmitgliedschaft zu leicht erlangt werden
kann. (RCP 5.030.)

Es widerspricht dem Geist der Verfassungsdokumente von RI, wenn
Ehrenmitglieder eines Rotary Clubs potenzielle Mitglieder dem Club zur
Aufnahme vorschlagen diirfen. Jeder Rotary Club sollte in seine Satzung eine
Bestimmung aufnehmen, wonach ein potenzielles Mitglied nur durch ein
bewédhrtes Aktivmitglied vorgeschlagen werden kann. (RCP 5.030.1.) Ferner ist
es unerwiinscht, Stipendiaten der Rotary Foundation die Ehrenmitgliedschaft
zu verleihen. (RCP 5.040.)

Ehrenmitglieder sind von der Zahlung von Beitrittsgebiihren und
Mitgliedsbeitrdgen befreit, haben kein Stimmrecht und diirfen kein Amt im
Club bekleiden. Diese Mitglieder gehtren keiner Klassifikation an, aber sie
diirfen an allen Zusammenkiinften des Clubs, in dem sie Ehrenmitglied sind,
teilnehmen und alle anderen Rechte in Anspruch nehmen. Kein Ehrenmitglied
eines Clubs kann Rechte oder Privilegien eines anderen Clubs beanspruchen,
mit Ausnahme des Rechts auf den Besuch anderer Clubs, ohne Gast eines
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Rotariers zu sein. (RIB 4.050.2.; SRCC 6, 6(b)) Es ist moglich, in mehreren Clubs
Ehrenmitglied zu sein. (SRCC 6, 6)

Clubs fir beiderlei Geschlecht

Alle Rotary Clubs werden aufgefordert, sowohl Manner als auch Frauen als
Mitglieder zuzulassen. Die Governors sollten in allen Clubs ihres Distrikts die
Mitgliedschaft fiir beide Geschlechter férdern. In Orten, wo es noch Clubs gibt,
die nur den Méannern offen stehen, sollten die Governors die Einrichtung von
Clubs fiir beide Geschlechter unterstiitzen. (RCP 4.060.)

Umgemeldete oder ehemalige Rotarier

Ein Mitglied kann ein umgemeldetes oder ehemaliges Clubmitglied fiir
die Aktivmitgliedschaft vorschlagen, wenn das vorgeschlagene Clubmitglied
seine Mitgliedschaft in dem bisherigen Club aufgrund des Wegfalls der ihm
bisher zuerkannten Klassifikation fiir seine berufliche oder Geschéftstatigkeit
im Einzugsbereichs oder in der Umgebung des bisherigen Clubs beendet oder
beendet hat. Das umgemeldete oder ehemalige Clubmitglied kann auch von
seinem fritheren Club als Aktivmitglied im neuen Club vorgeschlagen werden.
Die Klassifikation eines umgemeldeten oder ehemaligen Mitglieds eines Clubs
darf seine Aufnahme in die aktive Mitgliedschaft nicht verhindern, auch
dann nicht, wenn dadurch die Hochstgrenze der erlaubten Mitglieder dieser
Klassifikation im Club vortibergehend tiberschritten wird. (RIB 4.030.;
SRCC 6, 4)

Organisationen ehemaliger Rotarier

Gruppen ehemaliger Rotarier, die sich zusammenschliefSen, um
Bekanntschaften und Freundschaften ebenso zu férdern wie ihr personliches
aktives Interesse, anderen zu dienen, werden befiirwortet. Gegen die Bildung
solcher Gruppen wird kein Einwand erhoben, sofern sie gemaf3 der in Absatz
35.030.5. des Rotary Code of Policies festgelegten Bestimmungen organisiert
sind und handeln. Dies impliziert jedoch keine Betreuung oder offizielle
Anerkennung einer solchen Gruppe.

MITGLIEDERENTWICKLUNG

Die Mitgliederentwicklung besteht aus drei Komponenten: Gewinnung neuer
Mitglieder, Bindung der vorhandenen Mitglieder und die Bildung neuer Clubs
(Ausbreitung).
Um mehr qualifizierte Personen als Clubmitglieder zu gewinnen und
den Mitgliederschwund zu verringern, sollten die Clubs die bestehenden
Festlegungen fiir die innere Ausbreitung umfassend und sinnvoll nutzen,
den Gemeindienst fortsetzen und verbessern und Mafinahmen ergreifen, die
den Interessen jedes einzelnen Mitglieds auf effektive Weise gerecht werden.
(RCP 5.060.) Folgende Faktoren werden als besonders wichtig fiir ein positives
Mitgliederwachstum angesehen:
1) starke und fortgesetzte Motivation und Unterstiitzung seitens des
Prasidenten

2) ein gut durchdachtes Programm fiir neue Mitglieder, das die Orientierung,
Einfiihrung und vor allem das Einleben und die Einbeziehung der neuen
Mitglieder in die Clubaktivitdten beinhaltet

3) ein angemessener Wettbewerb der Betreuer neuer Mitglieder und ihre

entsprechende Anerkennung

4) Bindung der vorhandenen Mitglieder und jahrliche angemessene

Auszeichnung der Clubs mit steigenden Mitgliederzahlen und des
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Mitgliederwachstums im Distrikt durch den Prasidenten und den
Governor

5) vertretbare Mitgliedsgebiihren und angemessene und attraktive Werbung
fiir Rotary, wobei sowohl der Dienst von Rotary am Gemeinwesen als
auch der Nutzen der Mitgliedschaft in einem Rotary Club fiir die Rotarier
und ihre Familien betont wird. (RCP 5.060.1.)

Um noch mehr qualifizierte Personen als neue Mitglieder zu gewinnen und

dem Mitgliederschwund vorzubeugen, sollten die Clubs Folgendes tun:

1) alle vorhandenen Festlegungen zum Mitgliederwachstum umfassend und
sinnvoll nutzen

2) aktuelle Trends der Geschifts- und Berufswelt im Gemeinwesen erfassen,
um mogliche neue Klassifikationen und qualifizierte Kandidaten fiir diese
Klassifikationen zu identifizieren

3) fiir das Gemeinwesen relevante Dienstprojekte durchfiihren und diese
Projekte und Leistungen wirksam in der Offentlichkeit bekannt machen

4) Mafinahmen im Club ergreifen, die den Interessen jedes Mitglieds auf
effektive Weise gerecht werden.

Aufierdem gilt Folgendes:

1) Jeder Club muss das Mitgliederwachstum analysieren und entscheiden, ob
die Ergebnisse zufriedenstellend sind, und dann Schritte fiir eine gesunde
Zunahme der Mitgliederzahlen ergreifen.

2) Die Governors und andere Personen sollten sich um Clubs mit
mangelndem Mitgliederzuwachs kiimmern, um die Griinde fiir das
ungentigende Wachstum zu ermitteln und Aktionen zur Uberwindung
dieser Probleme vorzuschlagen.

3) Wenn ein Rotarier aufgrund eines Wohnorts- oder Arbeitsplatzwechsels
aus einem Club ausscheidet, kann der bisherige Club diesen Rotarier
einem oder mehreren Clubs des neuen Gemeinwesens als Mitglied
empfehlen. Die Initiative zur Kontaktaufnahme sollte von den Clubs des
neuen Gemeinwesens ausgehen, um festzustellen, ob dieses ehemalige
Mitglied an einer Clubmitgliedschaft interessiert ist. (89-137; RCP 4.080.)

Damit ein Club fiir sein Gemeinwesen relevant und ansprechbar ist, sollte
er alle voll qualifizierten Einwohner dieses Ortes als Mitglieder gewinnen. Es
gilt als unangemessen und mit den Prinzipien von Rotary unvereinbar, wenn
ein Club die Zahl seiner Clubmitglieder willkiirlich beschrankt oder infolge
von Apathie oder mangelnder Information bzw. mangelndem Verstandnis
der Wachstumsprozesse oder Verfahrensweisen fiir das Vorschlagen und die
Einbeziehung neuer Mitglieder nicht in der Lage ist, die Mitgliederzahlen zu
erhohen. (RCP 5.070.1.)

Es ist wichtig, dass jeder Club ein Programm zur Erhhung der
Mitgliederzahlen ausarbeitet und beibehalt und damit einen angemessenen
Nettozuwachs an Mitgliedern erzielt. Jeder Club sollte diesem Zuwachs
gegeniiber positiv eingestellt sein und anerkennen, dass eine Erh6hung der
Mitgliederzahl keinen Qualitatsverlust der Clubmitgliedschaft nach sich zieht.
Der Mitgliederzuwachs sollte sich stets dadurch ergeben, dass ein Club voll
qualifizierte Mitglieder aufnimmt, von denen ein Beitrag zur Férderung des
rotarischen Programms erwartet werden kann. (RCP 5.060.7.)

Das Anliegen von Rotary impliziert auch, dass der Einzelne seine
Verantwortung fiir die personliche Verwirklichung des Ideals des Dienens
anerkennt. Die einzelnen Rotarier miissen erkennen, dass diese Verantwortung
die Verpflichtung einschlief8t, andere an Rotary teilhaben zu lassen und durch
das Vorschlagen qualifizierter Personen als Mitglieder eines Rotary Clubs einen
Beitrag zur Ausbreitung von Rotary zu leisten. (RCP 5.060.3.)
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Alle Clubs werden aufgefordert, die Prinzipien der Klassifikationen und
der Mitgliedschaft von Rotary einzuhalten und — wenn die Gelegenheit
dazu besteht — alle eventuellen irreguldren Klassifikationen oder
Mitgliedschaftsarten im Club zu korrigieren. Aufierdem werden alle Clubs
aufgefordert, geeignete Mittel und Wege zu finden, um den Club durch Projekte
zu stdrken, durch die neue Mitglieder gewonnen werden und bestehenden
Mitgliedern geholfen wird, noch bessere Rotarier zu werden. (RCP 4.070.)

Mitgliedschaftskoordinatoren von Rotary International (Membership
Coordinators, RIMCs)

Ziel der Mitgliedschaftskoordinatoren von Rotary International ist
ein funktionsfahiges und langfristiges strategisches Herangehen an die
Mitgliederentwicklung durch den Aufbau eines Netzes von gut ausgebildeten
Rotariern, die die Strategien und Methoden der Mitgliederentwicklung kennen
und die Distrikte und Clubs in Bezug auf den Mitgliederzuwachs unterstiitzen.
(RCP 26.060.1.)

Aufnahme neuer Mitglieder
Clubs wird eine feierliche Aufnahme neuer Mitglieder nahegelegt. (RCP
5.090.) Es wird empfohlen, dass jeder Club eigene Richtlinien fiir eine
angemessene Aufnahmezeremonie entwickelt. Folgende Vorschlige sollen als
Anregung dienen:
Aufnahme neuer Mitglieder (RCP 5.090.1.)
® Den Vorsitz fiihrt der Clubprésident unter Einbeziehung des Beraters bzw.
Betreuers des Neumitglieds.
¢ Der Ehepartner des Neumitglieds wird im angemessenen Fall zur Feier
eingeladen.
* Im Sitzungssaal wird ein Bild des Mitglieds aufgestellt und evtl. im
Clubbulletin veroffentlicht.
¢ Das Neumitglied wird in Rotary willkommen geheifien (kurze
Erlduterung zur Organisation und den Aufgaben oder Pflichten der
Mitglieder).
¢ Kurzbiographie des Neumitglieds
¢ Uberreichung von Rotary-Materialien
Uberreichung der Anstecknadel, des Mitgliedsausweises und des
Clubverzeichnisses
¢ Bekanntgabe der Einteilung in Clubausschiisse
e Worte des Beraters/Betreuers
e Antwort des Neumitglieds
e Begriifung des Neumitglieds durch die anderen Clubmitglieder
Ferner sollten die Clubs ein wirksames Orientierungsprogramm
entwickeln, das potenzielle Rotarier vor ihrer Aufnahme tiber die Vorteile
und Verantwortungen einer Mitgliedschaft in Rotary aufklart. Die Website
von RI (www.rotary.org) bietet ndhere Informationen zu den drei Phasen der
Mitgliedergewinnung: Information, Einladung und Aufnahme.

GRUNDUNG NEUER CLUBS

Mindestzahl von Griindungsmitgliedern
Ein neuer Club muss mindestens 20 Griindungsmitglieder haben. (RCP
18.080.6.)
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Klassifikationen

Die Zusammensetzung der Clubmitgliedschaft sollte die geschéftliche und
berufliche Zusammensetzung des Gemeinwesens, dem die Clubs dienen,
widerspiegeln. Es sollten nur dort Clubs gebildet werden, wo die Mitglieder
prinzipiell einheimische Angehdrige der dortigen Geschifts- oder Berufswelt
sind oder das soziale, geschiftliche oder berufliche Leben im betreffenden
Gemeinwesen dauerhaft mitbestimmen. (RCP 4.010.)

Voraussetzungen fiir die Bildung eines Clubs in Griindung Vor der
Anwerbung von Mitgliedern fiir einen geplanten neuen Rotary Club
miissen alle territorialen Fragen vollstandig geklart sein und die folgenden
Formulare ausgefiillt und eingeschickt werden: a) das befiirwortete Gutachten
zur Griindung eines neuen Clubs (Ausbreitungsanalyse, vom Governor
auszufiillen); b) das Formular fiir Patenclubs (falls zutreffend) und c) den
Antrag auf Griindung eines neuen Clubs. (RCP 18.080.3.)

NAME UND LOKALITAT

Name und Lokalitat des Clubs

Jeder Club wird an einem Heimatstandort (d. h. in einem bestimmten
Gebiet) gegriindet und betrieben. RI kann jedes angemessene Gebiet mit
gentigend aktiven Geschiftsleuten und Berufstitigen, deren Biiros bzw.
Geschiftsstellen oder deren Wohnsitz so nahe beieinander liegen, dass sie
einen funktionstiichtigen Club bilden kénnen, als Lokalitdt anerkennen. (RCP
3.020.) Der Wortlaut der Einheitlichen Verfassung der Rotary Clubs in Bezug
auf den Namen und die Lokalitit eines bestimmten Clubs wird durch den Club
vervollstandigt und vom Zentralvorstand von RI genehmigt. Nachtrégliche
Anderungen kénnen nur mit Zustimmung des Zentralvorstandes von RI
vorgenommen werden.

Jeder Club in Griindung wihlt einen Namen, der ihn mit seiner Lokalitat
identifiziert, und héalt diesen Namen nach Genehmigung durch Rl in seiner
Verfassung fest. Wird der Name genehmigt, kann er nur im gegenseitigen
Einvernehmen von RI und dem betreffenden Club gedandert werden. (SRCC
18, 2) (Siehe auch den Abschnitt zur Ausbreitung in Kapitel 2.) In Landern, in
denen das Wort ,,Club” eine unangemessene Nebenbedeutung hat, kénnen
Clubs mit Zustimmung des Zentralvorstands auf den Gebrauch dieses Wortes
in ihrem Namen verzichten. (RIC 5, 2(d))

Zusammenschluss vorhandener Rotary Clubs

Zwei oder mehr Clubs im selben Distrikt konnen beim Zentralvorstand
von RI den Zusammenschluss dieser Clubs beantragen, vorausgesetzt, dass
jeder Club seinen finanziellen und anderen Verpflichtungen nachkommt. Die
zusammengeschlossenen Clubs diirfen den Namen, die Griindungsurkunde,
das Emblem und andere Insignien der ehemaligen separaten Clubs fiir ihre
Clubchronik beibehalten. (RIB 2.050.)

OFFENTLICHKEITSARBEIT

Verantwortung des einzelnen Rotariers fiir die Offentlichkeitsarbeit

Von jedem Rotarier wird erwartet, dass er tiber das Ziel, die Programme und
die Arbeit von Rotary umfassend informiert ist und nach Mdoglichkeiten sucht,
um die Ziele und Errungenschaften von Rotary anhand seiner personlichen,
geschéftlichen oder beruflichen Beziehungen besser bekannt zu machen. (RCP
9.050.2.)
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Die Rotarier werden nachdriticklich gebeten, das Ansehen ihres Clubs im
Gemeinwesen zu fordern, indem sie andere personlich {iber das Anliegen und
die Aktivititen von Rotary informieren und damit das Wachstum und den
Dienst von Rotary verbessern und erweitern.

Verantwortung der Rotary Clubs fiir die Offentlichkeitsarbeit

Von jedem Rotary Club wird erwartet, dass er:

1) gute Beziehungen zu den Massenmedien unterhilt (RCP 9.040.)

2) die Offentlichkeit auf erfolgreiche Dienstprojekte und -aktivititen
aufmerksam macht, welche die Ziele und Errungenschaften von Rotary
verdeutlichen (RCP 9.040.4.)

3) durch Rotary World und die rotarische Presse wie The Rotarian und den
Rotary-Regionalzeitschriften sowie durch andere Werbemittel und
Techniken die Ziele und Erfolge von Rotary im Gemeinwesen foérdert (RCP
9.050.)

4) die Rotarier dazu auffordert, ihre Familienangehdrigen, Freunde und
Mitarbeiter mit den Zielen und Errungenschaften von Rotary bekannt zu
machen

5) das Verstandnis kommunaler Fithrungskréfte, junger Menschen
und anderer Interessengruppen fiir Rotary und die Mission, den
Wirkungskreis, die Programme und die Aktivitdten von Rotary fordert
(RCP 9.050.1.)

6) positive Schritte ergreift, um bestimmte Haltungen im Gemeinwesen
oder gewisse Umstdnde im Club selbst, die dem guten Ruf von Rotary
schaden oder die Leistungsfahigkeit von Rotary beeintrachtigen kénnen,
zu verhindern oder zu korrigieren (RCP 9.040.9.)

7) dafiir sorgt, dass die Massenmedien durch Mitglieder im Club umfassend
vertreten sind. (RCP 9.040.3.)

Negative Offentlichkeitsarbeit

Besteht in der Offentlichkeit aufgrund einer falschen Vorstellung vom
Anliegen und den Aktivitdten von Rotary eine negative Meinung, sollte
ein Club diesen falschen Vorstellungen durch gezielte Aufklarung der
Offentlichkeit und Verbesserung der Beziehungen zum Gemeinwesen begegnen
und gegebenenfalls sein Dienstprogramm stiarken. (RCP 9.040.9.)

Bei einer Situation oder einem Problem, von dem andere Clubs oder
RI betroffen werden konnten, sollte ein Club umgehend den Governor
informieren, damit gemeinsame Anstrengungen zur Losung des Problems
unternommen werden kénnen. Der Governor hat die Pflicht, die Clubs bei
der Verhinderung oder Losung von lokalen Problemen hinsichtlich der
Offentlichkeitsarbeit zu beraten und zu unterstiitzen. Der Generalsekretir
unterstiitzt die Governors und die Clubs und informiert regelmaBig den
Préasidenten und den Zentralvorstand und meldet ihnen Probleme, die ihrer
Aufmerksamkeit bediirfen. (RCP 9.040.10.)

Offentlichkeitsarbeit und Clubprojekte

Es wird angestrebt, dass jeder Rotary Club jahrlich fiir ein grofes
Gemeindienstprojekt die Verantwortung iibernimmt. Ein gut durchgefiihrtes
Dienstprojekt gilt als einer der besten Wege, um der Offentlichkeit ein klares
Bild iiber Rotary zu vermitteln. Deshalb ist es fiir die Offentlichkeitsarbeit von
Rotary von grofiter Bedeutung, dass die Clubs die Offentlichkeit aktiv iiber
erfolgreiche Projekte informieren. (RCP 9.040.4.)
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Rotary und die Beziehung zu den Medien
Die Rotary Clubs und die Governors werden aufgefordert, geeignete
Mafinahmen zu treffen, um die Beziehungen zwischen Rotary und den
Nachrichtenmedien zu verbessern. Unter Berticksichtigung der lokalen,
sozialen und kulturellen Bedingungen und der bestehenden Beziehungen zu
den ortlichen Medien sollten die Clubs und Distrikte Folgendes tun, um die
Beziehungen zwischen Rotary und den Medien zu verbessern:
1) Medienvertreter einladen, in den Clubs Vortrage iiber die Rolle der
Medien zu halten
2) Schulungen fiir Rotarier sowie Diskussionsgruppen oder Foren {iber die
Offentlichkeitsarbeit und die Beziehungen zu den Medien organisieren
und Medienvertreter als Sprecher bzw. Diskussionsteilnehmer zu diesen
einladen
3) Moglichkeiten in den Clubs fiir die berufliche Entwicklung junger
Journalisten schaffen, damit diese Erfahrungen sammeln kénnen und
spater tiber ihre Erfahrungen berichten
4) Medienvertreter am Studiengruppenaustausch der Rotary Foundation
teilnehmen lassen
5) sich verstarkt um die Aufnahme von Medienvertretern in die
Mitgliedschaft eines Rotary Clubs bemiihen. (RCP 9.040.3.)

Vermittlung von Referenten
Rotary Clubs sollten in ihren Gemeinwesen Referenten anbieten, die
umfassend tiber Rotary informieren konnen. (RCP 9.050.3.)

RI-Auszeichnung fiir Offentlichkeitsarbeit (RI Public Relations Award)

Die RI-Auszeichnung fiir Offentlichkeitsarbeit ehrt Clubs und Distrikte fiir
eine hervorragende Medienberichterstattung tiber die Rotary-Aktivitdten in
ihrem Gebiet sowie fiir die Umsetzung von Programmen, die deutlich zur
Verbesserung des Ansehens von Rotary in ihrem Gemeinwesen beigetragen
haben. (RCP 43.080.) Weitere Informationen dazu sind auf der RI-Website
(www.rotary.org) und in Kapitel 4 zu finden.

Auszeichnung fiir das beste Kooperationsprojekt
(Best Cooperative Projects Award)

Mit der RI-Auszeichnung fiir das beste Kooperationsprojekt werden Clubs
und Distrikte geehrt, die beispielhafte Projekte in Zusammenarbeit mit anderen
lokalen, nationalen oder internationalen Organisationen durchfiihren und
dadurch die internationale Gemeinschaft starker auf Rotary aufmerksam und
mit Rotary vertraut machen. Weitere Informationen tiber diese Auszeichnung
stehen in Absatz 43.090. des Rofary Code of Policies und auf der RI-Website
(www.rotary.org) zur Verfiigung,.

VERSCHIEDENES

«Nicht funktionierende” Clubs

Der Zentralvorstand von RI hat dafiir Sorge zu tragen, dass alle
Mitgliedsclubs funktionsfahig sind. Ein funktionsfdhiger Club wird wie folgt
definiert:

a) Er hat seine Mitgliedsbeitrdge an Rotary International entrichtet.

b) Er fiihrt regelméfiig Clubzusammenkiinfte durch.

c) Er gewdhrleistet, dass alle Mitglieder eine genehmigte Publikation der

rotarischen Presse (The Rotarian oder eine Regionalzeitschrift) abonnieren.
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d) Er fithrt Dienstprojekte durch, die den Erfordernissen des 6rtlichen
Gemeinwesens bzw. Gemeinwesen im Ausland gerecht werden.

e) Er wird vom Governor, Assistant Governor oder einem anderen
Amtstrager von Rotary International besucht.

f) Er hat eine angemessene allgemeine Haftpflichtversicherung gemaf3
Absatz 71.080. des Rotary Code of Policies abgeschlossen. (RCP 2.010.1.)

Auf Empfehlung des Governors und im Namen des Zentralvorstands ist der
Generalsekretdr erméchtigt, die Mitgliedschaft eines Clubs wegen ,mangelnder
Funktionsfahigkeit” aufzuheben, wenn nach Meinung des Generalsekretdrs der
Club nicht gemaf3 den oben stehenden Kriterien funktioniert. Bevor ein solcher
Beschluss gefasst wird, muss der Governor oder der Generalsekretdr den Club
tiber die Lage informieren und ihn zu einer Stellungnahme zu den Vorwiirfen
auffordern. Informationen zu funktionsfahigen Clubs werden im Bericht tiber
den Clubbesuch dokumentiert, der vom Governor eingereicht wird.

Verbot von Pflichtbeitragen an die Rotary Foundation

Die Rotary Foundation entstand auf der Grundlage von freiwilligen
Beitragen. Auf dem Antragsformular fiir die Mitgliedschaft darf keinerlei
Hinweis auf an die Foundation zu zahlende Beitrdge, weder ausdriicklich
noch andeutungsweise, als Voraussetzung fiir eine Mitgliedschaft erscheinen.
Eine Clubsatzung, die Beitrdge an die Foundation als Bedingung fiir eine
Mitgliedschaft festlegt, ist verboten. Ein Hinweis auf solche Beitrdge auf dem
Mitgliedsausweis ist nicht gestattet. (RCP 5.080.2.)

Clubbanner

Der Austausch von Rotary-Clubbannern, -flaggen und -wimpeln unter den
Clubs kann zwar einem guten und niitzlichen Zweck dienen, kann jedoch bei
Missbrauch dieser Praktik in gewissen Féllen unnétige finanzielle Belastungen
ftir Rotary Clubs mit sich bringen. In anderen Fallen werden die grundlegenden
Dienstleistungen eines Clubs behindert, und dem eigentlichen Anliegen eines
solchen Austausches wird geschadet. Alle Rotary Clubs und Rotarier, die am
Austausch solcher Symbole teilnehmen, sollten Sorgfalt walten lassen, wenn sie
einen solchen Austausch beschliefSen.

Rotary Clubs, die einen solchen Austausch vornehmen, haben die
Gelegenheit, das Programm moglichst wirkungsvoll durchzufiihren, indem
sie bei der Gestaltung dieser Banner, Flaggen und Wimpel besonders darauf
achten, dass diese das Gemeinwesen, das Land oder die Region, in dem bzw.
der sich der Club befindet, eindeutig, angemessen und wirksam reprasentieren.
(RCP 11.030.1.)

Rotary und Politik

Rotary International und seine Mitgliedsclubs haben sich parteilicher
politischer Stellungnahmen zu enthalten. Es ist den Rotariern nicht gestattet ist,
Erklarungen abzugeben, die einen korperschaftlichen Druck auf Regierungen
oder politische Institutionen und Personlichkeiten ausiiben kénnten. Es ist
jedoch die Pflicht aller Rotarier,

1) in ihrem Club insofern die Ubersicht tiber politische Entwicklungen in
ihrem eigenen Gemeinwesen und auf der ganzen Welt zu behalten, als
diese den Dienst an ihrem Beruf und ihrem Gemeinwesen sowie die
Verwirklichung des rotarischen Zieles der Volkerverstaindigung und
des Friedens auf der ganzen Welt betreffen. Von den Rotariern wird
erwartet, dass sie sich durch ausgewogene Programme und Diskussionen
zuverldssig informieren, damit jedes Clubmitglied nach fairer
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gemeinsamer Erorterung einer Frage seine eigenen Schlussfolgerungen
ziehen kann.

2) sich auflerhalb ihres Clubs in moglichst vielen rechtmafig gegriindeten
Gruppen oder Organisationen zu betétigen, um in diesen nicht nur
durch Worte, sondern durch beispielhaftes Handeln die Achtung der
Menschenwiirde und der sich daraus ergebenden Menschenrechte zu
fordern. (89-134; RCP 2.110.)

Abonnement von The Rotarian

Jeder Club in den USA und Kanada macht fiir seine Aktivmitglieder das
bezahlte Abonnement der offiziellen Zeitschrift zu einer Bedingung fiir die
Mitgliedschaft. (RIB 20.020.2.)

Jeder Club auflerhalb der USA und Kanadas verkniipft mit der Mitgliedschaft
die Bedingung, dass seine Aktivmitglieder eine Publikation der rotarischen
Presse (The Rotarian, die offizielle Zeitschrift von RI oder die vom RI-
Zentralvorstand fiir diesen Club genehmigte Rotary-Regionalzeitschrift)
abonnieren, solange sie Mitglied bleiben. (RIB 20.030.1.) Ein Club kann jedoch
vom Zentralvorstand von der Einhaltung dieser Festlegung befreit werden,
wenn seine Mitglieder keiner Sprache der offiziellen Zeitschrift oder der
diesem Club vorgeschriebenen anerkannten Regionalzeitschrift méchtig sind.
(RIB 20.030.2.)

Definition der Regionalzeitschriften von Rotary

Die Regionalzeitschriften von Rotary dienen der Férderung aller Bereiche des
Zieles von Rotary. Eine Rotary-Publikation, die folgende Kriterien erfiillt, kann
als Regionalzeitschrift von Rotary anerkannt werden:

1) Die Zeitschrift ist fiir mehr als einen Distrikt oder ein Land bestimmt.
Zeitschriften, die fiir eine bestimmte Sprachgemeinschaft in einem
Distrikt herausgegeben werden und das Potenzial fiir die Herausgabe in
weiteren Distrikten haben, kann ein vorlaufiger Status gewahrt werden.

2) Alle Aspekte der Herausgabe der Zeitschrift stehen unter der direkten
Aufsicht des oder der Governor(s) der betreffenden Distrikte oder ihrer
Ausschiisse.

3) Obwohl nach den grundsétzlichen Richtlinien von Rotary die volle
redaktionelle Freiheit des Redakteurs einer Regionalzeitschrift von
Rotary anerkannt wird, erklért sich der Redakteur mit der vom
Redaktionsvorstand ausgetiibten angemessenen Aufsicht iiber die
redaktionellen und verwaltungstechnischen Belange einverstanden.

4) Der redaktionelle Inhalt der Zeitschrift ist mit den Grundsétzen von RI
vereinbar und befasst sich mindestens zu 50 Prozent mit rotarischen oder
mit Rotary im Zusammenhang stehenden Themen.

5) Neben lokalen oder regionalen Nachrichten verdffentlicht die Zeitschrift
Informationen tiber RI und berticksichtigt Themen oder Sonderartikel, die
vom Présidenten oder vom Zentralvorstand angefordert werden.

6) Die Zeitschrift wird mindestens viermal im Jahr herausgegeben.

7) Im Einklang mit der Wiirde und dem Wesen von Rotary ist die Zeitschrift
duflerlich ansprechend gestaltet.

8) Die Zeitschrift wird von der Mehrheit der Rotarier im Auflagengebiet
abonniert, damit ihr Zweck erfiillt und ihre Wirtschaftlichkeit
gewdhrleistet wird.

9) Die Zeitschrift wird ohne finanzielle Verpflichtung fiir RI ausreichend
finanziert. (RCP 51.020.1.)
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Ein Distrikt ist ein geographisches Gebiet, in dem Rotary Clubs zu
verwaltungstechnischen Zwecken zusammengeschlossen sind. Die Aktivitaten
und die Organisation eines Rotary Distrikts dienen einzig und allein dazu,
den einzelnen Rotary Clubs bei der Verwirklichung des Zieles von Rotary
beizustehen, und sollten die von den Rotary Clubs und den einzelnen Rotariern
auf lokaler Ebene geleisteten Dienste in keiner Weise einschranken. (RCP
17.010.1.)

Anzahl der Clubs und Rotarier in einem Distrikt

Da mitgliederstarke Distrikte eindeutig gegentiber Distrikten mit einer
kleinen Anzahl an Clubs und Rotariern im Vorteil sind und sich die
fortgesetzte Verbreitung von kleinen Distrikten nachteilig auf die Verwaltung
und Finanzlage von Rotary International auswirkt, appelliert der RI-
Zentralvorstand an alle bestehenden Distrikte, mindestens 75 Clubs mit 2.700
Mitgliedern aufzuweisen. Auflerdem werden alle Distrikte mit weniger als
75 Clubs und 2.700 Mitgliedern dringend angehalten, sich mit benachbarten
Distrikten zusammenzuschliefen, um diese Mindestzahlen zu erreichen. (RCP
17.010.2.)

Einteilung in Distrikte

Der Zentralvorstand ist befugt, neue Distrikte zu schaffen, bestehende
Distrikte zusammenzulegen und die Grenzen bestehender Distrikte
abzudndern. Der Zentralvorstand darf die Grenzen von Distrikten mit 30 oder
mehr Clubs und mit mindestens 1.000 Rotariern nicht &ndern, wenn sich die
Mehrheit der Clubs im Distrikt oder der von dieser Entscheidung betroffenen
Distrikte gegen eine solche Anderung ausspricht. (RIB 15.010.)

Der Zentralvorstand setzt zu diesem Zweck einen fiir die Einteilung von
Distrikten zustdndigen Ausschuss ein, der bei der Festlegung von Distrikten
und ihrer Grenzen beratend mitwirkt. Die Distriktierung, d.h. die Schaffung
neuer Distrikte oder Neuorganisation bestehender Distrikte, erfolgt nach
folgenden Richtlinien:

1) Der Distriktierungsausschuss erortert alle Vorschldge zur Distriktierung

mindestens einmal pro Jahr auf der Internationalen Versammlung.

2) Die Distriktierungsvorschlage miissen vier Hauptkriterien enthalten: das
Wachstumspotenzial fiir Rotary im jeweiligen Gebiet, die Entwicklung
von Fithrungskréften, die Leitungsstruktur und die Schulung der
Fiihrungskrafte.

3) Vorschlage zur Schaffung neuer Distrikte, zur Neuorganisation der
Clubs innerhalb von Distrikten oder die Zusammenlegung vorhandener
Distrikte werden gepriift.

4) Vorschldge zur Schaffung zusatzlicher Distrikte mit mindestens 60
Clubs und/oder 2.100 Rotariern, die das Potenzial fiir mindestens 75
Clubs und 2.700 Rotarier in den nachsten 10 Jahren haben, werden vom
Distriktierungsausschuss begriift.

5) Der oder die Governors der bestehenden Distrikte reichen einen Vorschlag
beim Generalsekretér ein. Die Vorschldge miissen innerhalb von neunzig
(90) Tagen gestellt und vom Ausschuss gepriift werden. Der Vorschlag
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enthilt Informationen von den Governors der bestehenden Distrikte und

wird nach folgenden Richtlinien vom Ausschuss gepriift:

a) Griinde fiir den Antrag zur Anderung der Distriktgrenzen, wie z.B.
kulturelle und ethnische Faktoren, geographischen Entfernungen und
finanzielle und wirtschaftliche Bedingungen, die bei der Verwaltung
der bestehenden Distrikte vorherrschen

b) eine Darlegung, wie die o.a. Probleme durch eine Neuorganisation
gelost werden

¢) eine Karte, auf der das betreffende Gebiet, die Grenzen der
bestehenden und der vorgeschlagenen Distrikte sowie die Standorte
der Clubs genau eingezeichnet sind

d) eine Liste der bestehenden Clubs mit Angabe des Griindungsdatums
und des Mitgliederstandes zum 1. Juli in den letzten fiinf Jahren mit
Hinweis auf den fortgesetzten Clubbetrieb und die Erfiillung der
finanziellen Verpflichtungen gegentiber RI in den letzten fiinf Jahren
und mit dem Hinweis auf Wachstums- und Ausbreitungsmoglich-
keiten in den vorgeschlagenen Distrikten

e) Ubersichten {iber die vorhandene und geplante Fiihrungsstruktur
der Distrikte und eine Karte mit den Clubs, fiir die jeder Assistant
Governor verantwortlich ist, sowie eine Beschreibung der Aufgaben
der Assistant Governors

f) Dokumente, die belegen, dass nicht mehr als 10 % von Clubs in jedem
neu vorgeschlagenen Distrikt eine Mitgliedschaft von maximal 20
Rotarier haben

g) ein Verzeichnis der Tagungsorte in jedem vorgeschlagenen Distrikt

h) eine Beschreibung der Verkehrssituation in jedem vorgeschlagenen
Distrikt

i) eine von dem/den Governor(s) unterzeichnete Erklarung, dass der
Antrag den Clubs in den jeweiligen Distrikten unterbreitet wurde,
dass der Governor auf die Herkunft des Distriktierungsvorschlages
hingewiesen habe und dass jedem Club klar gemacht wurde, dass
der Vorschlag der Mehrheit der Clubmitglieder zur Abstimmung
vorgelegt werden sollte, sowie eine Liste der Clubs, die dem Antrag
(in der Mehrheit) zugestimmt haben bzw. der Clubs, die den Antrag
abgelehnt haben und

j) eine Liste der Past Governors in jedem vorgeschlagenen Distrikt mit
Angabe ihrer Amtszeit als Governor. (RCP 17.010.6.)

Die Governors elect miissen sich mit allen Elementen des Vorschlags ihres
Distrikts vertraut machen, damit sie sich auf der Internationalen Versammlung
mit dem Ausschuss auf dessen Wunsch beraten kénnen.

Nach Priifung der Antrége legt der Ausschuss seine Empfehlungen dem
RI-Zentralvorstand vor. Wenn der Zentralvorstand geméfs den Bestimmungen
in Absatz 15.010. der RI-Satzung dem Vorschlag fiir eine Neueinteilung der
Distrikte zustimmt, informiert der RI-Prasident den oder die betreffenden
Distrikte tiber die gefassten Beschliisse und das Datum, an dem die
Neueinteilung in Kraft tritt. Die Clubs haben 45 Tage Zeit, gegen die Beschliisse
Einspruch zu erheben, falls sie dies wiinschen.

Falls die Mehrheit der Clubs in den betreffenden Distrikten innerhalb von
45 Tagen nach der schriftlichen Benachrichtigung durch den RI-Prasidenten
keinen Einspruch erhebt, werden die Governors und Clubs der betreffenden
Distrikte vom Generalsekretér dartiber informiert, dass die Entscheidung des
Zentralvorstandes endgiiltig ist.

Vor Ablauf eines Jahres nach der Festlegung und Inkraftsetzung der Grenzen
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eines Distrikts zieht der Zentralvorstand keine Anderung der Grenzen eines
neuen Distrikts in Erwédgung.

_ Der Président ist befugt, im Namen des Zentralvorstands kleinere
Anderungen an Distriktgrenzen zu genehmigen, wenn diese den Wechsel
eines Clubs oder eines Gebiets ohne Rotary Clubs aus einem Distrikt in einen
benachbarten Distrikt zum Gegenstand haben, vorausgesetzt, die beteiligten
Distrikte befinden sich in derselben Zone. Diese Anderungen erfolgen

mit der Zustimmung der Governors der betreffenden Distrikte sowie auf
Mehrheitsbeschluss der Clubs in diesen Distrikten. Die Benachrichtigung tiber
derartige Anderungen erfolgt gemaf3 den oben beschriebenen Verfahren und
tritt am 1. Juli nach der Entscheidung in Kraft. (RCP 17.010.6.)

Um die Zusammenlegung von Rotary Distrikten tiberall in der Welt zu

fordern, erhalten neu konsolidierte Distrikte die folgenden Begtlinstigungen:

1) Der Prasident oder der Prasident elect von RI nimmt im Jahr der
Konsolidierung an méglichst vielen Distriktkonferenzen der
konsolidierten Distrikte personlich teil.

2) Die Governors der zu konsolidierenden Distrikte (bzw. deren
Stellvertreter) erhalten in dem Jahr, in dem die Konsolidierung nach
Zustimmung der Clubs erfolgen soll, alle Kosten der Teilnahme am
ersten Jahreskongress, der nach der Zustimmung des Zentralvorstands
zur Konsolidierung stattfindet, zuriickerstattet. (Falls die Zahl der
konsolidierten Distrikte grofer als die Hélfte der Zahl der ehemaligen
Distrikte ist, erhalten die konsolidierten Distrikte den folgenden Betrag,
den sie nach eigenem Ermessen ausgeben konnen: die Summe der
riickzahlbaren Auslagen fiir zwei Teilnehmer, multipliziert mit der
Gesamtzahl der durch die Konsolidierung eingesparten Distrikte.)

3) Die durch die Konsolidierung von Distrikten eingesparten Finanzmittel
werden dem neu konsolidierten Distrikt fiir Dienstprojekte in zwei
Rotary-Jahren zur Verfiigung gestellt.

4) Der Governor, Governor elect und Governor nominee der konsolidierten
Distrikte werden auf dem RI-Jahreskongress, der im Anschluss an die
Konsolidierung stattfindet, offiziell auf der Bithne geehrt.

5) In den zwei Jahren nach der Konsolidierung erhalten die Governors der
konsolidierten Distrikte die Anmeldegebiihren und Hotelkosten fiir die
Teilnahme an Rotary-Zoneninstituten von RI zuriickerstattet.

6) Aufierdem erhalten konsolidierte Distrikte Anerkennung in der Zeitschrift
The Rotarian und anderen Publikationen der rotarischen Presse. (RCP
17.010.7.)

Verfahren fiir die Neuorganisation von Distrikten

Fiir die Neuorganisation von Distrikten wurden die folgenden Verfahren

festgelegt:

1) Der Neuorganisationsausschuss des RI-Zentralvorstands stellt gemeinsam
mit dem Generalsekretédr fest, welche Distrikte neu organisiert werden
konnten, um eine effizientere Verwaltung von RI in diesem Gebiet zu
ermoglichen.

2) Der Ausschuss bestitigt die Machbarkeit einer solchen Neuorganisation,
indem er sich inoffiziell mit den Governors dieser Distrikte,
mit rotarischen Fiihrungskraften und Vertretern der Club- und
Distriktadministration (CDA) in den betreffenden Distrikten sowie mit
anderen RI-Mitarbeitern, die mit diesen Distrikten zusammenarbeiten,
berit.

3) Wenn sich die Neuorganisation dieser Distrikte als durchfiihrbar erweist,
erarbeitet der Ausschuss einen Plan, um die Clubs in den betreffenden
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Distrikten von der vorgeschlagenen Neuorganisation zu iiberzeugen. Der
Plan wird auf einer Fall-zu-Fall-Grundlage entwickelt, um die spezifischen
Umstdnde in jedem Gebiet zu berticksichtigen. Sofern angemessen,
beauftragt der Ausschuss leitende Rotarier aus dem Gebiet und Vertreter
des Présidenten auf Distriktkonferenzen damit, die Vorziige der
empfohlenen Neuorganisation inoffiziell mit Club- und Distriktleitungen
zu besprechen.

4) Mit diesen Verfahren soll erreicht werden, dass die Fithrungskréfte
der betreffenden Distrikte dem Zentralvorstand einen Plan zur
Neuorganisation vorlegen, der von der Mehrheit der Clubs in diesen
Distrikten befiirwortet wird. Der Plan zur Neuorganisation der Distrikte
wird anschlieSend geméfs den Distriktierungsverfahren umgesetzt. (RCP
17.010.6.)

GOVERNOR NOMINEE

Wahl des Governors nominee

Die Nominierung des Kandidaten fiir das Governor-Amt sollte von den Clubs
eines Distrikts im Einklang mit den Grundsitzen von Rotary auf wiirdige und
verantwortungsvolle Art und Weise vorgenommen werden. (RCP 19.030.1.) Der
Distrikt muss den Kandidaten fiir das Governor-Amt frithestens 30 Monate,
aber spatestens 24 Monate vor Amtsantritt wahlen. (RIB 13.010.)

Jeder Rotarier, der sich an Wahl- oder Werbekampagnen fiir ein zur Wahl
stehendes Amt von RI beteiligt, kann von der Wahl in dieses Amt und eventuell
auch fiir die vom Zentralvorstand festgelegte Dauer von der Wahl in kiinftige
Amter ausgeschlossen werden. (Siehe Kapitel 3.) (RIB 10.050.1.)

Die Distrikte werden dringend ersucht, nur die bestgeeigneten Personen fiir
das Amt des Governors zu nominieren und sich im Wahlverfahren nicht durch
ein traditionelles Rotationsverfahren beeinflussen zu lassen, bei dem sich Clubs
oder geographische Regionen bei der Aufstellung von Kandidaten abwechseln.

Ablehnung der Nominierung durch den Zentralvorstand

Die Satzung von Rl sieht vor, dass die Nominierung eines Kandidaten
fiir das Amt des Governors, der die vorgeschriebenen Qualifikationen und
Anforderungen nicht erfiillt, abgelehnt und vom Generalsekretdr dem
Jahreskongress nicht zur Wahl vorgelegt wird. (RIB 13.070.1.)

Briefwahl des Governors nominee

Der RI-Zentralvorstand fordert im Fall von Gegenkandidaten alle Distrikte
zum Einsatz eines Nominierungsausschusses und einer Briefwahl auf. (RCP
17.030.) Alle Mitglieder eines Clubs (die aufgrund der Mitgliederzahlen zur
Abgabe mehrerer Stimmen berechtigt sind) miissen fiir denselben Governor-
Kandidaten stimmen, andernfalls werden diese Stimmen als ungtiltig
betrachtet. (RIB 13.020.12.)

Im Falle von Gegenkandidaten miissen die biographischen Angaben auf den

per Post versandten Wahlzetteln auf folgende Angaben beschrankt werden:

1) Name des Kandidaten, Name und Ort des Clubs, Dauer der Mitgliedschaft
in Rotary, Berufsklasse, Name der Firma oder friitheren Firma, Stellung in
der Firma oder fritheren Firma, Teilnahme an Zusammenkiinften in den
letzten fiinf Jahren, gegenwirtige(s) Amt/Amter und/oder Aufgabe(n)
in Rotary (gewahlt oder berufen), frithere Amter und/oder Aufgaben in
Rotary (gewdhlt oder berufen)

2) besondere Dienste und/oder Aktivitidten im Rahmen von Rotary, d.h. der
Einsatz des Kandidaten zur Férderung von Rotary
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3) wichtigste Ehrungen oder Erfolge auf geschéftlichem und beruflichem
Gebiet

4) wichtigste Ehrungen oder Erfolge im biirgerlichen und 6ffentlichen Leben.
(RCP 19.030.2.)

Wahl des Governors nominee in neuen Distrikten

Wenn die Clubs bestehender Distrikte in neue Distrikte eingeteilt werden,
wird der Governor nominee, soweit moglich, von den neuen Distrikten vor
dem Inkrafttreten des neuen Distrikts durch dasselbe Verfahren, wie es von
den Clubs vor der Neuorganisation angewandt wurde, aufgestellt. Sollte sich
dieses Vorgehen als unpraktisch erweisen, genehmigt der Zentralvorstand eine
Briefwahl und beauftragt einen Governor mit der Leitung dieser Briefwahl.
(RCP 19.030.3.)

Qualifikationen des Governors nominee
Zum Zeitpunkt der Nominierung muss der Governor nominee folgende
Kriterien erfiillen:

1) Er ist Mitglied in einem Club im Distrikt und kommt allen
Mitgliedspflichten nach (RIB 15.070.1.)

2) Er hat die vollstandige Qualifikation fiir eine solche Mitgliedschaft unter
strenger Anwendung der entsprechenden Bestimmungen, wobei die
Integritat seiner Berufsklasse auSer Zweifel stehen muss. (RIB 15.070.2.)

3) Er ist Mitglied eines funktionierenden und bewéhrten Clubs, der am
Ende des Rechnungsjahres vor der Nominierung des Kandidaten keine
ausstehenden Schulden gegentiber RI oder dem Distrikt hat. (RIB 15.070.3.)

4) Er war eine volle Amtszeit als Prasident eines Clubs tétig oder ist
Prasident eines neu gegriindeten Clubs seit dem Tag der Griindung bis
zum 30. Juni, wobei dieser Zeitraum mindestens sechs Monate betragen
muss. (RIB 15.070.4.)

5) Er ist korperlich und anderweitig fahig, bereit und entschlossen, die in
Absatz 15.090. der RI-Satzung festgelegten Aufgaben und Pflichten eines
Governors zu erfiillen. (RIB 15.070.5.)

6) Er ist mit den in der RI-Satzung festgelegten Qualifikationen,

Aufgaben und Pflichten eines Governors vertraut und reicht {iber den
Generalsekretdr von RI eine unterzeichnete Erklarung ein, die besagt,
dass er diese Qualifikationen, Aufgaben und Pflichten klar versteht.
Diese Erkldrung bestétigt weiterhin, dass der Rotarier fiir das Amt des
Governors geeignet ist und dass er fahig und bereit ist, die Pflichten und
Aufgaben dieses Amtes zu tibernehmen und gewissenhaft auszutiben.
(RIB 15.070.6.)

GOVERNOR

Status, Qualifikationen und Pflichten des Governors

Die Verwaltung der Clubs eines Distrikts untersteht der direkten Aufsicht
eines Governors. Der zum Governor gewéhlte Rotarier muss als Amtstrager
von RI in seinem Distrikt voll qualifiziert, mit seinen Pflichten und Aufgaben
gut vertraut, sorgfaltig ausgewahlt und sowohl physisch als auch anderweitig
in der Lage und bereit sein, sein Amt auszutiben. Aulerdem sollten Governors
auch tiber gute Computerkenntnisse verfiigen. Die Voraussetzungen fiir und
Anforderungen an das Amt des Governors miissen bei der Nominierung des
Kandidaten (Governor nominee) eindeutig verstanden und beriicksichtigt
werden. (RCP 19.010.2.)
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Um die Aufstellung der bestgeeigneten Kandidaten fiir das Amt des
Governors zu gewéhrleisten, sollten die Governors jedes Jahr die Clubs in
ihrem Distrikt darum bitten, eine Umfrage durchzufiihren und geeignete
Kandidaten fiir das Amt des Governors vorzuschlagen. Die Governors sollten
diese Vorschldge sowie die Leistungsnachweise und Qualifikationen der
vorgeschlagenen Kandidaten geméafd den Bestimmungen der RI-Satzung an alle
Clubs in ihrem Distrikt verteilen. (RIB 13.020.)

Die folgende Erklarung tiber den Status, die Qualifikationen und die
Pflichten eines Governors wird jedes Jahr an alle Clubs geschickt, damit sich
die vorgeschlagenen Kandidaten bzw. diejenigen, die Kandidaten vorschlagen,
mit den Verpflichtungen dieses Amtes vertraut machen kénnen.

Status

Der Governor ist ein Amtstrager von RI, der von den Clubs eines Distrikts
nominiert und durch den Jahreskongress von RI gewéahlt wird. Der Governor
tritt sein Amt am 1. Juli an und tibt es ein Jahr lang oder bis zur Wahl und
Bestatigung eines Nachfolgers aus.

Qualifikationen
Ein Governor muss alle Qualifikationen des Governors nominee erfiillen
und bei Amtsantritt sieben Jahre lang Mitglied in einem oder mehreren Rotary
Clubs gewesen sein und am Seminar fiir Governors elect (GETS) und an der
Internationalen Versammlung teilgenommen haben. (RIB 15.080.) Governors
sollten auflerdem:
1) die Achtung und das Vertrauen ihrer eigenen Clubs geniefsen
2) eine hohe geschiftliche oder berufliche Stellung innehaben und sich durch
hohe Fiihrungsqualitdten im eigenen Geschéft oder Beruf auszeichnen
3) ihre geschiftlichen oder beruflichen Verpflichtungen so gut organisiert
haben, dass sie der rotarischen Arbeit die notwendige Zeit widmen
koénnen
4) in ihrem eigenen Auftreten sowie im Auftreten ihrer unmittelbaren
Familienangehorigen zu keinerlei Beschwerde Anlass geben
5) mit Rotary und seinen Absichten, Zielen und Gesetzen umfassend
vertraut und fiir ihre Loyalitadt gegentiber RI bekannt sein
6) fdhig sein, tiber alle Bereiche von Rotary iiberzeugend zu diskutieren und
Informationen getreu wiederzugeben.

Pflichten
Der Governor ist der Amtstrager von RI im Distrikt und arbeitet unter der
allgemeinen Kontrolle und Aufsicht durch den Zentralvorstand. Der Governor
hat die Pflicht, durch die Leitung und Kontrolle der Clubs im Distrikt zur
Verwirklichung des Zieles von Rotary beizutragen. Der Governor sollte mit
Distrikt- und Clubamtstrdgern zusammenarbeiten, um die Teilnahme am
Organisationsplan des Distrikts zu férdern. Aufserdem sollte der Governor
ftir Kontinuitat im Distrikt sorgen, indem er gemeinsam mit ehemaligen,
amtierenden und nachfolgenden Distriktamtstragern an der Férderung
erfolgreicher Clubs arbeitet. Der Governor ist im Distrikt dafiir verantwortlich:
1) neue Clubs zu organisieren
2) bestehende Clubs zu starken
3) steigende Mitgliederzahlen zu férdern, indem er mit den
Distriktamtstragern und Clubpréasidenten zusammenarbeitet, um
realistische Mitgliederzahlen fiir jeden Club im Distrikt anzustreben
4) die Rotary Foundation durch die Teilnahme an Stiftungsprogrammen
sowie durch finanzielle Beitrdge zu unterstiitzen
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5) freundschaftliche Beziehungen zwischen den Clubs im Distrikt und
zwischen den Clubs und Rotary International zu férdern

6) die Distriktkonferenz zu planen und zu leiten und den neuen Governor
durch die Planung und Vorbereitung des Seminars fiir gewéahlte
Clubprisidenten (PETS) und der Distriktversammlung zu unterstiitzen

7) wihrend des gesamten Jahres einzelne oder mehrere Clubs zu besuchen,
und zwar zu einem Zeitpunkt, der die groitmogliche Wirkung des
Besuchs gewdhrleistet, dessen Ziel es ist:

a) die Aufmerksamkeit auf wichtige Rotary-Fragen zu lenken

b) schwachen Clubs besondere Aufmerksamkeit zu schenken

c) Rotarier zur Teilnahme an Dienstprojekten aufzufordern

d) hervorragende Beitrage von Rotariern im Distrikt personlich zu
wiirdigen.

8) einen Monatsbrief fiir jeden Clubprasidenten und -sekretédr im Distrikt
herauszugeben

9) RI auf Verlangen des Prasidenten oder des Zentralvorstandes umgehend
Bericht zu erstatten

10) seinen Nachfolger vor der Internationalen Versammlung umfassend
tiber den Zustand der Clubs im Distrikt in Kenntnis zu setzen und dabei
Mafinahmen zur Stirkung der Clubs zu empfehlen

11) zu gewdhrleisten, dass die Nominierung und Wahl der Distriktamtstrager
im Einklang mit der Verfassung, der Satzung und den beschlossenen
Richtlinien von RI stehen

12) seinem Nachfolger laufend gefiihrte Distriktakten zu {ibergeben

13) alle anderen Pflichten eines Distriktamtstrdgers von Rotary International
zu erfiillen. (RIB 15.090.)

In Grobritannien und Irland miissen die Pflichten des Governors im

Rahmen der traditionellen Gepflogenheiten dieses Gebietes unter der
Leitung des Generalrates und im Einklang mit der Verfassung und der
Satzung von Rotary International in Grof3britannien und Irland erfiillt
werden. Der Governor erstattet RI auf Anforderung des Prasidenten oder des
Zentralvorstandes ebenfalls umgehend Bericht und erfiillt weitere Aufgaben
und Pflichten, die in seinen Verantwortungsbereich als Amtstrager von RI im
Distrikt fallen. (RIB 15.100.)

Ferner wird vom Governor erwartet, dass er:

1) die Zeitschrift The Rotarian oder eine offiziell anerkannte und
vorgeschriebene Rotary-Regionalzeitschrift, Rotary World und alle anderen
von RI herausgegebenen Mitteilungsblatter und Publikationen sowie die
Veroffentlichungen der Clubs im Distrikt liest

2) jeden Club auffordert, mindestens einmal jahrlich an einem Stadtetreffen
teilzunehmen

3) fiir die Teilnahme am RI-Jahreskongress wirbt

4) im Bedarfsfall Sonderkonferenzen der Clubprisidenten und/oder
Clubsekretédre einberuft

5) jeden Monat eine Zusammenfassung der Prasenzberichte der Clubs im
Distrikt aufstellt und diesen Bericht an den Generalsekretédr weiterleitet.

GOVERNOR ELECT

Teilnahme des Governors elect an der Internationalen Versammlung

Fiir den Governor elect ist die Teilnahme an der Internationalen
Versammlung Pflicht. Jeder Governor muss iiber die aus der Teilnahme an der
Internationalen Versammlung resultierenden grundlegenden Erfahrungen und
Kenntnisse verfiigen, um RI in seinem Distrikt wirkungsvoll vertreten und
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die Clubs seines Distrikts fiihren, anleiten und beraten zu konnen, wie es von
einem Governor als Amtstrager von RI erwartet wird.

Jeder Governor muss alle Kandidaten fiir das Amt des Governors und alle

Clubs in seinem Distrikt nachdriicklich darauf aufmerksam machen, dass
die Teilnahme des Governors elect an der Internationalen Versammlung als
notwendige Vorbereitung auf sein Amt vorausgesetzt wird und dass seine
Nominierung nur dann genehmigt werden kann, wenn der Kandidat die
Internationale Versammlung von Anfang bis Ende besucht. (RCP 19.040.1.)
Sollte ein Governor elect aus irgendeinem Grund nicht in der Lage sein, an
der Internationalen Versammlung teilzunehmen, wird von ihm erwartet, dass
er aus Ehrlichkeit sich selbst und den Clubs in seinem Distrikt gegeniiber seine
Nominierung unverziiglich zurtickzieht, um die Wahl eines Kandidaten zu
ermoglichen, der an der gesamten Internationalen Versammlung teilnehmen
kann und wird.

Um die Besetzung des Governor-Amtes bzw. die Wahl des Governors elect zu

unterstiitzen, bietet RI folgende Leistungen:

1) Ein Past Governor, der vor der Internationalen Versammlung fiir eine
zweite Amtsperiode gewahlt wurde, wird eingeladen, auf Kosten von RI
an der Internationalen Versammlung teilzunehmen.

2) Ein Past Governor, der ein zwischen der Internationalen Versammlung
und dem 1. September frei gewordenes Governor-Amt iibernehmen soll,
erhalt im fiir seinen Distrikt zustdndigen RI-Biiro auf Kosten von RI eine
ein- bis zweitdgige Intensivausbildung. (RCP 58.070.3.)

Teilnahme am Governors-Elect Training Seminar (GETS)

Die Teilnahme am GETS-Seminar ist fiir den Governor elect Pflicht. (RCP
19.0404.) Der RI-Zentralvorstand beschloss die Einfiihrung einer zweitagigen
Schulung fiir Governors elect einer Zone, die gemeinsam mit den Rotary-
Zoneninstituten veranstaltet wird. Die Ausbildung integriert verschiedene
Themen, die vom RI-Zentralvorstand und dem Stiftungskuratorium empfohlen
und befiirwortet werden. (RCP 19.040.3.) Weitere Informationen zu dieser
Veranstaltung finden Sie in diesem Kapitel unter ,Schulungsveranstaltungen”.

Weitere MaBnahmen zur Vorbereitung auf das Amt
Der Governor elect sollte im Jahr vor seinem Amtsantritt vom Governor:
1) ganz bestimmte Aufgaben im Zusammenhang mit den
Distriktausschiissen und der Distriktorganisation erhalten
2) dazu eingeladen werden, allen Zusammenkiinften auf Distriktebene, an
denen er nicht in einer anderen Eigenschaft teilnimmt, als Beobachter
beizuwohnen
3) fur die Mitgestaltung des Programms fiir die Distriktkonferenz
vorgesehen werden. (RCP 19.040.9.)
Der Governor sollte seinen Nachfolger einfiihren, ausbilden und motivieren
und zu diesem Zweck Past Governors um Mithilfe bitten und Veranstaltungen
wie die Rotary-Zoneninstitute nutzen

AKTIVITATEN

Gemeinsame Dienstaktivitdten mehrerer Distrikte
Dienstprojekte und -aktivitaten, die von Clubs aus zwei oder mehr Distrikten
gemeinsam durchgefiihrt werden, werden ausdriicklich beftirwortet. Fiir
derartige Dienstprojekte und -aktivitdten gelten die folgenden Richtlinien:
1) Sie miissen ihrem Wesen und Umfang nach von den Clubs und den
Rotariern in den beteiligten Distrikten erfolgreich bewaltigt werden
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konnen, ohne dass dadurch der Umfang oder die Wirksamkeit der
Clubaktivitaten zur Foérderung des Programms von Rotary im Club gestort
oder geschmalert werden.

2) Sie diirfen nur mit der Zustimmung aller Governors der beteiligten
Distrikte und nach Genehmigung durch mindestens zwei Drittel der
Clubs in jedem Distrikt durchgefiihrt werden.

3) Sie stehen unter der direkten Aufsicht der Governors der beteiligten
Distrikte. Die Governors der beteiligten Distrikte sind fiir die Verwaltung
der fiir solche Tatigkeiten bereitgestellten oder gesammelten Gelder
verantwortlich. Allerdings kann auch ein Ausschuss aus Rotariern der
beteiligten Distrikte eingesetzt werden, um bei der Verwaltung solcher
Tatigkeiten und der dafiir bestimmten Gelder mitzuhelfen.

4) Sie diirfen erst begonnen werden, nachdem die Governors beim
Generalsekretir, der hierbei im Namen des Zentralvorstandes handelt,
gemeinsam die Zustimmung fiir das geplante Vorhaben eingeholt haben.

5) Sie miissen auf der freiwilligen Beteiligung von Rotary Clubs und/oder
einzelner Rotarier beruhen. Die sich evtl. aus der Beteiligung eines Clubs
oder eines einzelnen Rotariers ergebenden Kosten sollten moglichst gering
bleiben und keine direkte oder indirekte Verbindlichkeit in Form einer
Pro-Kopf-Steuer oder anderen Abgabe nach sich ziehen.

6) Die Beteiligung des jeweiligen Distrikts an allen Aktivititen mehrerer
Distrikte muss ausfiihrlich im Bericht des Governors jedes Distrikts an RI
erldutert werden.

7) Sie diirfen ohne vorherige Zustimmung der betreffenden Governors nicht
als Anlass zum Versand von Rundschreiben an Clubs genommen werden.
(RCP 16.010.)

Diese Richtlinien gelten nicht fiir Projekte, bei denen Distrikte im Rahmen
von Weltgemeindienstaktivitidten zusammenarbeiten, wobei jeweils ein Distrikt
als ,,Spender” und der andere Distrikt als ,,Empfanger” auftritt.

Wenn Aktivitdten mehrerer Distrikte langer als ein Rotary-Jahr dauern,
miissen die Governors dieser Distrikte Verfahrensrichtlinien gemaf} den
geltenden RI-Bestimmungen zur Zusammenarbeit mehrerer Distrikte
aufstellen, die vom Generalsekretédr zu genehmigen sind. Diese Richtlinien sind
jahrlich von den Governors elect vor Amtsantritt zu priifen. Die Governors der
betreffenden Distrikte sind fiir die Vorlage einer gepriiften Jahresrechnung fiir
die Aktivitat oder das Projekt verantwortlich. Diese Jahresrechnung muss der
ndchsten Distriktkonferenz vorgelegt und von ihr offiziell genehmigt werden,
wobei dem Generalsekretér eine Kopie zugestellt wird.

Jeder Distrikt, der seine Beteiligung an einer Dienstaktivitdt oder
einem Dienstprojekt mehrerer Distrikte beenden mochte, muss dafiir eine
Zweidrittelmehrheit der Clubs im Distrikt gewinnen. Der Governor muss
in einem solchen Fall den Generalsekretdr und die Governors der anderen
beteiligten Distrikte 60 Tage vor Riickzug aus dem Projekt bzw. der Aktivitat
dartiber in Kenntnis setzen. (RCP 16.010.)

Organisationen zur Verwaltung von Aktivitdten mehrerer Distrikte
Wenn zwei oder mehr Distrikte gemeinsam Verwaltungsleistungen fiir ihre
Clubs bereitstellen mochten, erlaubt der Zentralvorstand dieses Vorgehen unter
folgenden Voraussetzungen:
1) Dies begiinstigt die rotarische Arbeit auf Clubebene.
2) Die gemeinsame Arbeit tibernimmt nicht die in der Verfassung und
Satzung von RI festgelegten Aufgaben und Pflichten des Governors und
anderer Amtstrager von RL
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

Die (im Jahr der gemeinsamen Aktivitdten) amtierenden Governors der
betreffenden Distrikte haben schriftlich vereinbart, dass ihre Distrikte
gemeinsame Verwaltungsaufgaben ausfithren werden, und in der
Vereinbarung ausdriicklich angegeben, auf welche Aufgaben sich dies
bezieht.

Zwei Drittel aller Clubs in den betreffenden Distrikten haben der
Vereinbarung zugestimmt.

Die vereinbarten Leistungen unterstehen der direkten Aufsicht der
amtierenden Governors (die allerdings einen Ausschuss aus Rotariern
der betreffenden Distrikte zur Unterstiitzung der Governors bei der
Ausfiithrung dieser Aufgaben einsetzen kénnen).

Die Gelder zur Deckung der Kosten der vereinbarten Leistungen diirfen
nicht von den Clubs in Form einer Abgabe zuziiglich zu der an den
Distriktfonds zu entrichtenden Mitgliedergebiihr erhoben werden.

Die Verwaltung aller Mittel zur Bezahlung der vereinbarten Leistungen
untersteht der direkten Aufsicht der geschéftsfithrenden Governors der
betreffenden Distrikte.

Die Governors der betreffenden Distrikte haben zuvor gemeinsam die
Genehmigung des Generalsekretérs, der im Namen des Zentralvorstandes
handelt, fiir die gemeinsame Ausiibung von Verwaltungsaufgaben
zugunsten ihrer Clubs eingeholt.

Aller drei Jahre wird dem Generalsekretédr ein Dokument vorgelegt, das
die Erfiillung der geltenden Richtlinien des Zentralvorstands hinsichtlich
der gemeinsamen Verwaltungsarbeit mehrerer Distrikte belegt.

Jeder Distrikt, der eine solche Vereinbarung mit einem oder mehreren
Distrikten aufheben méochte, benétigt dafiir die Zustimmung von zwei
Dritteln seiner Clubs und muss den Generalsekretdr und den bzw. die
Governor(s) der anderen Distrikte mindestens 60 Tage vor Beendigung der
Vereinbarung von seinem Entschluss in Kenntnis setzen. (RCP 16.040.)

Zusammenarbeit von Distrikten und Rotary Clubs mit anderen
Organisationen

Distrikte und Rotary Clubs diirfen bei Projekten und Tétigkeiten unter
folgenden Bedingungen andere Organisationen unterstiitzen und mit diesen
zusammenarbeiten:

D)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

32

Die betreffenden Initiativen sind mit den Idealen und Zielen von Rotary
vereinbar.

Die Zusammenarbeit wird von den Mitgliedern des betreffenden Clubs
oder Distrikts gebilligt.

Die Zusammenarbeit erfolgt unter direkter Beteiligung und
Verantwortung eines von einem Clubprésidenten oder Governor fiir die
Dauer der entsprechenden Tatigkeit eingesetzten Rotary-Ausschusses und
wird jahrlich tiberpriift.

Die Autonomie des Clubs oder Distrikts als unabhdngige Organisation
bleibt gewahrt.

Dem Club oder Distrikt wird fiir seinen geleisteten Beitrag in
angemessener Weise Anerkennung gezollt, so dass die Offentlichkeit {iber
Rotary und seine Dienstaktivitdten auf dem Laufenden gehalten wird.

Der Club oder Distrikt und der Kooperationspartner sind gemeinsam
dafiir verantwortlich, die Offentlichkeit iiber das Wesen des gemeinsamen
Projektes zu informieren.

Der Club oder Distrikt geht keine fortlaufende Verpflichtung zur
Beteiligung am gemeinsamen Projekt ein.
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8) Der Club oder Distrikt geht keine dauerhafte finanzielle Verpflichtung
gegeniiber dem Kooperationspartner ein, sondern raumt den Rotary Clubs
im Distrikt die Moglichkeit ein, auf Distriktkonferenzen oder auf andere
geeignete Weise iiber die weitere Unterstiitzung solcher Projekte oder
Tatigkeiten zu diskutieren und zu befinden.

9) Der Club oder Distrikt tritt nicht in die Organisation des
Kooperationspartners ein.

10) Die Aktivitdt oder von einem Club oder Distrikt eingegangene
Kooperationsvereinbarung fiihrt zu keinerlei Verpflichtungen von RI
gegentiber dieser Aktivitdt oder Vereinbarung. (RCP 11.050.6.)

11) Die Clubs und Distrikte stellen dem Kooperationspartner keine
Verzeichnisse von Clubs oder Rotariern zur Verfiigung. (RCP 11.050.2.)

Der RI-Zentralvorstand hat sich verpflichtet, den Clubs, Distrikten
und anderen Einheiten von Rotary geeignete Moglichkeiten fiir
Sponsorenbeziehungen, Partnerschaften und strategische Biindnisse zu
verschaffen. Dazu gehort unter anderem die Entwicklung von Richtlinien
zur Nutzung durch Distrikte, Clubs und andere Einheiten von Rotary gemaéfs
Absatz 33.010.11. des Rotary Code of Policies. Die vom RI-Zentralvorstand
herausgegebenen Richtlinien zum Gebrauch von rotarischen Zeichen in solchen
Fallen werden in Kapitel 17, ,Gebrauch und Schutz der rotarischen Zeichen”
erlautert.

VERWALTUNG

Akten des Governors

Der aus dem Amt scheidende Governor sollte seinem Nachfolger alle
Informationen tibergeben, die dem neuen Governor helfen, seine Pflichten im
besten Interesse von Rotary im Distrikt zu erfiillen. Es wird von ihm erwartet,
dass er dem Governor elect alle aktuellen Distriktakten aushandigt. (RCP
17.040.)

Bericht des Governors an Rl

In der zweiten Hilfte des Rotary-Jahres muss der Governor einen
allgemeinen Bericht tiber den Distrikt an RI senden, damit Rotary International
den Clubs und kiinftigen Governors besser behilflich sein kann. Das
Berichtsformular erhélt der Governor vom zustandigen CDA-Vertreter. (RCP
17.040.1.)

Monatsbrief des Governors

Der Governor ist verpflichtet, jeden Monat einen Brief an alle
Clubpriasidenten und Clubsekretdre im Distrikt zu schicken. (RIB 15.090.) Dies
ist ein offizielles Schreiben des Governors mit Mitteilungen von besonderer
Bedeutung, darunter auch der monatliche Mitgliedschafts- und Prasenzbericht
der Clubs im Distrikt. (RCP 17.060.4.) Die Governors werden gebeten, in ihrem
ersten Monatsbrief, sofern zutreffend, auf die Rotary-Website (www.rotary.
org) und auf Publikationen hinzuweisen, die in der/den von den Rotariern
im Distrikt gesprochenen Sprache(n) erhéltlich sind. Bei der Meldung der
zum Vergleich angegebenen Clubmitgliederzahlen sollten die Governors
im Monatsbrief nicht (oder nicht nur) die Mitgliedergewinne oder -verluste
gegeniiber dem Vormonat, sondern die Gewinne oder Verluste seit dem 1. Juli
des laufenden Rotary-Jahres angeben.
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Der offizielle Besuch des Governors
Der personliche Besuch jedes Rotary Clubs im Distrikt durch den Governor
gilt als offizieller Besuch des Governors zu folgendem Zweck:
e Ersoll die die Aufmerksamkeit auf wichtige Rotary-Fragen lenken.
e Er soll schwachen Clubs oder Clubs mit Problemen besondere
Aufmerksamkeit widmen.

e Er soll Rotarier zur Teilnahme an Dienstprojekten anregen.

¢ Er dient der personlichen Wiirdigung von hervorragenden Beitrdgen von
Rotariern im Distrikt. (RIB 15.090.)

Um der Prasenz des Governors zuséatzliches Gewicht zu verleihen, sollten
solche Besuche moglichst immer mit Griindungsfeiern, Orientierungs-
veranstaltungen fiir neue Mitglieder, Auszeichnungsveranstaltungen,
Sonderprogrammen, Stiftungsaktivitdten oder Stadtetreffen verbunden werden.
Bei Zusammenkiinften mehrerer Clubs oder Stadtetreffen sollte eine starke
Prasenz von Mitgliedern aller beteiligten Clubs — nicht nur des gastgebenden
Clubs — angestrebt werden. (RCP 17.020.4.)

Bericht iiber den Clubbesuch

Der Bericht tiber den Clubbesuch enthalt ausfiihrliche Informationen des
Assistant Governors und Governors iiber die Arbeit jedes Rotary Clubs
im Distrikt. Der Governor muss den ausgefiillten Bericht bis 1. Juni seines
Amtsjahres beim zustdndigen CDA-Vertreter abgeben.

Organisationsplan des Distrikts (District Leadership Plan, DLP)
Alle Distrikte sind zur Aufstellung einer Fithrungsstruktur, die mit dem
vom Zentralvorstand vorgeschlagenen Organisationsplan des Distrikts (auch
District Leadership Plan, DLP) im Einklang steht, verpflichtet. (RCP 17.020.1. bis
17.020.3.)
Der DLP muss folgende Komponenten enthalten:
1) allgemeine Bezeichnungen wie ,Assistant Governor”
(Gebietsbeauftragter), ,Distrikttrainer” und , Distriktausschiisse”

2) genau definierte Aufgaben und Pflichten fiir die Assistant Governors,
Distrikttrainer und Distriktausschussmitglieder

3) eine Ausschussstruktur, die die Kontinuitdt der Fithrungskrifte im
Distrikt wahrt

4) die klare Festlegung der Aufgaben und Pflichten, die vom Governor selbst

auszuiiben sind.

Der DLP erméglicht die schnellere und effizientere Unterstiitzung von Clubs,
stellt mehr gut ausgebildete Fiithrungskréfte im Distrikt und mehr Kandidaten
fiir das Amt des Governors zur Verfligung, verbessert die Teilnahme an
Stiftungsprogrammen und Distriktaktivitdten, ermdglicht eine effizientere
Verwaltung von {iber 100 Clubs und verbessert die Kommunikation im Distrikt.
(RCP 17.020.)

Rolle des Assistant Governors

Alle Governors berufen , Assistant Governors”, deren Aufgabe es ist, dem
Governor bei der Verwaltung der zugewiesenen Clubs im Distrikt zu helfen.

Assistant Governors sind Distriktamtstrédger. Sie sind keine Amtstrager von
Rotary International. Assistant Governors werden jeweils fiir ein Jahr vom
geschiftsfiihrenden Governor berufen und sollten nicht mehr als drei Jahre
hintereinander eingesetzt werden, um eine kontinuierliche Distriktleitung zu
gewdhrleisten. Past Governors sollten nicht als Assistant Governors eingesetzt
werden. (RCP 17.020.2.)
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Alle Assistant Governors haben die Aufgabe, die ihnen zugewiesenen Clubs
auf folgende Weise zu unterstiitzen:

Sie treffen sich mit den nachfolgenden Prasidenten vor Beginn des Rotary-
Jahres, um die Ziele der Clubs anhand der Richtlinien fiir erfolgreiche Rotary
Clubs sowie Ursachen fiir das Nichtfunktionieren von Clubs (siehe Kapitel
1) zu besprechen.

Sie nehmen an allen Clubversammlungen, die mit dem offiziellen Besuch
des Governors im Zusammenhang stehen, teil.

Sie besuchen jeden Club regelmaflig — moglichst jeden Monat, aber
mindestens einmal pro Vierteljahr — und treffen sich mit Clubprasidenten
und anderen Clubamtstrdgern, um die Clubgeschifte und verfiigbaren
Ressourcen zu diskutieren.

Sie helfen der Clubleitung bei der zeitlichen und organisatorischen
Planung des offiziellen Besuchs des Governors.

Sie halten den Governor tiber die Fortschritte der Clubs auf dem
Laufenden und schlagen Mdglichkeiten zur weiteren Entwicklung und
zur Losung von Problemen vor.

Sie fordern die Clubs dazu auf, den Aufforderungen und Empfehlungen
des Governors Folge zu leisten.

Sie kontrollieren die Leistung jedes Clubs hinsichtlich seiner
Dienstprojekte.

Sie fordern die Heranbildung zukiinftiger Fithrungskrafte im Distrikt.
(RCP 17.020.2.)

Um diese Aufgaben uneingeschrénkt erfiillen zu kénnen, miissen alle
Assistant Governors:

am Seminar fiir Distriktteams teilnehmen

am Schulungskurs fiir gewéahlte Clubprasidenten (PETS) und an der
Distriktversammlung teilnehmen

den nachfolgenden Governor bei der Einberufung von
Distriktausschiissen beraten

aktiv fir die Teilnahme an der Distriktkonferenz und anderen
Distriktveranstaltungen werben und selbst daran teilnehmen

an Programmen der Rotary Foundation und jahrlichen und speziellen
Spendenaktionen teilnehmen und bei Bedarf weitere Sonderaufgaben
erfiillen. (RCP 17.020.2.)

Kriterien fiir die Wahl der Assistant Governors
Fiir die Wahl zum Assistant Governor miissen folgende
Mindestvoraussetzungen erfiillt sein:

Der Kandidat muss mindestens drei Jahre lang ein bewahrtes Mitglied
(kein Ehrenmitglied) in einem Club im Distrikt gewesen sein.

Er muss eine volle Amtszeit als Clubprasident gedient haben.

Er muss bereit und fahig sein, die Aufgaben eines Assistant Governors zu
iibernehmen.

Er hat hervorragende Leistungen in der Distriktarbeit erbracht.

Er hat das Potenzial, in der Zukunft leitende Positionen im Distrikt zu
tibernehmen. (RCP 17.020.2.)

Das Handbuch fiir den Assistant Governors (244-GE) enthilt ausfiihrliche
Informationen zur Rolle und den Aufgaben von Assistant Governors.

Distriktausschiisse
Distriktausschiisse haben die Aufgabe, die vom Governor mit Hilfe des
Assistant Governors formulierten Distriktziele verwirklichen zu helfen.
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Ausschiisse werden nach fortlaufenden Verwaltungsfunktionen eingesetzt:

* Aus- und Weiterbildung
Mitgliederentwicklung
Ausbreitung
Finanzen
Fortlaufende Distriktprogramme (Jugendaustausch, Rotaract usw.)
Offentlichkeitsarbeit
Distriktkonferenz
Rotary Foundation

e Werbung fiir den RI-Jahreskongress

Die spezifischen Ziele, Aufgaben und Pflichten, zusitzlichen Qualifikationen
und speziellen Ausbildungsanforderungen fiir diese Ausschiisse werden in
Absatz 17.020.3. des Rotary Code of Policies erlautert.

Zusatzliche Distriktausschiisse werden nur dann eingesetzt, wenn sie einer
besonderen Funktion dienen, die vom Governor und der Distriktleitung
festgelegt wurde. (RCP 17.020.3.)

Struktur von Ausschiissen

Ausschiisse miissen kontinuierlich geleitet werden, um effektiv arbeiten
zu koénnen. Der Governor ernennt zu Beginn mindestens drei Mitglieder fiir
jeden Distriktausschuss. Davon wird mindestens ein Mitglied fiir ein Jahr,
ein Mitglied fiir zwei Jahre und ein Mitglied fiir drei Jahre berufen. In den
darauffolgenden Jahren beruft der geschiftsfithrende Governor jedes Jahr
mindestens einen Rotarier fiir drei Jahre in den jeweiligen Ausschuss. Ferner
bestimmt der Governor jedes Jahr ein Mitglied zum Vorsitzenden des jeweiligen
Ausschusses. (RCP 17.020.3.)

Voraussetzungen fiir die Berufung in den Ausschuss

Es sollten nur bewéahrte Mitglieder eines Rotary Clubs im Distrikt in einen
Distriktausschuss berufen werden.

Zum Ausschussvorsitzenden sollte moglichst ein Past Governor, ein
ehemaliger Assistant Governor oder ein ehemaliges Mitglied eines
Distriktausschusses gewahlt werden, der oder das schon einmal in diesem
Distriktausschuss tatig war. (RCP 17.020.3.)

Erforderliche Ausbildung

Vorsitzende und Mitglieder von Distriktausschiisse nehmen am Seminar
fir Distriktteams und anderen Distriktschulungen (je nach Bedarf) teil. (RCP
17.020.3.)

Beziehung zu RI, der Rotary Foundation und den Prisidentenbeauftragten

Die Distriktausschiisse sollten mit relevanten Ausschiissen oder
Arbeitsgruppen von RI und der Rotary Foundation sowie mit Rotariern
zusammenarbeiten, die vom RI-Prasidenten oder vom Kuratoriumsvorsitzenden
damit beauftragt wurden, die Distrikt- oder Clubarbeit in Bezug auf
bestimmte Programme oder Aktivitaten von RI oder der Rotary Foundation zu
unterstiitzen. (RCP 17.020.3.)

Rechenschaftspflicht

Die Distriktausschiisse miissen dem Governor regelméfig tiber den Stand
ihrer Aktivitaten Rechenschaft ablegen. Die Distriktausschiisse melden RI
erfolgreiche Aktivitdten, die in Publikationen und auf der Website von RI
(www.rotary.org) Erwdhnung finden kénnten. (RCP 17.020.3.)
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Das Handbuch fiir Distriktausschiisse (249-GE) und andere Publikationen
enthalten ndhere Informationen zur Rolle und den Aufgaben der einzelnen
Distriktausschiisse. Absatz 17.020.1. des Rotary Code of Policies enthdlt ndhere
Informationen zum Organisationsplan des Distrikts.

Ausschiisse zur Aus- und Weiterbildung

Der Governor setzt auf Empfehlung des Governors elect jéhrlich einen
Schulungsleiter fiir den Distrikt — den Distrikttrainer — ein, der dem
Distriktausschuss fiir Aus- und Weiterbildung vorsteht. Der Distrikttrainer
leitet den Ausschuss fiir Aus- und Weiterbildung und setzt je nach Bedarf
Verantwortliche fiir die Schulungsveranstaltungen und -aufgaben ein. Der
Schulungsausschuss unterstiitzt den Governor und den Governor elect bei der
Ausbildung der Club- und Distriktamtstrager. (RCP 17.020.3.)

Qualifikationen

In den Ausschuss sollten in erster Linie Rotarier berufen werden, die im
Schulungs- oder Bildungsbereich bzw. als Diskussionsleiter tétig sind oder
waren.

Aufgaben und Pflichten

a) Die Ausschussmitglieder sollten sich dartiber im Klaren sein, dass
sie dem Organisator jeder Schulungsveranstaltung unterstehen und
rechenschaftspflichtig sind.

b) Der Ausschuss sollte vom Governor elect iiber den Ausbildungsbedarf im
Distrikt im aktuellen Rotary-Jahr informiert werden. Dies bezieht sich auf
folgende Veranstaltungen:

1) PETS (Seminar fiir gewdhlte Clubprésidenten)

2) Distriktversammlun

3) Seminar fiir Distriktteams (einschl. der Schulung fiir Assistant
Governors).

¢) Der Ausschuss sollte vom Governor tiber den Ausbildungsbedarf im
Distrikt im aktuellen Rotary-Jahr informiert werden. Dies bezieht sich auf
folgende Veranstaltungen:

1) District Leadership Seminar (Seminar fiir Distriktfithrungskréafte)
2) Schulung der Rotaract-Fiihrungskréfte
3) Andere ggf. erforderliche Schulungsveranstaltungen.

d) Der Ausschuss kann auch verschiedene Aufgaben bei der Planung
und Organisation des Distriktseminars der Rotary Foundation und
des Distriktseminars zur Mitgliederentwicklung tibernehmen. Fiir
diese Veranstaltungen sind in erster Linie andere Distriktausschiisse
verantwortlich. Der Aus- und Weiterbildungsausschuss kann bei
bestimmten Schulungsfragen beratend wirken.

e) Unter Leitung des Veranstaltungsorganisators ist der Ausschuss fiir einen
oder mehrere der folgenden Aspekte verantwortlich:

1) Lehrinhalt (nach den Empfehlungen des Zentralvorstands)
2) Leitung der Lehrveranstaltungen

3) Auswahl der Redner und anderer freiwilliger Helfer

4) Ausbildung der Seminarleiter

5) Auswertung der Lehrveranstaltung

6) Organisatorische Fragen

f) Wenn der Distrikt an einem PETS-Seminar mehrerer Distrikte teilnimmt,
wéhlt der Governor elect gemé&f: den Richtlinien und Verfahren dieses
Multidistrikt-Seminars einen Verantwortlichen fiir die Planung und
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Leitung der PETS-Lehrveranstaltungen aus. Dieser Verantwortliche sollte
Mitglied des Aus- und Weiterbildungausschusses sein. (RCP 17.020.3.)

Ausschuss fiir Mitgliederentwicklung
Die Governors sind verpflichtet, einen Distriktausschuss fiir
Mitgliederentwicklung einzusetzen, der folgende Aufgaben hat:

1) Planung und Leitung eines Distriktseminars fiir Mitgliederentwicklung
in Absprache mit dem Governor und Distrikttrainer und Werbung fiir die
Teilnahme an diesem Seminar

2) Zusammenarbeit mit dem Governor und den Clubamtstrdgern bei der
Erreichung der Mitgliedschaftsziele des Distrikts

3) Koordination von Aktivitdten zur Mitgliederentwicklung im ganzen
Distrikt

4) Werbung unter den Clubs zur Teilnahme an den Auszeichnungs-
programmen von RI fiir die erfolgreiche Mitgliederentwicklung

5) Kommunikation mit anderen Distriktausschiissen (z.B. mit den
Ausschiissen fiir Ausbreitung und Offentlichkeitsarbeit) zur
Durchfithrung gemeinsamer Aktionen, die zum Mitgliederzuwachs
fiithren

6) Vorstellung der Ausschussmitglieder bei allen Clubs und Hinweis darauf,
dass die Ausschussmitglieder den Clubs bei der Arbeit behilflich sein
koénnen

7) Aufforderung der Clubs zur Entwicklung und Implementierung eines
effektiven Mitgliederrekrutierungsplans

8) Unterstiitzung der Vorsitzenden der Clubausschiisse fiir Mitglieder-
entwicklung bei ihrer Arbeit

9) Information der Clubs {iber erfolgreiche Aktivitdten zur Mitglieder-
entwicklung anderer Clubs auf Clubbesuchen

10) Sicherstellung, dass jeder Clubausschuss ein Exemplar der Materialien zur
Mitgliedschaftsentwicklung (417-GE) besitzt. (RCP 17.020.3.)

Mindestzahl von Mitgliedern

Wenn ein Rotary Club im ersten Monat eines Rotary-Jahres weniger als 20
Mitglieder meldet, nimmt der Governor mit dem Club Kontakt auf, um die
Griinde fiir die geringe Mitgliederzahl zu ermitteln und die entsprechenden
Schritte zur Erhohung der Mitgliederzahl einzuleiten. (RCP 2.010.2.)

Distrikte und Bildung einer Kérperschaft

Der Zentralvorstand von RI missbilligt seit 1938 ausdriicklich die Bildung
einer Korperschaft durch Distrikte. (RCP 17.010.4.) Die Bildung einer
Korperschaft fiir distriktweite Aktivitaten wird jedoch nicht ausdriicklich
abgelehnt. Die geltenden Richtlinien zur Billigung einer Korperschaft fiir
Aktivititen mehrerer Distrikte ldsst den Schluss zu, dass auch fiir distriktweite
Aktivitaten eine Korperschaft gebildet werden kann. (RCP 16.050.)

AUSBREITUNG

Jeder Governor hat unter der allgemeinen Aufsicht durch den
Zentralvorstand die besondere Pflicht, die Bildung neuer Clubs im Distrikt zu
tiberwachen. Governors sollten den Leitfaden Griindung neuer Clubs (808-GE)
lesen, um sich tiber das spezielle Vorgehen bei der Griindung eines neuen
Rotary Clubs zu informieren.
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Der Club ist das Mittel zur Férderung des rotarischen Programms und
zur Erreichung des Zieles von Rotary. Deshalb sollte Rotary auf der ganzen
Welt immer mehr neue Clubs griinden, wenn Grund zur Annahme besteht,
dass ein solcher Club erfolgreich betrieben werden kann, um dadurch einen
moglichst groflen Einfluss auszutiben. Jeder neue Rotary Club muss zu einem
Distrikt gehoren, entweder zu einem bereits bestehenden Distrikt oder zu
einem neuen Distrikt. (RCP 18.070.7.) Die offizielle Ausbreitung von Rotary in
Landern ohne Rotary Clubs bedarf der ausdriicklichen Genehmigung durch
den RI-Zentralvorstand. (RCP 18.050.1.) Vor der Griindung eines Rotary Clubs
in einem Land, in dem es noch keine Rotary Clubs gibt, muss sich der Governor
zundchst mit dem Rotary-Ausschuss fiir Ausbreitung beraten. Durch dieses
Vorgehen wird gewihrleistet, dass das Herantreten an Regierungen koordiniert
und unter der allgemeinen Aufsicht des Zentralvorstandes von RI erfolgt.

Ausfiihrliche Informationen zu den Ausbreitungsrichtlinien und -verfahren
sind dem Leitfaden Griindung neuer Clubs (808-GE) zu entnehmen.

Potenzielle Standorte (Lokalitaten) fiir Clubs

Jede Lokalitdt ohne Club, in der ausreichend viele angesehene
Personen wohnen, die als Inhaber, Teilhaber, in leitender Stellung oder
als Geschiftsfiihrer eines wiirdigen und anerkannten Geschéfts- oder
Berufszweiges tétig sind und mindestens 40 Berufsklassen vertreten, die
Gewdhr dafiir bieten, dass ein Club mit mindestens 20 Mitgliedern nach dem
rotarischen Berufsklassensystem auf lange Sicht erfolgreich zu betreiben ist,
kommt als potenzieller Ort fiir die Bildung eines Clubs infrage.

Wenn die Bildung eines neuen Clubs an einem Ort ins Auge gefasst wird,
an dem bereits ein oder mehrere Clubs bestehen, miissen mindestens 40
Berufsklassen zur Verfiigung stehen, aus denen der neue Club voll qualifizierte
Mitglieder gewinnen kann, ohne dadurch die Mitgliedschaft in dem oder den
bestehenden Clubs zu gefdhrden.

Ein neuer Club muss mindestens 20 Griindungsmitglieder haben. (RCP
18.080.6.) Wenn vernunftgeméafs angenommen werden kann, dass ein Club in
einer bestimmten Lokalitat auf lange Sicht erfolgreich zu betreiben ist, sollte
der neue Club moglichst schnell gebildet werden. Die Rotarier haben die
Pflicht, diesen Wunsch an jedem Ort zu wecken. Im Rahmen der Ausbreitung
von Rotary versuchen die Rotarier nicht zu nehmen, sondern zu geben. In
abgelegenen Gebieten sollten Clubs jedoch erst dann gegriindet werden, wenn
die dort anséssigen Personen ausdriicklich den Wunsch nach einem Club
geduflert haben. (RCP 18.070.1.)

Erhebungen

Erwartungsgemafs fordert der Governor eine Untersuchung jeder Lokalitét
ohne Club an, um feststellen zu kdnnen, ob die Griindung eines voraussichtlich
erfolgreichen Clubs dort moglich ist. Wird kein Club im Laufe desselben Jahres
gegriindet, sollten die Untersuchungsergebnisse dem nachfolgenden Governor
iibergeben werden. Ehe die Griindung von Clubs in Angriff genommen werden
kann, muss eine diesbeziigliche Erhebung angefertigt und vom Governor
gebilligt werden.

Der Governor oder Assistant Governor sollte durch den Besuch der
jeweiligen Lokalitét feststellen, ob sich diese fiir die Griindung eines neuen
Clubs eignet, vor allem dann, wenn der Ort weniger als 5.000 Einwohner
zéhlt. Vor der Anwerbung von Mitgliedern fiir einen geplanten neuen Club
muss der Governor dem Generalsekretdr ein ordnungsgemdfs ausgefiilltes und
unterzeichnetes Gutachten zur Griindung eines neuen Clubs (Organization of
New Club Survey oder Ausbreitungsanalyse) sowie das Formular fiir Patenclubs
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(New Club Sponsor Form) zusenden und damit die Betreuung durch den
vorhandenen Club bestétigen. (RCP 18.080.3.)

Ort (Lokalitat) eines Clubs

Jeder Club wird an einer Lokalitdt (d. h. in einem bestimmten Gebiet)
gegriindet und betrieben. Weitere Informationen zur Lokalitdt von Clubs finden
Sie in Kapitel 1, ,Der Rotary Club”.

Sondervertreter

Bei der Organisation eines neuen Clubs sollte der Governor einen gut
informierten Rotarier des Patenclubs zu seinem Sondervertreter fiir den Aufbau
des neuen Clubs ernennen. (RCP 18.060.1.)

Der Vertreter des Governors sollte die rotarischen Ideale voll und ganz
verkorpern und in der Lage sein, diese Ideale verstandlich zu machen und
andere fiir Rotary zu begeistern. Auflerdem sollte der Sondervertreter
griindlich mit dem Aufbau und den Funktionen eines Rotary Clubs vertraut
sein und fiir diese Arbeit ausreichend Zeit zur Verfiigung haben. Der
Sondervertreter ist befugt, den Governor in allen Angelegenheiten, die zur
Bildung des Clubs fiihren, zu vertreten. Mitunter wird er vom Governor
gebeten, diesen auf der eigentlichen Griindungsveranstaltung zu vertreten.
Wenn moglich sollte der Governor die Griindungsurkunde personlich
tibergeben.

Vom aus dem Amt scheidenden Governor wird erwartet, dass er seinem
Nachfolger die Liste mit den von ihm eingesetzten Sondervertretern tibergibt.
Diese Ernennungen erloschen automatisch, falls sie nicht vom neuen Governor
innerhalb von 30 Tagen nach seinem Amtsantritt verlaingert werden.

Patenclubs
Der Heimatclub des Sondervertreters dient gewohnlich als , Patenclub”
oder ,,Sponsor” des neuen Clubs. Der Patenclub erfiillt dabei die folgenden
Aufgaben:
e Er unterstiitzt den Sondervertreter bei der Planung und dem erfolgreichen
Aufbau des neuen Clubs.

e Erist flir die ersten Programme des neuen Clubs verantwortlich.

* Er leitet den neuen Club bei seiner Entwicklung als Einheit der rotarischen
Bewegung an.

Der Patenclub muss mindestens 25 Mitglieder haben (RCP 18.080.8.) und ein
abgerundetes Programm an rotarischen Dienstprojekten durchfiihren. Neue
Clubs sollten noch mindestens ein Jahr lang nach ihrer Aufnahme in RI betreut
werden.

Club in Griindung

Der Governor verleiht einer Griindungsgruppe aus freiwilligen Mitgliedern
den Titel ,Club in Griindung”, wenn sich diese Gruppe wochentlich trifft und
Amtstrdager gewahlt hat, die nach der Einheitlichen Verfassung der Rotary
Clubs handeln. Diese Bezeichnung berechtigt den Club in Griindung dazu,
rotarischen Besuchern das Nachholen einer Prasenz zu erméglichen und zu
bestdtigen.

Wodchentliche Zusammenkunft

Laut den Bestimmungen der Einheitlichen Verfassung der Rotary Clubs
muss ein Club in Griindung regelméfige wochentliche Zusammenkiinfte
durchfiihren. Alle mit der Griindung eines Clubs oder der Beaufsichtigung
dieses Prozesses beauftragten Vertreter von RI sollten darauf aufmerksam
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gemacht werden, dass ein Club nur dann in RI aufgenommen wird, wenn er
bereit ist, sich wochentlich zu versammeln. (RCP 18.080.)

Clubname

Mit dem Clubnamen weist sich ein Club an seinem Ort (RCP 3.010., 18.080.4.)
und in dem von ihm betreuten Gemeinwesen aus. Dieser Name sollte auf
einer Karte des Gebiets leicht zu finden sein, damit auch Ortsunkundige die
Lage des Clubs ermitteln konnen. Gibt es mehrere Clubs an einem Ort, so
miissen sich die spater gegriindeten Clubs zur Unterscheidung einen Namen
geben, der aus dem Ortsnamen und einer weiteren Bezeichnung besteht.
Damit der Name eines Ortes im Clubnamen erscheinen darf, muss der Club
die Ortsgrenzen, teilweise oder vollstdndig, ausdriicklich in die Beschreibung
des ihm zugewiesenen Ortes aufnehmen. Der Generalsekretar entscheidet,
ob ein Name angemessen ist oder nicht. Ferner ist der Generalsekretar
berechtigt, jeden fiir einen neuen Club vorgeschlagenen Namen und jeden
Vorschlag zur Namensdnderung eines bestehenden Clubs abzulehnen, wenn
der vorgeschlagene Name zu Auseinandersetzungen mit einem Nachbarclub
fiihren oder Verwirrung stiften konnte. In einem solchen Fall setzt er den RI-
Prasidenten von seinem Beschluss in Kenntnis. (RCP 18.080.4.)

Griindungsmitgliedschaft

Es muss eine Liste von mindestens 20 Griindungsmitgliedern vorgelegt
werden. (RCP 18.080.6.) Die Governors sollten alle Clubs dazu anhalten, sowohl
Frauen als auch Méanner fiir die Mitgliedschaft zu gewinnen.

Die Mitgliederliste, die dem Zentralvorstand als Teil der Bewerbung eines
Clubs um die Aufnahme in RI vorgelegt wird, gilt als vollstandige Liste der
Griindungsmitglieder des Clubs. Solange der Beschluss des Zentralvorstandes
beziiglich der Bewerbung noch aussteht, diirfen keine weiteren Mitglieder in
den Club aufgenommen werden.

Gebiihren und Beitrage

Der Zentralvorstand nimmt keinen Club der Vereinigten Staaten von
Amerika und Kanadas, der nicht eine Aufnahmegebiihr von mindestens
25,00 USD und einen Jahresbeitrag von mindestens 40,00 USD erhebt, in die
Mitgliedschaft auf. In anderen Landern legt der Governor die Gebiihren und
Beitrdge fiir neue Clubs in einer Hohe fest, die gemessen an der Kaufkraft der
jeweiligen Wahrung dem vom Zentralvorstand fiir neue Clubs in den USA und
Kanada vorgeschriebenen Betrag entspricht. (RCP 9.010.1.)

Aufnahmegebiihr

Der Bewerbung eines Clubs in Griindung um die Aufnahme in RI muss
eine vom Zentralvorstand in Abstdnden neu festgesetzte Griindungsgebiihr
beigelegt werden. (RIB 2.010.) Gegenwiértig betrdgt diese Aufnahmegebiihr
15,00 USD pro Griindungsmitglied. (RCP 18.080.14.)

Griindungsurkunde des Clubs

Das Zentralbiiro stellt jedem Club anldsslich seiner Aufnahme in RI
eine vom Présidenten (RCP 18.080.10.) und vom Governor unterzeichnete
Griindungsurkunde aus. Diese Urkunde sollte sorgfiltig aufbewahrt und
moglichst eingerahmt an gut sichtbarer Stelle im Clublokal, am Treffpunkt fiir
die Clubzusammenkiinfte oder im Sekretariat des Clubs aufgehdngt werden.
Der Club wird offiziell an dem vom Zentralvorstand festgelegten Tag in RI
aufgenommen, unabhéngig davon, wann die Griindungsurkunde dem Club
iibergeben wird.
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Programme fiir neue Clubs

Der Governor oder ein anderer Initiator eines Clubs ist in den ersten
8-10 Wochen nach der Griindung eines neuen Clubs weitestgehend fiir das
Programm der Clubmeetings verantwortlich. Unabhéngig davon ist der
Patenclub jedoch auch weiterhin fiir die Betreuung des jiingeren Clubs
zustandig. Dies gilt hauptséchlich fiir Clubs in Landern, in denen Rotary erst
im Begriff ist, Fufl zu fassen.

Zusatzliche Clubs

Anderungen in der Bevdlkerungsstruktur in rotarischen Landern haben
zu einem starken Bevolkerungswachstum in Grofistadten gefiihrt. Der Erfolg
und die Starke von zusétzlich gegriindeten Clubs in diesen Gebieten, die sich
daraus ergebende Steigerung des Ansehens und Bereicherung des Lebens der
zugehorigen Patenclubs und das Gesamtwachstum von Rotary bezeugen die
Richtigkeit dieses Vorgehens.

Die Governors werden ersucht, die Bildung weiterer Clubs in Grofsstddten zu
fordern, falls Grund zur Annahme besteht, dass solche Clubs mit mindestens 25
Mitgliedern, die dem rotarischen Berufsklassensystem entsprechen, auf lange
Sicht erfolgreich betrieben werden kénnen.

Die Griindung zusitzlicher Rotary Clubs an Orten mit bereits bestehenden
Clubs, die weniger als 25 Mitglieder stark sind, wird grundsétzlich nicht
beftirwortet. (RCP 18.070.3.)

Orte mit anderen Dienstclubs

Mitunter wird die Tatsache, dass an einem bestimmten Ort bereits ein
Dienstclub besteht, als Hauptgrund dafiir angegeben, dass an diesem Ort
noch kein Rotary Club gegriindet worden ist. Die Prasenz eines oder mehrerer
anderer Dienstclubs an einem bestimmten Ort sollte bei der Entscheidung zum
Aufbau eines Rotary Clubs nicht ausschlaggebend sein. (RCP 18.070.2.)

Aufnahme als Mitglied von RI

Der Governor (oder im Falle seiner Abwesenheit bei der Griindungs-
veranstaltung sein Sondervertreter) hat daftir zu sorgen, dass die Bewerbungs-
unterlagen ordnungsgemafS ausgefiillt werden. Nach der Aufnahme
des Clubs wird ein entsprechendes Schreiben an den Governor geschickt.
Der Governor wiederum kann anschlieflend dem Club mitteilen, dass der
Club nun Mitglied von Rl ist. Die Griindungsurkunde wird in Englisch
— der vom Zentralvorstand als offizielle Sprache von RI anerkannten Sprache
— ausgestellt (RCP 48.010.) und dem Club vom Governor oder seinem
Sondervertreter auf der Griindungsfeier tiberreicht. In Grofibritannien oder
Irland wird die Griindungsurkunde zunachst an RIBI zur Unterzeichnung
durch den Prasidenten und den Sekretar von RIBI geschickt, ehe sie dem
Club tibergeben wird. Die Nummerierung der Griindungsurkunden nach
dem Datum der Aufnahme des Clubs in RI wurde am 1. Juli 1951 aufgehoben.
Aus Verwaltungs- und Abrechnungsgriinden erhalten Clubs jedoch bei ihrer
Aufnahme eine nach dem Zufallsprinzip verteilte Nummer.

Moralische Unterstiitzung neuer Clubs

Nahe gelegene Clubs und ehemalige Amtstréager von RI im Distrikt sollten
tiber die Aufnahme eines neuen Clubs im Distrikt in Kenntnis gesetzt werden.
Diese Empfehlung basiert auf der Annahme, dass neue Clubs durch die
Besuche von ehemaligen RI-Amtstrdgern und Mitgliedern benachbarter Clubs
stark motiviert werden.
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Auszeichnung von Rl fiir erfolgreiche Mitgliederentwicklung und
Ausbreitung

Der RI-Zentralvorstand hat eine Auszeichnung mit dem Titel RI Membership
Development and Extension Award (RCP 43.070.) eingefiihrt, die jedes Jahr
erfolgreiche Leistungen bei der Gewinnung neuer Mitglieder, der Bindung
bestehender Mitglieder und der Griindung neuer Rotary Clubs honoriert.
Kapitel 4 enthélt ndhere Einzelheiten dazu.

FINANZEN
Auslagen des Governors

Von RI vergiitete grundlegende Ausgaben

Zu Beginn seiner Amtsperiode erhélt jeder Governor ein Budget, dessen
Mittel dafiir bestimmt sind, die angemessenen und notwendigen Auslagen
des Governors, die ihm bei der Ausiibung seiner Pflichten und Aufgaben
im Distrikt gemafs der Verfassung und Satzung von RI sowie bestehender
Richtlinien erwachsen, zu bestreiten. Dies schlief3t seine Pflichten in den fiinf
Monaten vor Amtsantritt ein. (RCP 68.030.3.)

Die Auslagen der Governors werden in Landeswahrung den Governors
direkt zuriickerstattet und zufélligen Rechnungspriifungen unterzogen. (RCP
68.030.4.)

Die Veranschlagung von Reisekosten richtet sich nach der Anzahl der
Clubs im Distrikt, den zurtickzulegenden Entfernungen und den im Distrikt
tiblichen Reisekosten. RI kommt ausschliefillich fiir die personlichen Auslagen
des Governors fiir Reisen innerhalb seines Distrikts, mit Ausnahme der
Reisekosten des Governors elect fiir die Teilnahme an der Internationalen
Versammlung, auf. Der Governor darf den im Budget festgelegten Betrag nur
mit vorhergehender Zustimmung durch den Zentralvorstand tiberschreiten.
(RCP 68.030.1.)

Neben dem zugeteilten Budget entschiddigt RI den Governor separat fiir
die Griindung neuer Clubs und die Uberreichung der Griindungsurkunde.
Eine solche Entschddigung kann bis zu 50 % der vom neuen Rotary Club
entrichteten Griindungsgebiihr betragen. (RCP 18.060.2.)

Der Zentralvorstand ist sich dessen bewusst, dass neben den offiziellen
Tatigkeiten von RI innerhalb eines Distrikts auch besondere Club- oder
Distriktaktivitdten oder -veranstaltungen die Teilnahme des Governors
erforderlich machen kénnen. Es ist jedoch bei RI ein bewéhrter Grundsatz,
dass die aus solchen aufSerordentlichen Aktivitaten erwachsenden Auslagen,
einschliefllich jener des Governors, vom Governor oder vom jeweiligen Club
oder Distrikt selbst {ibernommen werden.

RI erstattet dem Governor die Auslagen nur gegen Vorlage aller Rechnungs-
belege und einer Kopie der Abschlussrechnung des Distrikts fiir das Vorjahr
zurtick. Eventuell miissen Governors weitere Ausgabenbelege vorlegen, wenn
dies von den ortlich geltenden Gesetzen oder Rechnungspriifungsvorschriften
verlangt wird. In Grofibritannien und Irland werden die dem Governor bei der
Auslibung seiner Pflichten entstehenden Auslagen von der Gebietseinheit
(RIBI) aus Geldern zurtickerstattet, die RIBI aus den an RI gezahlten
Mitgliedsbeitrdgen der britischen und irischen Rotary Clubs einnimmt.

Aus der Distriktkasse vergiitete, zusditzliche Ausgaben

Die Distrikte werden dringend ersucht, den Governor und den Governor
elect bei der Ausiibung ihrer Amtspflichten im Distrikt (zusétzlich zu allen von
RI geleisteten Entschadigungen) finanziell zu unterstiitzen. (RCP 17.050.2.)
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Einrichtung einer Distriktkasse
Nach Absatz 15.060.1. der RI-Satzung ist die Einrichtung eines Distriktfonds
fiir Verwaltungsausgaben und zur Finanzierung der weiteren Entwicklung von
Rotary moglich. Dabei muss darauf geachtet werden, dass:
1) auf der Distriktversammlung oder der Distriktkonferenz ein
Budget vorgelegt und anschlieffend die Zustimmung zur geplanten
Mitgliedsgebiihr eingeholt wird
2) die Gelder nicht von einer einzelnen Person verwaltet werden
3) auf der nichsten Distriktkonferenz sowie nach Bedarf auch den Clubs eine
gepriifte Gewinn- und Verlustrechnung vorgelegt wird. (RCP 17.050.)

Fiihrung einer Distriktkasse

Ein fiir Finanzen zustdndiger Distriktausschuss sichert das Vermogen
des Distriktfonds, indem er die Einnahmen aus den Pro-Kopf-Beitragen
und die erforderlichen Ausgaben fiir die Distriktverwaltung priift und
analysiert und einen Jahresbericht zum Stand der Distriktfinanzen fiir die
Distriktversammlung anfertigt. Dieser Ausschuss erarbeitet gemeinsam mit
dem Governor ein Budget fiir Distriktausgaben, das den Clubs mindestens
vier Wochen vor der Distriktversammlung vorgelegt und auf einer Sitzung
der nachfolgenden Clubprésidenten im Rahmen dieser Distriktversammlung
angenommen wird. (RCP 17.050.)

Der Betrag einer von den Clubs an den Distrikt zu entrichtenden Abgabe
pro Mitglied wird entweder auf der Distriktversammlung durch eine
Dreiviertelmehrheit der anwesenden zukiinftigen Clubprasidenten oder auf
der Distriktkonferenz durch eine einfache Mehrheit der anwesenden und
abstimmenden Wahler beschlossen. Falls ein Président elect gemafi Artikel 9,
Absatz 5 der Einheitlichen Verfassung der Rotary Clubs von der Teilnahme an
der Distriktversammlung befreit ist, ist der an seiner Stelle entsandte Vertreter
zur Stimmabgabe fiir den Prasidenten elect berechtigt. (RIB 15.060.2.)

Der Schatzmeister des Distrikts gehdrt dem Ausschuss von Amts wegen
an und fiihrt sorgféltig tiber die Einnahmen und Ausgaben des Fonds Buch.
Die Gelder werden im Namen des Distrikts auf ein Bankkonto eingezahlt
und vom Governor und einem anderen Mitglied des Finanzausschusses,
vorzugsweise dem Schatzmeister, abgehoben. Der Governor muss jedem Club
im Distrikt innerhalb von drei Monaten nach Abschluss seines Amtsjahres
eine Jahresabrechnung der Distriktfinanzen, die von einem unabhédngigen
Sachverstandigen gepriift wurde, sowie einen Bericht des Distrikt-
Finanzausschusses zustellen. Die Jahresrechnung und der Bericht miissen u.a.
folgende Angaben enthalten:

a) alle Quellen der Distriktmittel (RI, Rotary Foundation, Distrikt und Club)

b) alle Mittel, die vom Distrikt oder in dessen Namen auf Spendenaktionen
und Benefizveranstaltungen eingenommen wurden

¢) Zuwendungen der Rotary Foundation oder andere Gelder der Rotary

Foundation, die dem Distrikt zu dessen Verwendung ausgezahlt wurden
d) alle Finanztransaktionen der Distriktausschiisse
e) alle Finanztransaktionen des Governors durch den Distrikt oder in dessen
Namen

f) alle Ausgaben aus dem Distriktfonds

g) alle Mittel, die der Governor von RI erhalten hat.

Die Jahresabrechnung und der Bericht werden auf der nichsten
Distriktversammlung, zu der jeder Club einen Vertreter entsenden kann
und die 30 Tage vorher angekiindigt wurde, zur Diskussion und Annahme
vorgelegt. Falls eine solche Versammlung nicht stattfindet, miissen die
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Jahresabrechnung und der Bericht auf der ndchsten Distriktkonferenz zur
Diskussion und Annahme vorgelegt werden. (RIB 15.060.4.)

Durch Abstimmung auf der Distriktkonferenz oder durch eine schriftliche
Abstimmung kann der Distrikt eine andere Verwaltung des Distriktfonds
beschliefien, vorausgesetzt, dass die unter ,Einrichtung einer Distriktkasse”
angefiihrten Bedingungen erfiillt sind. Falls der Distrikt keinen Beschluss trifft,
wird der Distriktfonds auf die oben beschriebene Weise verwaltet. (RCP 17.050.)

Falls Gelder zu einem ganz bestimmten Zweck, z. B. einem gemeinsamen
Jugendaustausch zwischen Distrikten, gesammelt werden, muss dafiir ein
Kostenvoranschlag erstellt und dem Governor sowie dem Finanzausschuss zur
Genehmigung vorgelegt werden. Dieser Kostenvoranschlag wird dann in die
der Distriktversammlung oder der Distriktkonferenz vom Finanzausschuss
vorgelegte Rechnung aufgenommen. Es ist mitunter ratsam, solche Mittel in ein
getrenntes Bankkonto einzuzahlen und den Vorsitzenden des gemeinsamen
Jugendaustausch-Ausschusses oder eines anderen beteiligten Ausschusses zu
einem der Zeichnungsberechtigten zu ernennen. (RCP 17.050.)

Die Zahlung der Pro-Kopf-Abgabe, die auf oben beschriebene Weise
eingefiihrt und festgelegt wird, ist fiir alle Clubs im Distrikt Pflicht. Wenn
der Zentralvorstand vom Governor die schriftliche Bestatigung erhilt, dass
ein Club seit mehr als sechs Monaten die festgelegte Abgabe nicht bezahlt
hat, stellt er alle Leistungen von RI an den Club so lange ein, bis der Club die
ausstehenden Abgaben bezahlt hat, vorausgesetzt, der Distriktfonds wird
auf die oben beschriebene Weise verwaltet. (RIB 15.060.3.) Wenn ein Club der
Zahlung der vereinbarten Vertrage an den Distriktfonds nicht nachkommt,
kann der Club vom Zentralvorstand aus RI ausgeschlossen werden. (RIB
3.030.1.)

Versicherung fiir Distrikte

In den USA und seinen Territorien und Besitzungen erhalten Clubs und
Distrikte eine allgemeine Haftpflichtversicherung tiber RI. (RCP 71.080.2.)
Distrikten in den USA wird empfohlen, auch eine Haftpflichtversicherung fiir
ihre Vorstandsmitglieder und Amtstréger abzuschliefSen.

SCHULUNGSVERANSTALTUNGEN

Um die neuen Fithrungskréfte gut auf ihr Amt vorzubereiten, hat der
Zentralvorstand die Durchfiihrung von Schulungsveranstaltungen in der
folgenden Reihenfolge gebilligt:

¢ Governors-Elect Training Seminars (GETS)

¢ Internationale Versammlung

e Seminar fiir Distriktteams (einschl. der Schulung fiir Assistant Governors)

e Seminar fiir gewéhlte Clubprésidenten (PETS)

¢ Distriktversammlung,.

AuBlerdem beftirwortet der Zentralvorstand Weiterbildungsmafinahmen und
hat zu diesem Zweck der Durchfiihrung folgender Seminare zugestimmt:

e District Leadership Seminar (Seminar fiir Distriktfiihrungskrafte)

¢ Distriktseminar zur Mitgliederentwicklung

¢ Distriktseminar der Rotary Foundation

Dartiber hinaus dient die Distriktkonferenz als informative und inspirative
Veranstaltung fiir alle Rotarier.

Governors-Elect Training Seminars (GETS)

Diese zweitdgige Schulung fiir Governors elect wird gemeinsam mit den
Rotary-Zoneninstituten veranstaltet und hat folgende Themen zum Inhalt:
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Aufgaben und Pflichten
Organisationsstruktur des Distrikts
Mitgliederentwicklung
Heranbildung effektiver Fiihrungskrafte
Die Rotary Foundation
e Administrative Anforderungen an RI (Rolle des Sekretariats)
* Vorausschau auf die Internationale Versammlung
Fiir die Behandlung der Rotary Foundation miissen mindestens drei Stunden
eingerdumt werden, und folgende Themen sollten in diesem Zusammenhang
erortert werden:
1) Grundlagen der Rotary Foundation (einschl. SHARE-System)
2) Programme der Rotary Foundation
3) Finanzmittelbeschaffung. (RCP 19.040.3.)
Weitere Informationen sind im Rotary Code of Policies, Absatz 19.040.,
erhéltlich.

Internationale Versammlung

Die internationale Versammlung ist eine sechstdgige Pflichtveranstaltung fiir
Governors elect. Zu den Themen gehoren u.a. die Durchfiihrung erfolgreicher
Dienstprojekte, Mitgliederentwicklung, die Rotary Foundation, administrative
Anforderungen an RI sowie das Jahresmotto und die Schwerpunkte des RI-
Prasidenten. (RCP 58)

Seminar flir Distriktteams

Anliegen

Ziel dieser eintdgigen Schulungsveranstaltung im Februar ist die
Heranbildung einer geschlossenen Gruppe von Distriktfithrungskréften, die
iiber die notwendigen Fiahigkeiten, Kenntnisse und die Motivation verfiigen,
um die Clubs im Distrikt erfolgreich unterstiitzen zu kénnen. (RCP 23.050.1.,
23.050.4.)

Themen
Auf dem Seminar fiir Distriktteams werden die folgenden Themen erortert:
e Jahresmotto
¢ Distriktverwaltung

Aufgaben und Pflichten

Zusammenarbeit mit den Clubs

Nutzung von Ressourcen

Planung des kommenden Jahres

Kommunikation

Teilnehmer

Am Seminar fiir Distriktteams nehmen die vom Governor elect fiir das
kommende Rotary-Jahr eingesetzten Assistant Governors und Mitglieder von
Distriktausschiissen teil. (RCP 23.050.2.)

RI stellt einen allgemeinen Lehrplan sowie Anleitungen fiir die Seminarleiter,
visuelle Hilfsmittel und Handbiicher fiir die Teilnehmer bereit. Folgende
Publikationen enthalten ndhere Informationen: Seminar fiir Distriktteams
— Handbuch fiir Seminarleiter (247-GE), das Handbuch fiir den Assistant Governor
(244-GE) und das Handbuch fiir Distriktausschiisse (249-GE).
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Seminar fiir gewahlte Clubprasidenten (PETS)

Anliegen

Das Seminar fiir gewéhlte Clubpréasidenten (PETS) ist ein anderthalbtagiges
Seminar, das im Mérz veranstaltet wird, (RIB 15.030.) um die neu gewahlten
Clubpriasidenten auf ihr Amt vorzubereiten.

Themen
Auf dem PETS werden u.a. die folgenden Themen behandelt (RCP 23.030.3.):
e Jahresmotto
Aufgaben und Pflichten des Clubprésidenten
Setzen von Zielen
Auswahl und Vorbereitung der Clubamtstrager
Clubverwaltung
Rekrutierung und Orientierung der Mitglieder
Erfolgreiche Dienstprojekte
Die Rotary Foundation
Nutzung von Ressourcen
¢ Planung des kommenden Jahres

Teilnehmer

Am PETS sollten der Governor elect, die Assistant Governors, der
Distrikttrainer und alle nachfolgenden Clubprisidenten im Distrikt teilnehmen.
Es wird empfohlen, dass die Auslagen der neuen Clubprasidenten von den
Clubs oder vom Distrikt tibernommen werden. (RCP 23.030.4.)

Die Assistant Governors unterstiitzen den Governor, indem sie die gewéhlten
Prasidenten der ihnen zugewiesenen Clubs zur Teilnahme am Seminar
auffordern und die Teamarbeit zwischen den gewéhlten Présidenten, den
gewdhlten Governors und den Assistant Governors fordern. (RCP 23.030.4.)

Seminar fiir gewdhlte Clubprisidenten aus mehreren Distrikten
(Multidistrikt-PETS)

Auf Multidistrikt-PETS-Seminaren miissen mindestens drei Stunden
des Programms fiir Zusammenkiinfte der Governors elect mit den
nachfolgenden Clubprésidenten sowie den Assistant Governors eingeplant
werden. Die Governors elect entwickeln und billigen die endgtiltige Version
des Lehrprogramms, wahlen die Seminarleiter sowie die Redner fiir die
Plenarsitzungen aus und bestédtigen dem RI-Prasidenten spatestens vier Monate
vor der Durchfithrung des Seminars schriftlich, dass sie mit dem Multidistrikt-
PETS-Seminar einverstanden sind und alle o. a. Bedingungen erfiillt wurden.
Absatz 23.030.7. des Rotary Code of Policies enthdlt ndhere Informationen zum
Multidistrikt-PETS.

RI stellt einen allgemeinen Lehrplan sowie Anleitungen fiir die Seminarleiter,
visuelle Hilfsmittel und Handbiicher fiir die Teilnehmer bereit. Weitere
Informationen sind in folgenden Publikationen erhéltlich: Handbuch fiir PETS-
Kursleiter (243-GE) und Handbuch fiir den Clubprisidenten (222-GE).

Distriktversammlung
Anliegen
Auf diesem eintdgigen Seminar, das im April und Mai veranstaltet wird,

werden die nachfolgenden Rotary Clubfithrungskrafte auf ihre neuen Amter
und Aufgaben vorbereitet. (RIB 15.020.)
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Themen

Die folgenden Themen werden von jeder Teilnehmergruppe (nach
Funktionsbereich eingeteilt) auf der Distriktversammlung behandelt (RCP
23.020.3.):

¢ Aufgaben und Pflichten

¢ Leitprinzipien: Richtlinien und Verfahren
Auswahl und Ausbildung des Leitungsteams
Aufstellung eines Aktionsplanes
Ressourcen
Erfolgsbeispiele
Praktische Anwendung: Entwicklung eines Plans
Problemlésung

Teilnehmer

An der Distriktversammlung nehmen die gewdhlten Clubprasidenten und
die Mitglieder von Rotary Clubs teil, die von den gewédhlten Clubpréasidenten in
leitende Funktionen fiir das kommende Rotary-Jahr eingesetzt wurden. (RCP
23.020.2.)

Zeitliche Planung der Distriktversammlung

Wenn die Distriktkonferenz aus bestimmten Griinden im April oder
Mai organisiert wird, sollte {iberlegt werden, ob die Distriktkonferenz im
Anschluss an die Distriktversammlung ausgerichtet werden konnte. Diese
aufeinanderfolgenden Veranstaltungen miissen zeitlich so geplant werden,
dass beide Veranstaltungen ohne zeitliche und inhaltliche Einschrankungen
stattfinden kénnen. (RCP 23.020.8.)

RI stellt einen allgemeinen Lehrplan sowie Anleitungen fiir die
Seminarleiter, visuelle Hilfsmittel und Handbiicher fiir die Teilnehmer der
Distriktversammlung bereit. Die folgenden Publikationen enthalten ndhere
Informationen: Richtlinien fiir Leiter von Distriktversammlungen (828-GE),
Handbuch fiir den Clubprisidenten (222-GE), Handbuch fiir den Clubsekretir (229-
GE) und Handbuch fiir Clubausschiisse (226-GE).

District Leadership Seminar (Seminar fiir Distriktfiihrungskrafte)

Anliegen

Ziel dieser Schulungsveranstaltung ist die Heranbildung von rotarischen
Fiihrungskriften, die tiber die Fahigkeiten, Kenntnisse und die Motivation
verftigen, die notwendig sind, um Leitungsfunktionen auf allen Ebenen in
Rotary zu iibernehmen. Das Seminar steht allen interessierten Rotariern
offen, die in der Vergangenheit als Clubprasident oder mindestens drei Jahre
lang in einer leitenden Funktion titig waren. Das ganztdgige Seminar findet
unmittelbar vor oder nach der Distriktkonferenz statt. (RCP 23.040.)

Themen
Auf dem District Leadership Seminar werden folgende Themen behandelt:
¢ Organisationsplan des Distrikts
¢ Techniken zur Fiithrungsarbeit und Motivation

Entwicklung eines internationalen Dienstprojekts

Planung eines Distriktmeetings

Wahlthemen

Moglichkeiten im Distrikt und dartiber hinaus
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Teilnehmer

Am Seminar fiir Distriktfiihrungskrifte konnen alle interessierten Rotarier
teilnehmen, die als Clubprasident oder mindestens drei Jahre lang in einer
leitenden Funktion im Club titig waren. (RCP 23.040.2.)

Absatz 23.040.3. des Rotary Code of Policies enthdlt ndhere Informationen zum
Seminar fiir Distriktfithrungskréfte und den empfohlenen Lernzielen.

RI stellt Anleitungen fiir Seminarleiter sowie visuelle Hilfsmittel fiir das
Seminar bereit. Die Publikation District Leadership Seminar: Handbuch fiir
Seminarleiter (248-GE) enthilt ausfiihrliche Informationen zum Seminar.

Distriktseminar zur Mitgliederentwicklung

Anliegen

Dieses eintdgige Seminar wird im August oder September veranstaltet. Ziel
des Seminars ist die Heranbildung von Club- und Distriktfiihrungskriften, die
iiber die notwendigen Fahigkeiten, Kenntnisse und die Motivation verfiigen,
um die Clubs im Distrikt bei der Aufrechterhaltung und dem Ausbau der
Mitgliederbasis zu unterstiitzen. Das Seminar steht allen interessierten
Rotariern offen. (RCP 23.060.)

Themen
Auf dem Distriktseminar zur Mitgliederentwicklung werden folgende
Themen behandelt (RCP 23.060.3.):
* Bedeutung der Mitgliedschaft
Mitgliederbindung
Mitgliedergewinnung
Griindung neuer Clubs
Aufgaben und Pflichten
Nutzung von Ressourcen

Teilnehmer

Am Distriktseminar zur Mitgliederentwicklung sollten die Clubprésidenten,
die Mitglieder der Clubausschiisse fiir Mitgliederentwicklung, die
Mitglieder des Distriktausschusses fiir Mitgliederentwicklung sowie des
Distriktausschusses fiir Ausbreitung, die Assistant Governors und andere
interessierte Rotarier teilnehmen. (RCP 23.060.2.)

RI stellt Anleitungen fiir Seminarleiter sowie visuelle Hilfsmittel fiir das
Seminar bereit. Weitere Informationen enthélt die Publikation Leitfaden fiir
Distriktseminare zur Mitgliedschaft (242-GE).

Distriktseminar der Rotary Foundation

Anliegen

Dieses Seminar informiert Rotarier tiber die Programme der Stiftung und
motiviert sie zur Teilnahme an Stiftungsprogrammen und zur Werbung fiir
die Unterstiitzung der Stiftung. Das Seminar ist die wichtigste Veranstaltung,
um ein stiarkeres Bewusstsein fiir die Rotary Foundation auf Clubebene
zu schaffen. Es wird vom TRF-Distriktausschuss organisiert und vom
Regionalkoordinator der Rotary Foundation unterstiitzt. Das Seminar ist
in erster Linie fiir Clubprasidenten, Mitglieder der TRE-Clubausschiisse,
Governors, Governors elect und Assistant Governors gedacht, obwohl die
Teilnahme allen Rotariern im Distrikt nahegelegt wird.
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Insbesondere bietet das TRF-Seminar folgende Moglichkeiten:
* Die Rotarier werden zur Unterstiitzung der und Teilnahme an den
Stiftungsprogrammen angeregt.
¢ Die Teilnehmer werden {iber die grundlegenden Programme und
Richtlinien der Rotary Foundation informiert.
¢ Die Rotarier werden iiber Anderungen bei den Programmen und
Richtlinien der Stiftung und {iber die Ziele fiir das kommende Jahr
informiert.
* Rotarier und Clubs im Distrikt werden fiir herausragende Beitrdge zum
Wohle der Stiftung ausgezeichnet.
¢ Die Teilnehmer erhalten Antwort auf Fragen zu den Programmen und
Aktivitdten der Stiftung.
Themen
Auf dem Distriktseminar der Rotary Foundation werden folgende Themen
behandelt:
* Programme der Stiftung
e Ziele der Stiftung
Initiative Every Rotarian Every Year — Jedes Jahr eine Spende
Distrikt- und Cluborganisation: TRF-Ausschuss
Erlauterung von SHARE
Grundlegende Elemente der Mittelbeschaffung (Fundraising)
Weiterleitung der TRF-Botschaft an jeden Rotarier
Erfiillung der Stiftungsziele
Verwendung der DDF-Mittel
e Aktivitdten im Monat der Rotary Foundation
Weitere Informationen sind in der Publikation Handbuch fiir Distriktseminare
der Rotary Foundation (438-GE) erhiltlich.

Distriktkonferenz

Der Governor und die Mehrheit der Clubprasidenten des Distrikts einigen
sich jedes Jahr auf den Veranstaltungsort und Zeitpunkt einer Konferenz der
Rotarier des Distrikts. Die Konferenz darf sich zeitlich nicht mit dem Rotary-
Zoneninstitut, der Distriktversammlung, der Internationalen Versammlung
oder dem Jahreskongress iiberschneiden. (RIB 15.040.1.) Der Zentralvorstand
legt allen Distrikten nahe, die Distriktkonferenzen in der ersten Hélfte des
Rotary-Jahres zu organisieren, solange sich die Konferenz nicht mit dem
Rotary-Zoneninstitut dieses Distrikts iiberschneidet. In den acht Tagen vor
der Eroffnung des Internationalen Jahreskongresses und bis zu acht Tage nach
Abschluss des Jahreskongresses darf keine Distriktkonferenz durchgefiihrt
werden. (RCP 22.010.5.)

Anliegen

Das Anliegen dieser Konferenz besteht darin, das Ziel von Rotary durch
freundschaftliche Begegnungen, inspirierende Reden und die Diskussion von
Fragen im Zusammenhang mit der Clubarbeit im Distrikt oder RI allgemein
zu fordern. Besondere Aufmerksamkeit erhalten alle vom Zentralvorstand
unterbreiteten oder aus dem Distrikt vorgelegten Angelegenheiten. Auf
der Distriktkonferenz sollten die rotarischen Programme und erfolgreiche
Distrikt- und Clubaktivitaten vorgestellt werden. Aufierdem soll die
Konferenz die Interaktion und den Dialog zwischen den Clubs férdern. Da die
Distriktkonferenz eine ausgezeichnete Gelegenheit fiir die Starkung und das
Wachstum der Mitgliederbasis im Distrikt bietet, sollten alle Informationen auf
inspirierende Weise und in einer kameradschaftlichen Atmosphére vorgetragen
werden. (RCP 22.010.2.)
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Die Konferenz darf dem Gesetzgebenden Rat Anderungsantrige
unterbreiten. (RIB 7.020.) Zwei Jahre vor der Tagung des Gesetzgebenden Rates
wird auf der Konferenz ein Vertreter in den Gesetzgebenden Rat gewihlt.

(RIB 8.050.1.) Wenn Clubs dem Gesetzgebenden Rat Anderungsvorschliage
unterbreiten mochten, miissen diese zundchst vom Distrikt befiirwortet
werden: durch eine Abstimmung auf der Distriktkonferenz oder per Briefwahl.
(RIB 7.030.)

Gemeinsame Durchfiihrung einer Konferenz

Der Zentralvorstand kann zwei oder mehreren Distrikten die gemeinsame
Veranstaltung einer Distriktkonferenz genehmigen. (RIB 15.040.1.) Dieses
Vorgehen wird befiirwortet, solange gemeinsame Konferenzen nicht zwei Jahre
hintereinander organisiert werden. (RCP 22.040.1.)

Veranstaltungsort

Fiir Distriktkonferenzen sollte ein Austragungsort gewahlt werden, der
moglichst vielen Rotariern die Teilnahme ohne tibermafiige finanzielle
Belastung ermdglicht. Distrikte konnen mit dem Einvernehmen der Clubs
die Konferenz aufSerhalb der Distriktgrenzen veranstalten, d.h. in einem
benachbarten oder relativ nahe gelegenem Distrikt. Der Austragungsort sollte
maximale Teilnahmezahlen gewéhrleisten. (RCP 22.010.1.; RIB 15.040.1.)

Anforderungen an die Distriktkonferenz

Die Distriktkonferenz muss die folgenden Kriterien erfiillen:

a) Der Vertreter des RI-Préasidenten erhilt mindestens zweimal die
Gelegenheit, eine Rede vor den Konferenzteilnehmern zu halten.
Davon ist eines ein Hauptreferat (20-25 Minuten) vor moglichst
allen Konferenzteilnehmern (einschl. Ehepartnern). Neben den
zwei Hauptreden sollte der Vertreter die Moglichkeit haben, auf der
Abschlussveranstaltung der Konferenz dem gastgebenden Distrikt seinen
Dank und seine Anerkennung auszusprechen.

b) Auf der Konferenz wird die gepriifte Abschlussrechnung des vorherigen
Rotary-Jahres diskutiert und angenommen.

¢) Auf der Konferenz wird der Vertreter des Distrikts fiir den
Gesetzgebenden Rat in zwei Jahren gewéhlt.

d) Die Hohe der Clubabgabe an den Distrikt wird beschlossen, sofern dies
nicht bereits auf der Distriktversammlung geschehen ist.

e) Das Mitglied des Nominierungsausschusses fiir die Wahl des RI-
Zentralvorstands wird gewahlt. (RCP 22.020.1.)

Empfehlungen fiir die Distriktkonferenz

Die Distriktkonferenz sollte aulerdem die folgenden Kriterien erfiillen:

e Sie darf nicht kiirzer als zwei volle Tage und nicht langer als drei Tage
sein.

* Gruppendiskussionen sollten geplant werden, um die Mitwirkung
moglichst vieler Mitglieder zu gewahrleisten.

* Das Programm sollte ausgewogen sein und sich in erster Linie auf
rotarische Themen und die Rotary Foundation konzentrieren.

¢ Die Konferenz nimmt eventuell Resolutionen an.

* Neue Rotarier, erstmalige Teilnehmer an der Konferenz, Clubprasidenten
und andere Rotarier sollten besonders begriifst werden.

¢ Die Distriktkonferenz macht weitestgehend Gebrauch von freiwilligen
Helfern, die an Aktivitdten von Rotary und der Rotary Foundation
teilgenommen haben.
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e Es wird fiir die ndchste Konferenz geworben, und Teilnehmer werden zur
Voranmeldung fiir diese Konferenz aufgefordert.

¢ Die Teilnahmekosten sollten derart gestaltet werden, dass eine maximale
Teilnahme erreicht wird.

¢ Die Konferenz sollte sich zeitlich nicht mit Feiertagen und anderen
Veranstaltungen tiberschneiden.

¢ Jedem Teilnehmer sollte die Anwesenheit an Plenarsitzungen erméoglicht
werden, indem Uberschneidungen mit anderen Veranstaltungen (z. B.
Veranstaltungen fiir Ehepartner) vermieden werden.

¢ Club- und Distriktprojekte werden auf Ausstellungen prasentiert, evtl. in
einem ,,Haus der Freundschaft”.

¢ Die Konferenz sollte sich die Erfahrung und Sachkenntnis
des RI-Prasidentenvertreters zunutze machen und diesen in
Gruppendiskussionen und andere Sitzungen entsprechend einbeziehen.

¢ Neuen Rotariern sollte eine spezielle Orientierungsveranstaltung
angeboten werden.

e FEin ganztdgiges Seminar fiir Distriktfiihrungskréfte sollte fiir alle
interessierten Rotarier, die als Clubprésidenten oder mindestens drei Jahre
in Leitungsfunktionen in ihrem Club titig waren, unmittelbar vor oder
nach der Distriktkonferenz organisiert werden. (RCP 22.020.2.)

Vertreter des RI-Prisidenten

Jede Distriktkonferenz wird von einem Vertreter des Prasidenten von RI
besucht. Die personlichen Reisekosten der Prasidentenvertreter und ihrer
Ehepartner werden von RI tibernommen. Die Hotel- und Konferenzkosten
des Présidentenvertreters und Ehepartners sollten von den Veranstaltern der
Distriktkonferenz tibernommen werden. Der Prasident berdt den Governor in
der Regel dahingehend, welche Behandlung dieser Vertreter erwarten kann.
Wie oft, wann und in welcher Form der Vertreter an der Distriktkonferenz
teilnimmt, wird in Absatz 22.030.2. des Rotary Code of Policies beschrieben, der
von den Governors gewissenhaft einzuhalten ist.

Da alle offiziellen Zusammenkiinfte auf Distriktebene vom Governor geplant,
propagiert und geleitet werden, ist besonders darauf hinzuweisen, dass dem
Vertreter des Prasidenten auf der Distriktkonferenz dieselbe Rangordnung
zusteht, wie sie dem Prasidenten gebtiihrte, wire dieser personlich anwesend.
(Siehe ,Protokoll von Rotary International” in Kapitel 3.)

Der Vertreter des Prasidenten sollte nach Moglichkeit vor oder nach der
Konferenz Rotary Clubs besuchen und sich Rotary-Dienstprojekte ansehen.

Weitere Einzelheiten zu den Richtlinien fiir die Distriktkonferenz und
Vorschlage zur Planung dieser Veranstaltung sind in der Publikation Handbuch
zur Distriktkonferenz (800-GE) erhéltlich.

VERSCHIEDENES
Distriktpublikationen

Richtlinien fiir rotarische Publikationen des Distrikts
Die rotarischen Publikationen des Distrikts dienen der Férderung aller
Bereiche des Zieles von Rotary. Eine rotarische Distriktpublikation muss die
folgenden Kriterien erfiillen:
1) Sie ist fiir einen einzelnen Distrikt bestimmt.
2) Alle Aspekte der Publikation stehen unter der direkten Aufsicht des
Governors.
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3) Der Governor ist gemeinsam mit dem zum Redakteur berufenen Rotarier
fiir den redaktionellen Inhalt der Distriktpublikation, der mit den
Grundséitzen von RI vereinbar sein muss, verantwortlich.

4) Neben lokalen oder Distriktnachrichten enthilt die Publikation
Informationen iiber RI sowie Themen oder Sonderartikel, die vom
Prasidenten angefordert werden. (RCP 17.060.1.)

Past Governors

In jedem Distrikt sollte ein Beirat aus Past Governors gebildet werden.
Diesem Gremium gehoren alle ehemaligen (Past) Governors an, die noch
Mitglieder von Rotary Clubs im Distrikt sind. Die Governors sollten den Beirat
mindestens einmal jahrlich im Monat nach der Internationalen Versammlung
zu einer Tagung einberufen, damit der Governor elect die geschéftsfiihrenden
und ehemaligen Governors iiber die auf der Internationalen Versammlung
debattierten Fragen und prasentierten Schwerpunkte informieren kann.

Die Amtsgewalt bzw. Verantwortung des Governors darf in keiner Weise
von Ratschlagen oder Handlungen der Past Governors beeintrachtigt oder
behindert werden. (RCP 19.080.2.)

Die Governors sollten ehemalige Amtstréger von Rl in folgenden
Situationen um Mithilfe bitten: im Rahmen der Ausbreitungsanstrengungen,
bei der Anleitung der nachfolgenden Governors, bei der Werbung fiir den
Jahreskongress, bei der Anleitung und Unterstiitzung von schwachen oder
mit Problemen kampfenden Clubs, bei der Mitwirkung als Ad-hoc-Mitglieder
(nach entsprechender Einladung durch den Clubprasidenten und Governor) im
Clubvorstand. (RCP 19.080.1.)
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ALLGEMEINES

Rotary International
Rotary International ist die Vereinigung aller Rotary Clubs der Welt. (RIC
2) Rotary ist eine internationale Vereinigung von Fiihrungskréften aus der
Geschifts- und Berufswelt, die sich dem humanitiren Dienst widmen, hohe
ethische Grundsitze in allen Berufen fordern und zu Vélkerverstandigung
und Frieden in der ganzen Welt beitragen. Rotary International setzt sich aus
Mitgliedsclubs zusammen, die den in den Verfassungsdokumenten festgelegten
Pflichten nachkommen. (RIC 5, 1) Wenn es als Einzelwort gebraucht wird,
bezeichnet das Wort , Rotary” normalerweise die gesamte Organisation, d. h.
Rotary International. (RCP 33.010.4.)
Rotarier sind die Mitglieder ihres jeweiligen Clubs. Die Rotary Clubs gehéren
Rotary International als Mitglieder an. Ziel von Rotary International ist es:
1) die Clubs und Distrikte von RI bei ihren Programmen und Aktivitaten zur
Forderung des Zieles von Rotary zu unterstiitzen
2) Rotary Clubs auf der ganzen Welt zu griinden, zu fordern, auszubauen
und anzuleiten
3) die Aktivitdten von Rotary International zu koordinieren und zu leiten.
(RIC 3)

Ziel von Rotary
Das Ziel von Rotary besteht darin, das Ideal des Dienens als Grundlage des
Geschifts- und Berufslebens zu fordern, indem seine Mitglieder:
1. freundschaftliche Beziehungen entwickeln, um sich anderen niitzlich zu
erweisen
2. hohe ethische Grundsitze im Geschifts- und Berufsleben verwirklichen,
den Wert jeder niitzlichen Téatigkeit anerkennen und die berufliche
Tatigkeit jedes Rotariers als Moglichkeit zum Dienst an der Gesellschaft
wiirdigen
3. das Dienstideal in der privaten, beruflichen und &ffentlichen Tatigkeit
jedes Rotariers verwirklichen
4. Volkerverstindigung und Frieden durch eine im Ideal des Dienens
vereinte Weltgemeinschaft aus beruflich erfolgreichen Frauen und
Minnern férdern. (RIC 4; SRCC 4)
Nach Beschluss des Zentralvorstands von RI sind die vier Bestandteile des
Ziels von Rotary von wesentlicher und gleichrangiger Bedeutung und miissen
gleichzeitig umgesetzt werden. (RCP 26.020.)

Aufgabe von Rotary International
Die Aufgabe von Rotary International besteht darin, die Rotary Clubs bei der
Verwirklichung des Zieles von Rotary zu unterstiitzen, indem die Organisation:
¢ die Einheit zwischen den Mitgliedsclubs fordert
* Rotary in der ganzen Welt starkt und ausbaut
¢ das Werk von Rotary weltweit bekannt macht
® ein internationales Verwaltungssystem bereitstellt. (RCP 26.010.)
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Aufsicht liber die Clubs

Die Verwaltung der Clubs untersteht der allgemeinen Aufsicht durch den RI-
Zentralvorstand. (RIC 8, 1)

In den britischen und irischen Distrikten werden die Pflichten des
Governors im Rahmen der traditionellen Gepflogenheiten dieses Gebietes unter
der Leitung des Generalrates von RIBI und im Einklang mit der Verfassung
und der Satzung von RIBI erfiillt. Jeder Governor in Grofibritannien und Irland
legt nach den Bestimmungen der RI-Satzung und der RIBI-Verfassung dem
Zentralvorstand von RI und dem Generalrat von RIBI gegentiber Rechenschaft
iiber die Leitung seines Distrikts ab. Ferner hat der Governor auf Anfrage
des Préasidenten oder des Zentralvorstandes von RI umgehend Bericht zu
erstatten und erfiillt weitere Pflichten, die in seinen Verantwortungsbereich als
Amtstrager von RI im Distrikt fallen. (RIB 15.100.)

Die gewdhlten Amtstrager von RIBI sind der Préasident, der unmittelbare
Vorgénger des Préasidenten (Immediate Past President), der Vizeprasident und
der ehrenamtliche Schatzmeister. (RIC 7, 1) Die Kandidaten fiir das Amt des
Présidenten, Vizepradsidenten und ehrenamtlichen Schatzmeisters von RIBI
werden nach den Bestimmungen der RIBI-Satzung aufgestellt, vorgeschlagen
und nominiert. (RIB 12.040.) Die Governors elect fiir Grof$britannien und Irland
werden von den Clubs ihres Distrikts ausgewdhlt, auf dem Jahreskongress von
RIBI nominiert und auf dem Internationalen Jahreskongress von RI durch die
anwesenden Stimmberechtigten gewahlt.

AMTSTRAGER VON RI

Die Mitglieder des Zentralvorstands und der Generalsekretdr sind die
Hauptamtstrdager von RI. Weitere Amtstrager von RI sind die Governors
(Amtstrager von RI in ihrem Distrikt) sowie der unmittelbare Vorgéanger
des Prasidenten (Immediate Past President), der Vizepréasident und der
ehrenamtliche Schatzmeister von RI in Grofsbritannien und Irland. Sie werden
nach den Satzungsbestimmungen von RI nominiert und gewdahlt. (RIC 7)

Zentralvorstand

Dem Zentralvorstand gehoren 19 Mitglieder an: der Prasident
als Vorsitzender des Zentralvorstandes, der Priasident elect und 17
Vorstandsmitglieder (Directors), die von den Clubs einer Zone im Einklang
mit der Satzung nominiert und vom Jahreskongress in das zweijahrige Amt
gewdhlt werden. (RIC 6, 1; RIB 6.060.1.) Jedes Mitglied des Zentralvorstandes
wird zwar von den Clubs einer bestimmten Zone nominiert, jedoch
anschlieSend von allen Clubs auf dem Jahreskongress gewéhlt, so dass jedes
Mitglied des Zentralvorstandes bei der Verwaltung von Rotary alle Clubs
vertritt.

Der Zentralvorstand leitet und kontrolliert die Angelegenheiten von RI
durch (1) die Erstellung von Richtlinien fiir die Organisation im Einklang
mit der Verfassung und Satzung von RI, (2) die Kontrolle der Verwirklichung
dieser Richtlinien durch den Generalsekretar und (3) die Ausfiihrung anderer
Befugnisse, die dem Zentralvorstand durch die Verfassung, die Satzung, den
,Illinois General Not-for-Profit Corporation Act” von 1986 und alle Anderungen
an diesen Dokumenten {ibertragen werden. (RIB 5.030.1.) Im Einklang mit
den Bestimmungen der Verfassungsdokumente iibt der Zentralvorstand
die Aufsicht und Kontrolle {iber alle Angelegenheiten und Finanzmittel der
internationalen Vereinigung sowie tiber alle amtierenden und gewéahlten
Amtstrager der Vereinigung und der Ausschiisse von RI aus und ist fiir die
allgemeine Leitung der Mitgliedsclubs zustandig. (RCP 28.005.)
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Der Zentralvorstand ist daftir verantwortlich, alles Notwendige zu
unternehmen, um die Aufgaben von RI durchzusetzen, das Ziel von Rotary
zu verwirklichen, das Studium und die Lehre der rotarischen Grundsétze zu
fordern und die Ideale, Ethik und einzigartigen Eigenschaften der Organisation
zu bewahren und auf der ganzen Welt zu verbreiten. Der Zentralvorstand
beschlielt auBerdem einen strategischen Plan, tiber den auf jeder Tagung des
Gesetzgebenden Rates Bericht erstattet wird. (RIB 5.010.) Falls nichts anderes
festgelegt ist, treten sdmtliche Beschliisse des Zentralvorstands unmittelbar
nach der Sitzung, auf der sie gefasst wurden, in Kraft. (RCP 28.005.) Gegen
Beschliisse des Zentralvorstandes kann nur auf dem Jahreskongress von RI
Berufung eingelegt werden. (RIB 5.020.)

Der Zentralvorstand kann einen Exekutivausschuss aus mindestens fiinf
und hochstens sieben seiner Mitglieder, einschlieflich Mitgliedern von Amtes
wegen, einberufen und ihn dazu erméchtigen, zwischen den Sitzungen des
Zentralvorstandes in dessen Namen Entscheidungen tiber Angelegenheiten
zu treffen, fiir die RI Richtlinien verabschiedet hat. Der Exekutivausschuss
beurteilt mindestens jahrlich die Arbeit des Generalsekretédrs und leitet die
Ergebnisse an den Zentralvorstand weiter. Der Zentralvorstand schreibt dem
Exekutivausschuss alljahrlich die spezifischen Richtlinien vor. (RIB 5.060.)

Amtstrager von RI

Priisident

Der Priasident ist der hochste Amtstrdager von RI. In dieser Funktion spricht er
im Namen der Organisation und fiihrt den Vorsitz auf allen Jahreskongressen
und Tagungen des Zentralvorstandes. Der Président berdt den Generalsekretar
und erfullt alle anderen Pflichten, die mit seinem Amt verbunden sind. (RIB
6.140.1.)

Prisident elect

Dem Prasidenten elect obliegen nur jene Pflichten, die sich aus der RI-
Satzung und aus seiner Zugehorigkeit zum Zentralvorstand ergeben. Der
Prasident oder der Zentralvorstand konnen ihm jedoch weitere Pflichten
tibertragen. (RIB 6.140.2.)

Vizeprisident

Der Vizeprasident wird vom nachfolgenden Prasidenten auf der ersten
Sitzung des Zentralvorstandes im neuen Rotary-Jahr ausgewahlt. (RIB 6.020.1.)
Falls das Amt des Prasidenten frei wird, tibernimmt der Vizeprasident das
Amt des Prasidenten und wihlt einen neuen Vizeprésidenten unter den
verbleibenden Mitgliedern des Zentralvorstands. Der Vizeprasident {ibt alle
ihm vom Présidenten tibertragenen Aufgaben aus. (RCP 29.030.)

Schatzmeister

Der Schatzmeister wird jedes Jahr vom nachfolgenden Prisidenten auf der
ersten Sitzung des Zentralvorstandes aus den Vorstandsmitgliedern im zweiten
Amtsjahr ausgewdhlt. Die Amtszeit des Schatzmeisters beginnt am 1. Juli und
betrédgt ein Jahr. (RIB 6.020.2.)

Der Schatzmeister erhélt regelméfiig vom Generalsekretar
Finanzinformationen und berit sich mit ihm tiber die Verwaltung der
RI-Finanzen. Er erstattet sowohl dem Zentralvorstand als auch dem
Jahreskongress Bericht. Der Schatzmeister hat nur jene Rechte und Pflichten,
die sich aus seiner Mitgliedschaft im Zentralvorstand ergeben, jedoch kann
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ihm der Prasident oder der Zentralvorstand weitere Aufgaben tibertragen. (RIB
6.140.4.)

Generalsekretir
Der Generalsekretar ist der Hauptgeschéftsfithrer von RI und als
solcher fiir die tagliche Verwaltungsarbeit von RI unter der Aufsicht und
Kontrolle des Zentralvorstandes verantwortlich. Der Generalsekretér ist
dem Présidenten und Zentralvorstand gegeniiber rechenschaftspflichtig
und fiir die Umsetzung seiner Richtlinien sowie fiir die allgemeine Leitung
und Verwaltung, einschl. der Finanzgeschéfte von RlI, zustandig. Der
Generalsekretar leitet die Beschliisse des Zentralvorstands an die Rotarier und
Rotary Clubs weiter und trégt die alleinige Verantwortung fiir die Kontrolle
der Sekretariatsmitarbeiter. Der Jahresbericht des Generalsekretiars wird nach
Genehmigung durch den Zentralvorstand auf dem Jahreskongress vorgelegt.
(RIB 6.140.3.) Der Zentralvorstand wahlt vor dem 31. Mdrz im letzten Amtsjahr
des Generalsekretédrs dessen Nachfolger, der dieses Amt am 1. Juli tibernimmt.
Die Amtszeit des Generalsekretdrs ist auf fiinf Jahre beschrankt, jedoch kann er
wiedergewihlt werden. (RIB 6.030.)
Aufgaben des Generalsekretérs:
1) Durchsetzung der Richtlinien von RI, des Zentralvorstands und des
Stiftungskuratoriums
2) allgemeine Aufsicht iiber die gesamte Tatigkeit des Sekretariats, unter
anderem in Bezug auf Finanzen, Programm, Kommunikation, Planung,
Rotary Foundation und Verwaltungsangelegenheiten
3) Unterstiitzung des Zentralvorstandes und des Kuratoriums bei der
langfristigen Planung und der Ausarbeitung von Richtlinien
4) Treffen von Entscheidungen im Namen des Zentralvorstandes und
Umsetzung aller rechtsgiiltigen Dokumente und Vertrage im Namen der
Organisation und ihrer Stiftung
5) enge Zusammenarbeit mit dem Prasidenten bei der Ausiibung der
Pflichten des Generalsekretars. (RCP 31.010.)

Beziehungen zwischen den Vorstandsmitgliedern, Distrikten und Clubs

Die Vorstandsmitglieder reprasentieren alle Clubs bei der Verwaltung von
Rotary. Die Governors unterstehen nur der allgemeinen Aufsicht durch den
Zentralvorstand. Da jedoch jedes Vorstandsmitglied seinen Wohnsitz in der
Zone hat, in der es nominiert wurde, und demzufolge mit dieser besonders
vertraut und verbunden ist, besteht eine besondere Beziehung zwischen ihm
und den Governors in dieser Zone. Im Einklang mit den grundlegenden
Aufgaben der RI-Amtstrager kann diese besondere Beziehung zwischen den
Vorstandsmitgliedern und den Governors die Arbeit von Rotary verbessern.
Die einzelnen Vorstandsmitglieder sollten den Zentralvorstand bei allen
Angelegenheiten beraten, bei denen sich ihre Vertrautheit mit den betreffenden
ortlichen Gegebenheiten, Gepflogenheiten, Brauchen und Menschen als
hilfreich erweist. Die Vorstandsmitglieder und Governors sollten sich in Bezug
auf Distriktaktivitdten und Vorstandsaktionen austauschen. Die Governors
sollten sich informell mit den entsprechenden Vorstandsmitgliedern tiber
die Auslegung von Beschliissen des Zentralvorstandes, iiber ernste Probleme
im Distrikt oder zwischen Distrikten oder tiber moégliche neue Formen der
offiziellen Kommunikation mit dem Zentralvorstand beraten. (RCP 28.060.) Die
Governors sollten das Vorstandsmitglied ihrer Zone in ihre Distrikte einladen
und ein Treffen des Vorstandsmitglieds mit ehemaligen RI-Amtstrdgern und
den geschiftsfiihrenden Clubprasidenten im Distrikt organisieren. Die Distrikte
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sollten die Reisekosten und Spesen iibernehmen, die dem Vorstandsmitglied
aus solchen Besuchen erwachsen. (RCP 28.040.2.)

AUSWAHLPROZESS

Wahl der Amtstrager von RI

Die Verfahren zur Wahl von Amtstrdagern von Rl sind in der RI-Satzung
geregelt. Aulerdem hat der Zentralvorstand folgende Richtlinien zur Wahl von
Amtstrdagern erlassen.

Die Aufstellung der Kandidaten fiir das Amt des Prasidenten und fiir
Mitglieder des Zentralvorstandes von RI obliegt ausschliefSlich den betreffenden
Nominierungsausschiissen. Die Hauptaufgabe des Nominierungsausschusses
besteht darin, den fahigsten zur Verfligung stehenden Rotarier fiir das jeweilige
Amt zu nominieren. (RIB 11.050.1.) Die Entscheidung des Ausschusses darf in
keiner Hinsicht von auflen beeinflusst werden. (RCP 27.010.2.)

Der Ausschuss sollte auSerdem bei der Erwadgung von Kandidaten keine
Anweisungen entgegennehmen, noch Verpflichtungen eingehen oder sich
durch solche binden oder einschrdnken lassen, sondern sollte sich in seiner
Entscheidung nach umfassender Diskussion aller Kandidaten allein von den
Qualifikationen der Kandidaten leiten lassen. Falls die Bemiithungen zugunsten
eines vorgeschlagenen Kandidaten fiir das Amt eines Zentralvorstandsmitglie-
des nach Ansicht des Nominierungsausschusses den Rahmen einer wiirdigen
und verantwortungsbewussten Nominierung sprengen, hat der Ausschuss das
Recht, den betreffenden Vorschlag nicht zu berticksichtigen. (RCP 28.010.)

Richtlinien fiir die Kandidatur fiir Wahlamter

Es ist ein Grundprinzip von Rotary, dass nur die geeignetsten
Kandidaten fiir ein Amt in Rotary nominiert werden sollten. Alle
Versuche, den Auswahlprozess durch Wahlkampagnen, Wahlpropaganda
und Stimmengewinnung oder anderweitig zu beeinflussen, sind daher
entsprechend der Satzung von RI verboten. (RIB 10.050.1.; RCP 26.100.5.)

Fiir die Wahl von Rotariern in das Amt des Prasidenten, eines
Vorstandsmitgliedes, eines Governors oder eines Vertreters im Gesetzgebenden
Rat bzw. im Nominierungsausschuss fiir eines dieser Amter wurden daher
die folgenden Richtlinien vom RI-Zentralvorstand fiir den Wahlkampf, die
Wahlpropaganda und die Stimmengewinnung beschlossen, die auf Absatz
10.050. der RI-Satzung beruhen: Diese Richtlinien sollen gewdhrleisten, dass der
am besten geeignete Kandidat nominiert wird.

1) Rotarier sollten sich zu jeder Zeit an die in der Satzung von RI
enthaltenen Verbote bzgl. des Wahlkampfes, der Wahlpropaganda und
der Stimmengewinnung halten. Alle Rotarier sollten sich an Geist und
Buchstaben der Satzung halten und alle Aktivititen unterlassen, die
darauf abzielen, andere durch Férderung eines Kandidaten oder Werbung
fiir die Kandidatur eines bestimmten Rotariers zu beeinflussen. Solche
Aktivitdten stehen in krassem Widerspruch zum Geist der Satzung von
RI und den Prinzipien von Rotary und sind ein Grund, einen Kandidaten
abzulehnen.

2) Als Wahlkampf, Wahlpropaganda und Stimmengewinnung werden alle
Handlungen verstanden, die darauf gerichtet sind, Stimmen zu sammeln,
um Unterstiitzung in den bevorstehenden Wahlen nachzusuchen,
Publikationen bzw. andere Werbematerialien zu verteilen oder andere
offensichtliche Mafinahmen zu ergreifen, die darauf abzielen, die Wahl
eines Kandidaten in ein Amt von Rotary zu férdern.
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3)

4)

5)

Der Zeitraum fiir die Kandidatur fiir ein Wahlamt beginnt, wenn einzelne
Rotarier ernsthaft in Erwdgung ziehen, ihre Namen fiir eine Position
abzugeben, die unter die Nominierungs- und Wahlbestimmungen

von RI féllt. Von diesem Zeitpunkt an sollten Kandidaten besonders
darauf bedacht sein, alle Handlungen zu unterlassen, die auf die
offentliche Bekanntmachung ihrer Namen und Erfolge gerichtet sind, die
Aufmerksamkeit auf die entsprechenden Nominierungen bzw. Wahlen
lenken oder ihnen einen unfairen Vorteil fiir die Wahl in das Amt
verschaffen.

Die normale Austibung von ordnungsgemafs tibertragenen Rotary-
Aktivitdten wird nicht als Verletzung der Grundsitze bzgl. des
Wahlkampfes, der Wahlpropaganda und der Stimmengewinnung
betrachtet.

Sollte ein Kandidat feststellen, dass in seinem Namen Wahlkampf

oder Stimmengewinnung jeglicher Art betrieben wird, muss er den
Betreffenden gegeniiber sofort schriftlich seine Ablehnung derartiger
Handlungen zum Ausdruck bringen und sie anweisen, solche Aktivitdten
einzustellen. (RCP 26.100.5.)

Vorgehen bei Verstofien gegen Wahlbestimmungen

1)

2)

3)

Ein Rotary Club (mit dem Einverstandnis von mindestens fiinf
weiteren Clubs) kann eine schriftliche Beschwerde mit beiliegenden
Beweismaterialien beim Generalsekretidr einreichen, um einen Verstof3
gegen die Satzung von RI oder eine unfaire Verhaltensweise eines
Kandidaten fiir ein Wahlamt in RI zu melden. Die Beschwerde und
Beweismaterialien miissen spétestens 21 Tage nach Bekanntgabe des
Wahlergebnisses beim Generalsekretér eingehen. Ein Vertreter des
Prasidenten, der an einer Zusammenkunft auf Distrikt-, Zonen- oder
Regionalebene teilnimmt, kann ebenfalls eine Beschwerde verfassen, falls
gentigend Beweise fiir einen Verstof$ vorliegen, und dieses Beweismaterial
dem Generalsekretédr tibermitteln. (RIB 10.050.2.)
Nach dem Empfang einer das Wahlverfahren betreffenden Beschwerde
leitet der Generalsekretdr diese Anschuldigung an den Betroffenen
weiter, verlangt von diesem eine begriindete Stellungnahme bis zu einem
bestimmten Termin und informiert die betroffenen Parteien tiber das
ordnungsgemaéfe Verfahren, das in diesem Fall zu befolgen ist. (RCP
26.110.1.)
Der Président oder der von ihm bevollméachtigte Generalsekretdr kann
einen Wabhlstreit in folgenden Situationen schlichten:
a) wenn ein Missverstdndnis tiber die Bestimmungen in den relevanten
Verfassungsdokumenten vorliegt
b) wenn der Generalsekretdr dartiber informiert wurde und bestéatigt
hat, dass sich ein Kandidat vor Abschluss der Wahlpriifungsverfahren
von RI an ein , nicht-rotarisches Gremium” gewendet hat. In diesen
Situationen wird der Kandidat gemafs Absatz 10.050.5. der RI-
Satzung und im Namen des Zentralvorstands durch den Présidenten
von der betreffenden Wahl dis